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ગુજરાત ગૌણ સેવા ૫સંદગી મંડળ
�લોક નં. ૨, પહેલો માળ, કમ�યોગી ભવન, સે�ટર –  ૧૦-એ, ગાંધીનગર 

 

�હેરાત �માકંઃ ૪૫૦ ૨૦૨૬૨૭ 

“�યુિનિસપલ એકાઉ�ટ�ટ" વગ�-૩ સંવગ� 

અંગેની િવગતવાર સૂચનાઓ
 

(વેબસાઇટ એડ�ેસ : https://ojas.gujarat.gov.in અને https://gsssb.gujarat.gov.in) 
 
 
૧.  ગુજરાત ગૌણ સેવા ૫સંદગી મંડળ, ગાંધીનગર �ારા સરકાર�ીના શહેરી િવકાસ અને શહેરી 

ગૃહિનમા�ણ િવભાગના િનયં�ણ હેઠળની કિમ�ર�ી �યુિનિસપાિલટી એડિમિન�ટ�ેશનની કચેરીની 
કોમન કેડર �યુિનિસપલ એકાઉ�ટ�ટ, વગ�-૩ સંવગ�ની કુલ- ૮૨ જ�યાઓ સીધી ભરતીથી 

ભરવા માટેની ���યામા ં પસંદગી યાદી તૈયાર કરવા માટે ઉમેદવારો પાસેથી OJAS વેબસાઇટ 

મારફત ઓનલાઇન અર�૫�કો મંગાવવામાં આવે છે. આ માટે ઉમેદવારોએ 

https://ojas.gujarat.gov.in વેબસાઇટ ૫ર તા. ૦૧/૦૮/૨૦૨૬ (૧૪:૦૦ કલાક) 

થી તા. ૨૧/૦૮/૨૦૨૬ (૨૩:૫૯ કલાક સુધી) દરિમયાન ઓન-લાઇન અર� કરવાની રહેશે. 
 
૨.  અર� કરવા માટેની િવગતવાર સૂચનાઓ સ�હત આ સમ� �હેરાત દરેક ઉમેદવારે �થમ �યાનથી 

વાંચવી જરૂરી છે. જથેી ઉમેદવાર �ારા અર�પ�ક ભરતા સમયે કોઈ ભૂલ/ખોટી િવગત 

દશા�વવાનું ટાળી શકાય કે જનેા કારણે ઉમેદવારી રદ થવાના ��ો ઉપિ�થત ન થાય. 
 
૩. સદરહંુ ભરતી ���યા સંબંધનેી તમામ સૂચનાઓ મંડળની વેબસાઇટ 

https://gsssb.gujarat.gov.in પર  મૂકવામાં આવશે. તેથી સમયાંતરે મંડળની 

વેબસાઇટ અચૂક �તાં રહેવું. 
 
૪.  ઓન-લાઇન અર� કરતી વખતે ઉમેદવારોએ પોતાની શૈ�િણક લાયકાત, વય, �િત તેમજ 

અ� ય લાયકાતના બધાં જ અસલ �માણપ�ો પોતાની પાસે જ રાખવાનાં રહેશે અને અર�પ�કમા ં

તે �માણપ�ોમા ં દશા�� યા મુજબની જરૂરી િવગતો ભરવાની રહેશે. આમ, પોતાના ં બધા ં જ 

�માણપ�ો જવેાં કે, શૈ�િણક લાયકાત, વય, શાળા છો�ાનું �માણપ�, કૅટેગરી 

(SC/ST/SEBC/EWS), �દ�યાગં (લાગુ પડતું હોય તો), મા� સૈિનક (લાગુ પડતું હોય 

તો) તેમજ અ�ય લાયકાતના ંઅસલ �માણપ�ોને સાથે રાખીને ઓન-લાઇન અર�માં પોતાના ં

�માણપ�ોને આધારે સાચી િવગતો ભરવાની રહે છે. અર�માંની ખોટી િવગતોને કારણે અર� 

‘રદ’ થવાપા� બને છે. આથી, ઓનલાઇન અર�પ�ક ઉમેદવારે કાળ�પૂવ�ક ભરવાનું રહે છે. 
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૫. જ�યાની િવગતો : 

સંવગ�વાર જ�યાની િવગતો નીચે મુજબ છે. 

અ. 

નં. 

સંવગ�નું 

નામ 

િવભાગ/

ખાતાના 

વડાની 

કચેરીનું 

નામ 

કુલ 

જ�યા

ઓ 

ક�ાવાર જ�યાઓ 
ક�ાવાર જ�યાઓ પૈકી મ�હલાઓ 

માટે અનામત જ�યાઓ 
કુલ જ�યાઓ પૈકી 

અનામત 

િબન 

અનામત 

(સામા�ય) 

આિથ�

ક રીતે 

નબ

ળા 

વગ� 

સા.શૈ

.પ.વ

ગ�                       

અનુ. 

�િત 

અનુ.  
જન 

�િત 

િબન 

અનામત 

(સામા�ય) 

આિથ�ક 

રીતે 

નબળા 

વગ� 

સા.શૈ

.પ.વ

ગ� 

અનુ. 

�િત 

અનુ. 

જન 

�િત 

મા

� 

સૈ

િનક 

�દ�યાં

ગ 

૧ 

�યુિનિસપલ 

એકાઉ�ટ�ટ, 
વગ�-૩ 

શહેરી 

િવકાસ 

અને શહેરી 

ગૃહિનમા�ણ 

િવભાગ/ 

કિમ�ર�ી 
�યુિનિસપા

િલટી 

એડિમિન

�ટ�ે શનની 

કચેરી 

૮૨ ૩૬ ૦૯ ૨૨ ૦૫ ૧૦ ૧૧ ૦૨ ૦૭ ૦૧ ૦૩ ૦૮ ૦૦ 

કુલ ૮૨ ૩૬ ૦૯ ૨૨ ૦૫ ૧૦ ૧૧ ૦૨ ૦૭ ૦૧ ૦૩ ૦૮ ૦૦ 

(૧) આ �હેરાતમાં દશા�વેલી જ�યાઓમાં વધઘટ થવાની શ�યતા રહેલી હોઈ, જ�યાઓમાં વધઘટ થઈ 
શકશે. 

(૨) અનામત જ�યાઓ મળૂ ગુજરાતના અનામત વગ�ના ઉમેદવારો માટે જ અનામત છે. 
(૩) સામા�ય વહીવટ િવભાગના તા.૧૧/૧૧/૨૦૧૪ના �હેરનામા ં �માંક: 

સીઆરઆર/૧૦૯૬/૨૨/ ૧૩/ગ.૨(ભાગ-૧)ની �ગવાઈઓ �યાને લઈન,ે મ�હલાઓ માટે 
અનામત જ�યાઓ રાખવામા ં આવી છે. મ�હલાઓની અનામત જ�યાઓ માટે લાયક મ�હલા 
ઉમેદવાર ઉપલ�ધ નહીં થાય તો, તે જ�યા સંબંિધત કૅટેગરી (િબનઅનામત, આિથ�ક રીતે નબળા 
વગ�, અનુસૂિચત �િત, અનુસૂિચત જન�િત, સામાિજક અને શૈ�િણક રીતે પછાત વગ�)ના પુરુષ 
ઉમેદવારથી ભરવામા ંઆવશે. 

(૪) �હેરાતમા ં જ ેત ે કૅટેગરીમા ં કુલ જ�યાઓ પૈકી મ�હલા ઉમેદવારો માટે અમુક જ�યાઓ અનામત 
હોય �યારે મ�હલા ઉમેદવારોની અનામત જ�યાઓ િસવાયની બાકી રહેતી જ�યાઓ, ફ�ત પુરુષ 
ઉમેદવારો માટે અનામત છે તેમ ગણવાનું નથી. આ જ�યાઓ પર પુરુષ તેમજ મ�હલા ઉમેદવારોની 
પસદગંી ઉમદેવારોએ મેળવેલા મા�સ�/Normalized મા�સ�ના મ�ેર�સને � યાને લઈ કરવામાં 
આવે છે. તેથી, આવી જ� યાઓ માટે પરુુષ તેમજ મ�હલા ઉમેદવારો અર� કરી શકે છે. 

(૫) મંડળ �ારા �.�. ૨૭૨/૨૦૨૪૨૫ “પેટા �હસાબનીશ/સબ ઓડીટર”, વગ�-૩ અને 
“�હસાબનીશ, ઓડીટર/ પેટા િત�રી અિધકારી/ અિધ�ક”, વગ�-૩ સંવગ�ની સીધી ભરતીમા ં
�દ�યાંગ અનામતની ઘટની જ�યા ખાસ ભરતી ઝંુબેશ(SRD)થી ભરવા અંગેની �હેરાત �િસ� 
કરવામાં આવેલ છે. જમેાં �યુિનિસપલ એકાઉ�ટ�ટ, વગ�-૩ સંવગ�ના �દ�યાગં અનામતની ઘટની 
કુલ -૦૪ જ�યા સમાવેશ કરેલ છે. આથી આ �હેરાતમાં �દ�યાગં ઉમેદવારો માટે અનામત 
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૫. જ�યાની િવગતો : 
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અનુ. 

જન 

�િત 

મા

� 

સૈ
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�દ�યાં

ગ 

૧ 

�યુિનિસપલ 

એકાઉ�ટ�ટ, 
વગ�-૩ 

શહેરી 

િવકાસ 

અને શહેરી 

ગૃહિનમા�ણ 

િવભાગ/ 

કિમ�ર�ી 
�યુિનિસપા

િલટી 
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�ટ�ે શનની 
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૮૨ ૩૬ ૦૯ ૨૨ ૦૫ ૧૦ ૧૧ ૦૨ ૦૭ ૦૧ ૦૩ ૦૮ ૦૦ 

કુલ ૮૨ ૩૬ ૦૯ ૨૨ ૦૫ ૧૦ ૧૧ ૦૨ ૦૭ ૦૧ ૦૩ ૦૮ ૦૦ 

(૧) આ �હેરાતમાં દશા�વેલી જ�યાઓમાં વધઘટ થવાની શ�યતા રહેલી હોઈ, જ�યાઓમાં વધઘટ થઈ 
શકશે. 

(૨) અનામત જ�યાઓ મળૂ ગુજરાતના અનામત વગ�ના ઉમેદવારો માટે જ અનામત છે. 
(૩) સામા�ય વહીવટ િવભાગના તા.૧૧/૧૧/૨૦૧૪ના �હેરનામા ં �માંક: 

સીઆરઆર/૧૦૯૬/૨૨/ ૧૩/ગ.૨(ભાગ-૧)ની �ગવાઈઓ �યાને લઈન,ે મ�હલાઓ માટે 
અનામત જ�યાઓ રાખવામા ં આવી છે. મ�હલાઓની અનામત જ�યાઓ માટે લાયક મ�હલા 
ઉમેદવાર ઉપલ�ધ નહીં થાય તો, તે જ�યા સંબંિધત કૅટેગરી (િબનઅનામત, આિથ�ક રીતે નબળા 
વગ�, અનુસૂિચત �િત, અનુસૂિચત જન�િત, સામાિજક અને શૈ�િણક રીતે પછાત વગ�)ના પુરુષ 
ઉમેદવારથી ભરવામા ંઆવશે. 

(૪) �હેરાતમા ં જ ેત ે કૅટેગરીમા ં કુલ જ�યાઓ પૈકી મ�હલા ઉમેદવારો માટે અમુક જ�યાઓ અનામત 
હોય �યારે મ�હલા ઉમેદવારોની અનામત જ�યાઓ િસવાયની બાકી રહેતી જ�યાઓ, ફ�ત પુરુષ 
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જ�યાઓનો સમાવેશ કરવામાં આવેલ નથી. તે �યાને લેતા �દ�યાંગ અનામતની જ�યા ન હોય 
�યારે અનામત િસવાયની જ�યા પર �દ�યાગં ઉમેદવાર ઉમેદવારી નોંધાવવા માગંે �યારે નીચ ે
મુજબની �દ�યાગંતા મા�ય રહેશે: 

 

સંવગ�નું નામ 

અંધ�વ 
અથવા 
ઓછી 
દૃિ�  

બિધર અને 
ઓછંુ 

સાંભળનાર 

        

મગજનો લકવો સ�હત 
હલનચલનની �દ�યાંગતા, 
ર�તિપ�માથંી સા� થયેલ, 
વામનતા, એિસડ એટેકનો 
ભોગ બનેલ અને નબળા 
�નાયુ 

�વલીનતા, બૌિ�ક �દ�યાંગતા, 
ખાસ િવષય શીખવાની અ�મતા 
અને માનિસક િબમારી અને  

(A) થી (D) હેઠળના 
�યિ�તમાંથી 

એક કરતાં વધારે �કારની 
�દ�યાંગતા 

A B C D & E 

�યુિનિસપલ 
એકાઉ�ટ�ટ, વગ�-૩ 

B, LV  

(40-70%) 

D, HH 

(40-70%) 

OA, OL, BL, BA, OAL, CP, 
LC, Dw, AAV, MDy, SD, SI 

MD (40-70%) 

 

B (Blind), LV(Low Vision), D (Deaf), HH (Hard of Hearing), OA (One Arm Affected), OL (One 
leg), OAL(One Arm and One Leg Affected), BL(Both Leg Affected but not Arms), BA (Both 
Arms), CP (Cerebral Palsy), LC (Leprosy Cured), Dw (Dwarfism), AAV (Acid Attack Victim), 
MDy (Muscular Dystrophy), SD (Spinal Deformity), SI (Spinal Injury) MD (Multiple 
Disabilities) Disabilities included in Group A to D, 

૬.    નાગ�રક�વ:- 
     ઉમેદવાર ભારતનો નાગ�રક હોવો �ઈએ અથવા ગુજરાત મુલકી સેવા વગ�કરણ અને ભરતી 

(સામા� ય) િનયમો, ૧૯૬૭ ના િનયમ-૭ ની �ગવાઈ મુજબની રા� ટ� ીયતા ધરાવતા હોવા �ઈએ. 

૭.    વયમયા�દા:- 
(૧)  તા. ૨૧/૦૮/૨૦૨૬ના રોજ ઉમેદવારની ઉંમર ૨૦ વષ�થી ઓછી નહી અને ૩૫ વષ�થી વધ ુનહી 

હોવી �ઇશે; 
 ગુજરાત મુલકી સેવા વગ�કરણ અને ભરતી(સામા�ય) િનયમો, ૧૯૬૭ ની �ગવાઈઓ 

અનુસાર અગાઉથી ગુજરાત સરકારની સેવામાં હોય તેવા ઉમેદવારની તરફેણમાં ઉપલી વયમયા�દા 
હળવી કરી શકાશે.  

(૨)  સામા� ય વગ�ના મ�હલા ઉમેદવારો, અનામત વગ�ના પુરુષ તથા મ�હલા ઉમેદવારો, મા� સૈિનક, 
�દ�યાગં ઉમેદવારોને નીચે મુજબ િનયમોનુસાર વયમયા�દામાં છૂટછાટ મળવાપા� છે. 

કેટેગરી છૂટછાટ  મહ�મ વયમયા�દા  
સામા�ય કેટેગરીના મ�હલા ઉમેદવારોને  પ વષ� (મહ�મ ૪૦ વષ� ની મયા�દામાં)  
અનામત કેટેગરીના પુરૂષ ઉમેદવારોને  ૫ વષ� (મહ�મ ૪૦ વષ� ની મયા�દામાં)  
અનામત કેટેગરીના મ�હલા ઉમેદવારોને 
(૫+૫=૧૦)  

૧૦ વષ�  (મહ�મ ૪૫ વષ� ની મયા�દામાં)  

સામા�ય કેટેગરીના �દ�યાંગતા ધરાવતા પુરૂષ 
ઉમેદવારોને  

૧૦ વષ� (મહ�મ ૪૫ વષ� ની મયા�દામાં)  

સામા�ય કેટેગરીના �દ�યાંગતા ધરાવતા મ�હલા ૧૫ વષ�  (મહ�મ ૪૫ વષ� ની મયા�દામાં)  
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સામા�ય કેટેગરીના �દ�યાંગતા ધરાવતા પુરૂષ 
ઉમેદવારોને  

૧૦ વષ� (મહ�મ ૪૫ વષ� ની મયા�દામાં)  

સામા�ય કેટેગરીના �દ�યાંગતા ધરાવતા મ�હલા ૧૫ વષ�  (મહ�મ ૪૫ વષ� ની મયા�દામાં)  



2 તા. 12 ઓગસ્ટ, ૨૦૨૬ • ગુજરાત રોજગાર સમાચાર

(�હેરાતની વધુ �ણકારી માટે સં�ાની વેબસાઈટ �વી.)

(yLkwMktÄkLk ÃkkLkk Lktçkh-1 WÃkhLkwt [k÷w)
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જ�યાઓનો સમાવેશ કરવામાં આવેલ નથી. તે �યાને લેતા �દ�યાંગ અનામતની જ�યા ન હોય 
�યારે અનામત િસવાયની જ�યા પર �દ�યાગં ઉમેદવાર ઉમેદવારી નોંધાવવા માગંે �યારે નીચ ે
મુજબની �દ�યાગંતા મા�ય રહેશે: 

 

સંવગ�નું નામ 

અંધ�વ 
અથવા 
ઓછી 
દૃિ�  

બિધર અને 
ઓછંુ 

સાંભળનાર 

        

મગજનો લકવો સ�હત 
હલનચલનની �દ�યાંગતા, 
ર�તિપ�માથંી સા� થયેલ, 
વામનતા, એિસડ એટેકનો 
ભોગ બનેલ અને નબળા 
�નાયુ 

�વલીનતા, બૌિ�ક �દ�યાંગતા, 
ખાસ િવષય શીખવાની અ�મતા 
અને માનિસક િબમારી અને  

(A) થી (D) હેઠળના 
�યિ�તમાંથી 

એક કરતાં વધારે �કારની 
�દ�યાંગતા 

A B C D & E 

�યુિનિસપલ 
એકાઉ�ટ�ટ, વગ�-૩ 

B, LV  

(40-70%) 

D, HH 

(40-70%) 

OA, OL, BL, BA, OAL, CP, 
LC, Dw, AAV, MDy, SD, SI 

MD (40-70%) 

 

B (Blind), LV(Low Vision), D (Deaf), HH (Hard of Hearing), OA (One Arm Affected), OL (One 
leg), OAL(One Arm and One Leg Affected), BL(Both Leg Affected but not Arms), BA (Both 
Arms), CP (Cerebral Palsy), LC (Leprosy Cured), Dw (Dwarfism), AAV (Acid Attack Victim), 
MDy (Muscular Dystrophy), SD (Spinal Deformity), SI (Spinal Injury) MD (Multiple 
Disabilities) Disabilities included in Group A to D, 

૬.    નાગ�રક�વ:- 
     ઉમેદવાર ભારતનો નાગ�રક હોવો �ઈએ અથવા ગુજરાત મુલકી સેવા વગ�કરણ અને ભરતી 

(સામા� ય) િનયમો, ૧૯૬૭ ના િનયમ-૭ ની �ગવાઈ મુજબની રા� ટ� ીયતા ધરાવતા હોવા �ઈએ. 

૭.    વયમયા�દા:- 
(૧)  તા. ૨૧/૦૮/૨૦૨૬ના રોજ ઉમેદવારની ઉંમર ૨૦ વષ�થી ઓછી નહી અને ૩૫ વષ�થી વધ ુનહી 

હોવી �ઇશે; 
 ગુજરાત મુલકી સેવા વગ�કરણ અને ભરતી(સામા�ય) િનયમો, ૧૯૬૭ ની �ગવાઈઓ 

અનુસાર અગાઉથી ગુજરાત સરકારની સેવામાં હોય તેવા ઉમેદવારની તરફેણમાં ઉપલી વયમયા�દા 
હળવી કરી શકાશે.  

(૨)  સામા� ય વગ�ના મ�હલા ઉમેદવારો, અનામત વગ�ના પુરુષ તથા મ�હલા ઉમેદવારો, મા� સૈિનક, 
�દ�યાગં ઉમેદવારોને નીચે મુજબ િનયમોનુસાર વયમયા�દામાં છૂટછાટ મળવાપા� છે. 

કેટેગરી છૂટછાટ  મહ�મ વયમયા�દા  
સામા�ય કેટેગરીના મ�હલા ઉમેદવારોને  પ વષ� (મહ�મ ૪૦ વષ� ની મયા�દામાં)  
અનામત કેટેગરીના પુરૂષ ઉમેદવારોને  ૫ વષ� (મહ�મ ૪૦ વષ� ની મયા�દામાં)  
અનામત કેટેગરીના મ�હલા ઉમેદવારોને 
(૫+૫=૧૦)  

૧૦ વષ�  (મહ�મ ૪૫ વષ� ની મયા�દામાં)  

સામા�ય કેટેગરીના �દ�યાંગતા ધરાવતા પુરૂષ 
ઉમેદવારોને  

૧૦ વષ� (મહ�મ ૪૫ વષ� ની મયા�દામાં)  

સામા�ય કેટેગરીના �દ�યાંગતા ધરાવતા મ�હલા ૧૫ વષ�  (મહ�મ ૪૫ વષ� ની મયા�દામાં)   
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ઉમેદવારોને (૧૦+૫=૧૫)  

અનામત કેટેગરીના �દ�યાંગતા ધરાવતા પુરૂષ 
ઉમેદવારો (૫+૧૦=૧૫)  

૧પ વષ�  (મહ�મ ૪૫ વષ� ની મયા�દામાં)  

અનામત કેટેગરીના �દ�યાંગતા ધરાવતા મ�હલા 
ઉમેદવારો (૫+૧૦+૫=૨૦)  

૨૦ વષ�  (મહ�મ ૪૫ વષ� ની મયા�દામાં)  

મા� સૈિનક ઉમેદવારો ઉ૫લી વયમયા�દામાં તેઓએ બ�વેલ ફરજનો સમયગાળો ઉ૫રાંત 

�ણ વષ� સુધીની છૂટછાટ મળશે. 

૮. ૫ગારધોરણ:- 
         નાણા િવભાગના તા.૧૬/૦૨/૨૦૦૬, તા.૨૯/૦૪/૨૦૧૦, તા.૦૬/૧૦/૨૦૧૧ તથા 
તા.૨૦/૧૦/૨૦૧૪ના ઠરાવ �માંકઃખરચ/૨૦૦૨/૫૭/ઝ.૧ તેમજ તા.૨૦/૧૦/૨૦૧૫ તથા 
તા.૧૮/૦૧/૨૦૧૭ ના ઠરાવ �માંકઃ ખરચ/૨૦૦૨/૫૭/(પાટ�-ર)/ઝ.૧ અને છે�ે 
તા.૧૮/૧૦/૨૦૨૩ ના ઠરાવ �માંકઃ ખરચ/૨૦૦૨/૫૭/(પાટ�-૪)/ઝ.૧ મુજબ �થમ પાંચ વષ� 
માટે �િતમાસ માટે નીચે મુજબના િનયત �ફકસ પગારથી િનમણૂક અપાશે. 
         સામા�ય વહીવટ િવભાગના તા.૨૩/૧૦/૨૦૧૫ના ઠરાવ �માંકઃ સીઆરઆર/૧૧/૨૦૧૫/ 
૩૧૨૯૧૧/ગ.૧ અને નાણા િવભાગના તા.૨૮/૦૩/૨૦૧૬ના ઠરાવ 
�માંકઃખરચ/૨૦૦૨/૫૭/(પાટ�-૩)/ઝ.૧ તથા તા.૧૮/૦૧/૨૦૧૭ના ઠરાવમા ં દશા�વેલી 
બોલીઓ અને શરતોને આધીન, િનમાયેલા ઉમેદવાર પાંચ વષ�ના અંતે ઉમેદવારની સેવાઓ સંતોષકારક 
જણાયેથી સંબંિધત કચેરીમાં જ ે તે સમયના સરકાર�ીના િનયમોનસુાર મળવાપા� પગાર ધોરણમાં 
િનયિમત િનમણૂક મેળવવાને પા� થશે. તેમ છતા,ં આ બાબત નામદાર સુ�ીમ કોટ�માં દાખલ થયેલા 
SLP No.14124/2012 અને SLP No.14125/2012 ના ચુકાદાને આધીન રહેશે.  
 

િવભાગ/ખાતાના 

વડાની કચેરીનંુ નામ 

સંવગ�નંુ નામ �થમ પાંચ વષ� માટે 

�િતમાસ ફીકસ પગાર 
સંવગ�માં િનયિમત િનમણૂકનું 

આરઓપી-૨૦૧૬ મુજબનંુ 

પગારધોરણ 

શહેરી િવકાસ અને શહેરી 
ગૃહિનમા�ણ િવભાગ/ 

કિમ�ર�ી 
�યુિનિસપાિલટી 

એડિમિન�ટ�ેશનની કચેરી 

�યુિનિસપલ 
એકાઉ�ટ�ટ, વગ�-૩ 

રૂા.૪૯,૬૦૦/- 
૩૯૯૦૦-૧૨૬૬૦૦, 

લેવલ-૭ 

૯.  શૈ�િણક લાયકાતની િવગતો:- 
a.  possess a Bachelor degree in Business Administration or Computer 

Application or Commerce or Science (Mathematics/ Statistics) or Arts 
(Statistics/Economics/ Mathematics) obtained from any of the Universities 
or institutions established or incorporated by or under the Central or a 
State Act in India; or any other educational institution recognised as such 
or declared to be deemed as a University under section 3 of the University 
Grants Commission Act, 1956; or possess an equivalent qualification 
recognised by the Government; and 

b. possess the basic knowledge of computer application as prescribed in the 
Gujarat Civil Services Classification and Recruitment (General) Rules, 
1967; and  
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c. possess the adequate knowledge of Gujarati or Hindi or Both 
 

d. Provided that a candidate who has appeared at a degree examination, the 
passing of which would render him educationally qualified for the 
Preliminary Examination, but the result of such examination is not 
declared, till the last date of filling of the application form as also the 
candidates who intend to appear at such qualifying examination shall also 
be eligible for admission to the Preliminary examinations. 
 

નોંધ:  
B.Sc. (CA & IT) તથા M.Sc.(CA & IT)ના �ડ�ી ધારક ઉમેદવારોને આ જ�યા માટે લાયક 
ગણવામાં આવેલ નથી. 
 

e. All candidates who are declared qualified by the Board for appearing in 
the Main Examination shall be required to produce proof of passing the 
required examination along with their application for the Main 
Examination: 

 Provided that a candidate who fails to produce proof of passing the 
required examination shall not be eligible for admission to the Main 
Examination. 

  ઉમેદવારે �હેરાતમાં સુચ�યા મુજબની શૈ�િણક લાયકાત અંગે �નાતક પરી�ા પાસ કયા�ની 
તારીખ (કટ ઓફ ડેટ) મુ�ય પરી�ાના ફોમ� ભરવા માટેની આખરી તારીખ ગણવામા ંઆવશે. 

નોંધઃ-  
1. ઉપર દશા�વેલ તમામ સંવગ�ના ભરતી િનયમોમાં િનયત થયેલ શૈ�િણક લાયકાતના અગ� યના 

મુ�ાઓનો અર�પ�કમા ંસમાવેશ કરવામાં આવેલ છે. પરતું આખરી પસંદગી સમયે ભરતી િનયમોમાં 
દશા�વેલ શૈ�િણક લાયકાતની તમામ �ગવાઇઓને � યાને લેવામાં આવશે. ઉમદેવારે ભરતી 
િનયમોમા ં દશા�વેલ શૈ�િણક લાયકાતની તમામ િવગતો � યાને લઇને જ ઉ�ત �હેરાત માટે 
અર�પ�કમાં િવગતો ભરવાની રહેશે. 

2. આ �હેરાતની કોઈ બાબતે અથ�ઘટન સંબધંે ભરતી ���યા દર�યાન કોઇ �� ઉપિ�થત થશે તો ત ે
અંગે સંબંિધત િવભાગ/ ખાતાના વડાની કચેરીનો પરામશ� કરીને યો�ય તે િનણ�ય લવેામા ંઆવશે. 

૧૦. અનુસૂિચત �િત, અનુસૂિચત જન�િત, સામાિજક અને શૈ�િણક પછાત વગ� અને 

આિથ�ક રીતે નબળા વગ� માટેના ઉમેદવારો માટેની સામા�ય સૂચનાઓ :- 

(૧)    મૂળ ગુજરાતના અનુસૂિચત �િત, અનુસૂિચત જન�િત, સામાિજક અને શૈ�િણક પછાત વગ� 
અને આિથ�ક રીતે નબળા વગ�ના ઉમેદવારને જ ઉપલી વય મયા�દામાં છૂટછાટ અને અનામત 
વગ� તરીકેના લાભો મળવાપા� થશે.   

(૨)   અનુસૂિચત �િત, અનુસૂિચત જન�િત, સામાિજક અને શૈ�િણક પછાત વગ� અને આિથ�ક રીત ે 
નબળા વગ� પૈકી ઉમેદવાર જ ે વગ�ના હોય તેની િવગતો અર� પ�કમાં અચૂક દશા�વવાની 
રહેશે.     
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c. possess the adequate knowledge of Gujarati or Hindi or Both 
 

d. Provided that a candidate who has appeared at a degree examination, the 
passing of which would render him educationally qualified for the 
Preliminary Examination, but the result of such examination is not 
declared, till the last date of filling of the application form as also the 
candidates who intend to appear at such qualifying examination shall also 
be eligible for admission to the Preliminary examinations. 
 

નોંધ:  
B.Sc. (CA & IT) તથા M.Sc.(CA & IT)ના �ડ�ી ધારક ઉમેદવારોને આ જ�યા માટે લાયક 
ગણવામાં આવેલ નથી. 
 

e. All candidates who are declared qualified by the Board for appearing in 
the Main Examination shall be required to produce proof of passing the 
required examination along with their application for the Main 
Examination: 

 Provided that a candidate who fails to produce proof of passing the 
required examination shall not be eligible for admission to the Main 
Examination. 

  ઉમેદવારે �હેરાતમાં સુચ�યા મુજબની શૈ�િણક લાયકાત અંગે �નાતક પરી�ા પાસ કયા�ની 
તારીખ (કટ ઓફ ડેટ) મુ�ય પરી�ાના ફોમ� ભરવા માટેની આખરી તારીખ ગણવામા ંઆવશે. 

નોંધઃ-  
1. ઉપર દશા�વેલ તમામ સંવગ�ના ભરતી િનયમોમાં િનયત થયેલ શૈ�િણક લાયકાતના અગ� યના 

મુ�ાઓનો અર�પ�કમા ંસમાવેશ કરવામાં આવેલ છે. પરતું આખરી પસંદગી સમયે ભરતી િનયમોમાં 
દશા�વેલ શૈ�િણક લાયકાતની તમામ �ગવાઇઓને � યાને લેવામાં આવશે. ઉમદેવારે ભરતી 
િનયમોમા ં દશા�વેલ શૈ�િણક લાયકાતની તમામ િવગતો � યાને લઇને જ ઉ�ત �હેરાત માટે 
અર�પ�કમાં િવગતો ભરવાની રહેશે. 

2. આ �હેરાતની કોઈ બાબતે અથ�ઘટન સંબધંે ભરતી ���યા દર�યાન કોઇ �� ઉપિ�થત થશે તો ત ે
અંગે સંબંિધત િવભાગ/ ખાતાના વડાની કચેરીનો પરામશ� કરીને યો�ય તે િનણ�ય લવેામા ંઆવશે. 

૧૦. અનુસૂિચત �િત, અનુસૂિચત જન�િત, સામાિજક અને શૈ�િણક પછાત વગ� અને 

આિથ�ક રીતે નબળા વગ� માટેના ઉમેદવારો માટેની સામા�ય સૂચનાઓ :- 

(૧)    મૂળ ગુજરાતના અનુસૂિચત �િત, અનુસૂિચત જન�િત, સામાિજક અને શૈ�િણક પછાત વગ� 
અને આિથ�ક રીતે નબળા વગ�ના ઉમેદવારને જ ઉપલી વય મયા�દામાં છૂટછાટ અને અનામત 
વગ� તરીકેના લાભો મળવાપા� થશે.   

(૨)   અનુસૂિચત �િત, અનુસૂિચત જન�િત, સામાિજક અને શૈ�િણક પછાત વગ� અને આિથ�ક રીત ે 
નબળા વગ� પૈકી ઉમેદવાર જ ે વગ�ના હોય તેની િવગતો અર� પ�કમાં અચૂક દશા�વવાની 
રહેશે.     
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c. possess the adequate knowledge of Gujarati or Hindi or Both 
 

d. Provided that a candidate who has appeared at a degree examination, the 
passing of which would render him educationally qualified for the 
Preliminary Examination, but the result of such examination is not 
declared, till the last date of filling of the application form as also the 
candidates who intend to appear at such qualifying examination shall also 
be eligible for admission to the Preliminary examinations. 
 

નોંધ:  
B.Sc. (CA & IT) તથા M.Sc.(CA & IT)ના �ડ�ી ધારક ઉમેદવારોને આ જ�યા માટે લાયક 
ગણવામાં આવેલ નથી. 
 

e. All candidates who are declared qualified by the Board for appearing in 
the Main Examination shall be required to produce proof of passing the 
required examination along with their application for the Main 
Examination: 

 Provided that a candidate who fails to produce proof of passing the 
required examination shall not be eligible for admission to the Main 
Examination. 

  ઉમેદવારે �હેરાતમાં સુચ�યા મુજબની શૈ�િણક લાયકાત અંગે �નાતક પરી�ા પાસ કયા�ની 
તારીખ (કટ ઓફ ડેટ) મુ�ય પરી�ાના ફોમ� ભરવા માટેની આખરી તારીખ ગણવામા ંઆવશે. 

નોંધઃ-  
1. ઉપર દશા�વેલ તમામ સંવગ�ના ભરતી િનયમોમાં િનયત થયેલ શૈ�િણક લાયકાતના અગ� યના 

મુ�ાઓનો અર�પ�કમા ંસમાવેશ કરવામાં આવેલ છે. પરતું આખરી પસંદગી સમયે ભરતી િનયમોમાં 
દશા�વેલ શૈ�િણક લાયકાતની તમામ �ગવાઇઓને � યાને લેવામાં આવશે. ઉમદેવારે ભરતી 
િનયમોમા ં દશા�વેલ શૈ�િણક લાયકાતની તમામ િવગતો � યાને લઇને જ ઉ�ત �હેરાત માટે 
અર�પ�કમાં િવગતો ભરવાની રહેશે. 

2. આ �હેરાતની કોઈ બાબતે અથ�ઘટન સંબધંે ભરતી ���યા દર�યાન કોઇ �� ઉપિ�થત થશે તો ત ે
અંગે સંબંિધત િવભાગ/ ખાતાના વડાની કચેરીનો પરામશ� કરીને યો�ય તે િનણ�ય લવેામા ંઆવશે. 

૧૦. અનુસૂિચત �િત, અનુસૂિચત જન�િત, સામાિજક અને શૈ�િણક પછાત વગ� અને 

આિથ�ક રીતે નબળા વગ� માટેના ઉમેદવારો માટેની સામા�ય સૂચનાઓ :- 

(૧)    મૂળ ગુજરાતના અનુસૂિચત �િત, અનુસૂિચત જન�િત, સામાિજક અને શૈ�િણક પછાત વગ� 
અને આિથ�ક રીતે નબળા વગ�ના ઉમેદવારને જ ઉપલી વય મયા�દામાં છૂટછાટ અને અનામત 
વગ� તરીકેના લાભો મળવાપા� થશે.   

(૨)   અનુસૂિચત �િત, અનુસૂિચત જન�િત, સામાિજક અને શૈ�િણક પછાત વગ� અને આિથ�ક રીત ે 
નબળા વગ� પૈકી ઉમેદવાર જ ે વગ�ના હોય તેની િવગતો અર� પ�કમાં અચૂક દશા�વવાની 
રહેશે.     
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(૩)    અનામત વગ�ના અનુસૂિચત �િત, અનુસૂિચત જન�િત તથા સામાિજક અને શૈ�િણક પછાત 
વગ� કૅટેગરીના ઉમેદવારોએ �િત અંગેનું �માણપ� ગુજરાત સરકાર �ારા વખતોવખત િનયત 
કરેલ નમનૂામાં અને સ�મ સ�ાિધકારી પાસેથી મેળવેલું હોવંુ �ઇશે.  

(૪)  અનામત વગ�ના ઉમેદવારો � િબનઅનામત જ�યા માટે અર� કરશે, તો આવા ઉમેદવારોને 
વયમયા�દામાં કે અ�ય કોઈ છૂટછાટ મળશે ન�હ. 

(૫)   ઉમેદવારે Online અર�પ�કમાં િવગતો ભરતી વખતે �િત (કૅટેગરી) અંગે જ ે િવગત 
દશા�વેલી હશે તે અર�પ�ક Confirm થયેથી �િત (કૅટેગરી)મા ં પાછળથી કોઈ ફેરફાર 
કરવાની િવનંતી �યાને લેવામાં આવશે નહીં. 

(૬) અનુસૂિચત �િત કેટેગરીના ઉમદેવારોને મંડળની વેબસાઇટ પર ‘ઉમેદવાર ઉપયોિગતાઓ’ 
ટેબમાનંી ‘અનુસૂિચત �િત કેટેગરી માટે’ ટેબમાં “રા�ય સરકારની સેવાઓમાં /સરકાર�ીના 

બોડ�/િનગમ/�થાિનક �વરાજની સં�થાઓમાં િનમણૂક આપતા પૂવ� અનસૂિચત �િત 

(S.C.) કેટેગરીના ઉમેદવારોના �િત �માણપ�ોની ચકાસણી/ખરાઇ કરવા અંગેની 

અગ�યની સૂચના“ અનુસરવાની સલાહ આપવામાં આવે છે. 
(૭)  અનુસૂિચત જન�િત કેટેગરીના ઉમેદવારોને મંડળની વેબસાઇટ પર ‘ઉમેદવાર ઉપયોિગતાઓ’ 

ટેબમાનંી ‘અનુસૂિચત જન�િત કેટેગરી માટે’ ટેબમાં “રા�ય સરકારની સેવાઓમા ં

/સરકાર�ીના બોડ�/િનગમ/�થાિનક �વરાજની સં�થાઓમાં િનમણૂક આપતા પૂવ� 

અનસૂિચત જન�િત (S.T.) કેટેગરીના ઉમેદવારોના �િત �માણપ�ોની ચકાસણી/ખરાઇ 

કરવા અંગેની અગ�યની સૂચના “ અનુસરવાની સલાહ આપવામાં આવે છે. 

૧૧.  સામાિજક અને શૈ�િણક રીતે પછાત વગ�ના ઉમેદવારો:-  
(૧)   સામાિજક અને શૈ�િણક રીતે પછાત વગ� (SEBC) ના ઉમેદવારોએ નાણાકીય વષ� ૨૦૨૩-

૨૪/૨૦૨૪-૨૫/૨૦૨૫-૨૬ ની આવકના આધારે ઉ�ત વગ�માં સમાવેશ ન થતો હોવા 
અંગેનુ ંસામાિજક �યાય અને અિધકા�રતા િવભાગના તા.૨૭/૦૪/૨૦૧૦ ના ઠરાવ �માંક: 
સસપ/ ૧૧૦૯/૧૬૬૩/અ થી રાજય સરકારની નોકરી માટે િનયત થયેલ પ�રિશ� ટ-૪ 
મુજબ ગુજરાતી નમૂનામાં નોન-�ીમીલેયર સ�ટ� �ફકેટ તા. ૦૧/૦૪/૨૦૨૪ થી અર� 
�વીકારવાની છે�ી તા. ૨૧/૦૮/૨૦૨૬ સુધીમાં મળેવેલું હોય તેવંુ �માણપ� રજૂ કરવાનું 
રહેશે.  

(૨)   સામાિજક �યાય અને અિધકા�રતા િવભાગના તા.૧૮/૦૮/૨૦૧૭ ના ઠરાવ �માંક : સશપ/ 
૧૨૨૦૧૭/૧૨૪૩૮૨/અ થી ઠરાવેલ �ગવાઈઓને �યાન ેલેતાં ઉ�ત ૧૨(૧)માં દશા�વેલ 
પ�રિશ� ટ-૪ મજુબના �માણપ�ના િવક�પે ઉમેદવારે તા.૦૧/૦૪/૨૦૨૬ થી અર� 
કરવાની છે�ી તારીખ તા. ૨૧/૦૮/૨૦૨૬ દરિમયાનમાં કે�� સરકાર હેઠળની નોકરીઓમાં 
અનામત માટે ભારત સરકારે ઠરાવેલ Annexure-A મુજબના નમુનામાં મેળવેલું હોય તેવંુ 
�માણપ� રજૂ કરવાનું રહેશે.  

(૩)    ઉ�ત ૧૧(૧) અથવા ૧૧(૨) મુજબનું �માણપ� રજૂ કરેલ હશે તો જ સામાિજક અને 
શૈ�િણક રીતે પછાત વગ� (SEBC) ના ઉમેદવારોને ઉ૫લી વયમયા�દામા ં છૂટછાટનો લાભ 
મળશે અ�યથા તેઓ સામા�ય કૅટેગરીના ઉમેદવાર તરીકે ઉમેદવારી નોંધાવી શકશે અને ત ે
િક�સામા ં તેઓની પસંદગી થયેથી તેઓનો સમાવેશ સામા�ય કૅટેગરીના ઉમેદવાર તરીકે 
કરવામાં આવશે.  

(૪)    સામાિજક અન ેશૈ�િણક રીતે ૫છાત વગ�ના ૫�રણીત મ�હલા ઉમેદવારે આવંુ નોન �ીમીલયેર  
�માણ૫� તેમના માતા-િપતાની આવકના સંદભ�મા ંરજૂ કરવાનુ ંરહેશે. � આવા ઉમેદવારોએ 
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તેમના ૫િતની આવકના સંદભ�મા ંઆવંુ �માણ૫� રજૂ કરેલ હશે તો તેની અર� “રદ” કરવામાં 
આવશે.  

(૫)   ઉમેદવારે ઉ�ત ૧૧(૧) અથવા ૧૧(૨) મુજબ મેળવેલા અસલ �માણ૫�નો નંબર અન ે
�માણપ� ઇ�યૂ તારીખ ઓનલાઇન અર� કરતી વખત ે દશા�વવાના રહેશે. ઉમદેવારે 
ઓનલાઇન અર� કરતી વખતે જ ેનોન-�ીમીલેયર સ�ટ� �ફકેટની િવગતો જણાવેલ હોય તે જ 
�માણપ� ઉમેદવારોના �માણપ�ોની ચકાસણી સમયે અસલમા ંરજૂ કરવાનું રહેશે. � આવા 
�માણપ�માં ભૂલ હોવાના કારણે ઉમેદવાર �હેરાતની છે�ી તારીખ બાદનું નવું �માણપ� 
મેળવે તો આવંુ �માણપ� �યાને લેવામાં આવશે ન�હ. સ�મ અિધકારી �ારા અપાયેલ િનયત 
સમયમયા�દાનું �માણપ� રજૂ ન કરી શકનાર ઉમેદવારો િબનઅનામત ઉમેદવારો માટે ન�ી 
થયેલ વયમયા�દામાં આવતા નહીં હોય તો તેઓની ઉમેદવારી રદ થશે.  

(૬) સામાિજક અને શૈ�િણક રીતે પછાત વગ� (S.E.B.C.) કેટેગરીના ઉમેદવારોને મંડળની 

વેબસાઇટ પર ‘ઉમેદવાર ઉપયોિગતાઓ’ ટેબમાનંી ‘સામાિજક અન ેશૈ�િણક રીતે પછાત વગ� 

(S.E.B.C.) કેટેગરી માટે’ ટેબમાં “રા�ય સરકારની સેવાઓમાં /સરકાર�ીના 

બોડ�/િનગમ/�થાિનક �વરાજની સં�થાઓમા ં િનમણૂક આપતા પૂવ� સામાિજક અને 

શૈ�િણક રીતે પછાત વગ� (S.E.B.C.) કેટેગરીના ઉમેદવારોના �માણપ�ોની 

ચકાસણી/ખરાઇ કરવા અંગેની અગ�યની સૂચના “ અને “સામાિજક અને શૈ�િણક રીતે 

પછાત વગ� (S.E.B.C.) કેટેગરીના ઉમેદવારોએ એ�લીકેશન ફોમ� ભરતી વખતે તેમજ 

ડો�યુમ�ેટ વે�ર�ફકેશન વખતે �માણપ� રજૂ કરવા અંગેની અગ�યની સૂચના” અનુસરવાની 

સલાહ આપવામાં આવે છે. 

૧૨.   આિથ�ક રીતે નબળા વગ�ના ઉમેદવારો:-  
(૧)  આિથ�ક રીતે નબળા વગ� (EWS)ના ઉમેદવારોએ સામાિજક �યાય અને અિધકા�રતા િવભાગના 

તા.૨૫/૦૧/૨૦૧૯ અને તા.૧૩/૦૯/૨૦૧૯ ના ઠરાવ �માંક: 
ઈ.ડબ�યુ.એસ./૧૨૨૦૧૯/ ૪૫૯૦૩/અ ની �ગવાઈ થી િનયત થયેલ નમુના 
Annexure-KH (અં�ે�) અથવા પ�રિશ�-ગ (ગુજરાતી)ના નમૂનામા ં
તા.૨૨/૦૮/૨૦૨૩ થી તા. ૨૧/૦૮/૨૦૨૬ સુધીમા ં મેળવેલું �માણપ� રજૂ કરવાનું 
રહેશે.  

(૨)   ઉ�ત ૧૨(૧) માં જણાવેલ �માણપ�ના િવક�પે આિથ�ક રીતે નબળા વગ� (EWS)ના 
ઉમેદવારોએ નાણાકીય વષ� ૨૦૨૪-૨૫ ની આવકના આધારે તા.૦૧/૦૪/૨૦૨૬થી અર� 
કરવાની છે�ી તા. ૨૧/૦૮/૨૦૨૬ સુધીમાં ભારત સરકાર હેઠળના EWS અનામતના લાભ 
માટે Income and Asset Certificate મેળવેલું હોય તે �માણપ� રજૂ કરવાનું રહેશે.  

(૩)  ઉ�ત ૧૨(૧) અથવા ૧૨(૨) માં જણાવેલ �માણપ�ો િસવાયના અ�ય કોઈ �માણપ� મા�ય 
રાખવામા ં આવશે નહીં. આિથ�ક રીતે નબળા વગ� (EWS)ના જ ે ઉમદેવારો આ બંને 
�માણપ�ો પૈકી કોઇ એક �માણપ� ધરાવતા હશે તેઓને જ ઉ૫લી વયમયા�દામાં છૂટછાટનો 
લાભ મળશે અ�યથા તેઓ સામા�ય કૅટેગરીના ઉમદેવાર તરીકે ઉમેદવારી નોંધાવી શકશે. 
ગુજરાત સરકારની યોજનાઓના લાભ હેતુના �માણપ�ને કોઈપણ સં�ગોમાં મા�ય રાખવામા ં
આવશે નહીં. 

(૪)   ઉમેદવારે ઉ�ત ૧૨(૧) અથવા ૧૨(૨) મુજબ મેળવેલા અસલ �માણ૫�નો નંબર અન ે
તારીખ ઓનલાઇન અર� કરતી વખતે દશા�વવાના રહેશે અને દશા�વેલ િવગતો મુજબનું અસલ 
�માણપ� ઉમેદવારોના �માણપ�ોની ચકાસણી સમયે રજૂ કરવાનું રહેશે. સ�મ અિધકારી 



3તા. 12 ઓગસ્ટ, ૨૦૨૬ • ગુજરાત રોજગાર સમાચાર

(yLkwMktÄkLk ÃkkLkk Lktçkh 4 WÃkh)

ગુજરાત ગૌણ સેવા ૫સંદગી મંડળ
અિધક મદદનીશ ઇજનેર (િવદ્યુત), વગર્-૩ની અંગેની િવગતવાર સૂચનાઓ

(વેબસાઇટ એડ્રેસ : https://ojas.gujarat.gov.in અને https://gsssb.gujarat.gov.in)
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ગુજરાત ગૌણ સવેા ૫સંદગી મંડળ 
 

બ્લોક નં. ૨, પહેલો માળ, કમમયોગી ભવન, સેક્ટર – ૧૦-એ, ગાંધીનગર 
 

જાહેરાત ક્રમાકંઃ૪૫૩/૨૦૨૬૨૭, અધધક મદદનીશ ઇજનરે(ધવદ્યુત), 
વગમ-૩ અંગેની ધવગતવાર સૂચનાઓ 

 
 

(વેબસાઇટ એડરેસ : https://ojas.gujarat.gov.in અને https://gsssb.gujarat.gov.in) 
 
 
 

૧.  ગજુરાત ગૌણ સેવા ૫સદંગી મંડળ, ગાંધીનગર દ્વારા બંદરો અને વાહન વ્યવહાર વવભાગના વનયંત્રણ હેઠળના 

ગુજરાત મેરીટાઇમ બોડડ  હસ્તકની અધધક મદદનીશ ઇજનેર(ધવદુ્યત), વગમ-૩ સંવગડની કુલ-૦૨ જગ્યા 

સીધી ભરતીથી ભરવા માટે ઉમેદવારો પાસેથી OJAS ની વેબસાઇટ પર ઓનલાઈન અરજી૫ત્રકો 

મંગાવવામાં આવે છે. આ માટે ઉમેદવારોએ https://ojas.gujarat.gov.in વેબસાઇટ ૫ર 

તા.૦૧/૦૮/૨૦૨૬ (૧૪:૦૦ કલાક) થી તા.૧૫/૦૮/૨૦૨૬ (સમય રાધિના ૨૩:૫૯ કલાક સુધી) 

દરવમયાન ઓન-લાઇન અરજી કરવાની રહેશે. 
૨.  અરજી કરવા માટેની ધવગતવાર સૂચનાઓ સહહત આ સમગ્ર જાહેરાત દરેક ઉમદેવારે પ્રથમ ધ્યાનથી વાંચવી 

જરૂરી છે. જથેી ઉમદેવાર દ્વારા અરજીપિક ભરતા સમયે કોઈ ભૂલ/ખોટી ધવગત દશામવવાનંુ ટાળી શકાય કે 

જનેા કારણે ઉમેદવારી રદ થવાના પ્રશ્નો ઉપધથથત ન થાય. 

૩.  ભરતી પ્રક્રિયા સંબધંેની તમામ સૂચનાઓ મંડળની વબેસાઇટ https://gsssb.gujarat.gov.in પર  મૂકવામાં 

આવશ.ે તથેી સમયાંતરે મંડળની વેબસાઇટ અચૂક જોતાં રહેવું. 
૪.   ઓન-લાઇન અરજી કરતી વખતે ઉમેદવારોએ પોતાની શૈક્ષવણક લાયકાત, વય, જાવત તેમજ અન્ ય લાયકાતના 

બધાં જ અસલ પ્રમાણપત્રો પોતાની પાસે જ રાખવાનાં રહેશે અને અરજીપત્રકમાં તે પ્રમાણપત્રોમાં દશાડવ્ યા 

મુજબની જરૂરી વવગતો ભરવાની રહેશે. આમ, પોતાનાં બધા ંજ પ્રમાણપત્રો જવેાં કે, શૈક્ષવણક લાયકાત, વય, 
શાળા છોડ્યાનુ ં પ્રમાણપત્ર, કૅટેગરી (SC/ST/SEBC/EWS), તેમજ અન્ય લાયકાતનાં અસલ પ્રમાણપત્રોન ે

સાથે રાખીને ઓન-લાઇન અરજીમાં પોતાનાં પ્રમાણપત્રોને આધારે સાચી વવગતો ભરવાની રહે છે. અરજીમાંની 

ખોટી વવગતોને કારણે અરજી ‘રદ’ થવાપાત્ર બને છે. આથી, ઓનલાઇન અરજીપત્રક ઉમેદવારે કાળજીપવૂડક 

ભરવાનું રહે છે. 
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૫. જગ્યાની ધવગતો :-  
સંવગમવાર જગ્યાની ધવગતો નીચે મજુબ છે. 
             

સંવગમનું 

નામ 

કુલ 

જગ્યાઓ 

કક્ષાવાર જગ્યાઓ 
કક્ષાવાર જગ્યાઓ પૈકી મહહલાઓ માટે 

અનામત જગ્યાઓ 

કુલ જગ્યાઓ પકૈી 

અનામત 

ધબન 
અનામત 

(સામાન્ ય) 

આધથમક 

રીતે 

નબળા 

વગમ 

સા. 

શૈ. 

૫.વગમ 

અનુ. 
જાધત 

અનુ. 
જન 

જાધત 

ધબન 
અનામત 

(સામાન્ ય) 

આધથમક 

રીતે 

નબળા 

વગમ 

સા. 

શૈ. 

૫.વગમ 

અનુ. 
જાધત 

અનુ. 
જન 

જાધત 

શારીહરક 
અશકત 

(હદવયાંગ) 

માજી 

સૈધનક 

અધધક 

મદદનીશ 

ઇજનેર 

(ધવદ્યુત)  

૦૨ ૦૨ ૦૦ ૦૦ ૦૦ ૦૦ ૦૦ ૦૦ ૦૦ ૦૦ ૦૦ ૦૦ ૦૦ 

 

નોંધ: આ સંવગમની હદવયાંગ ઉમેદવારો માટેની અનામત જગ્યાઓ હદવયાંગ ઉમેદવારોની ખાસ ભરતી ઝંુબેશ 

હેઠળ અલગથી જાહેરાત ક્રમાંક :૪૦૯/૨૦૨૬૨૭ પ્રધસદ્ધ કરવામાં આવેલ છે. તથેી આ જાહેરાતમા ં 

હદવયાગં ઉમેદવારોની અનામત દશામવવામાં આવેલ નથી.  
નોંધ:-   

(૧)    આ જાહેરાતમાં દશાડવેલી જગ્યાઓમાં વધઘટ થવાની શક્યતા રહેલી હોઈ, જગ્યાઓમાં વધઘટ થઈ શકશે. 
(૨)    અનામત જગ્યાઓ મૂળ ગુજરાતના અનામત વગડના ઉમેદવારો માટે જ અનામત છે. 
(૩)   સામાન્ય વહીવટ વવભાગના તા.૧૧/૧૧/૨૦૧૪ના જાહેરનામા િમાંક-સીઆરઆર/૧૦૯૬/૨૨/ 

૧૩/ગ.૨(ભાગ-૧)ની જોગવાઈઓ ધ્યાને લઈને, મક્રહલાઓ માટે અનામત જગ્યાઓ રાખવામાં આવી 

છે. મક્રહલાઓની અનામત જગ્યાઓ માટે લાયક મક્રહલા ઉમેદવાર ઉપલબ્ધ નહીં થાય તો, તે જગ્યા 

સંબંવધત કૅટેગરી (વબનઅનામત, આવથડક રીતે નબળા વગડ, અનુસૂવચત જાવત, અનસુૂવચત જનજાવત, 
સામાવજક અને શૈક્ષવણક રીત ેપછાત વગડ)ના પુરુષ ઉમેદવારથી ભરવામાં આવશે. 

(૪)    જાહેરાતમાં જ ે તે કૅટેગરીમાં કુલ જગ્યાઓ પૈકી મક્રહલા ઉમેદવારો માટે અમકુ જગ્યાઓ અનામત હોય 

ત્યારે મક્રહલા ઉમેદવારોની અનામત જગ્યાઓ વસવાયની બાકી રહેતી જગ્યાઓ, ફક્ત પુરુષ ઉમેદવારો 

માટે અનામત છે તેમ ગણવાનું નથી. આ જગ્યાઓ પર પુરુષ તમેજ મક્રહલા ઉમેદવારોની પસદંગી 

ઉમેદવારોએ મળેવેલા માક્સડ/Normalized માક્સડના મેક્રરટ્સને ધ્ યાને લઈ કરવામાં આવે છે. તેથી, 
આવી જગ્ યાઓ માટે પુરુષ તેમજ મક્રહલા ઉમેદવારો અરજી કરી શકે છે. 

(૫)   ક્રદવ્યાંગ ઉમેદવારો માટે અનામત જગ્યા હોય તે જગ્યા પર ઉમેદવારી નોંધાવવા માટે તેમજ જો કોઇ 

જગ્યાઓ અનામત ના હોય ત્યારે અનામત વસવાયની જગ્યા પર ક્રદવ્યાંગ ઉમેદવાર ઉમેદવારી નોંધાવવા 
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A B C D & E 
અધધક મદદનીશ ઇજનેર 

(ધવદ્યુત)વગમ-૩ 
---- D, HH BA*, OL, LC, CP, BL*, Dw 

, AAV, SD , SI 
ASD(m), SLD,   

MI, MD   

 

D(Deaf),HH(Hard of Hearing), BA* (Both Arm), OL (One Leg), Cerebral palsy, Leprosy 
Cured BL* (Both Leg), Dw (Dwarfism), AAV (Acid Attack Victim), SD (Spinal Deformity), 
SI (Spinal Injury), ASD(m) (Autism Spectrum Disorder (Mild)), SLD (Specific learning 
Disability), MI (Mental Illness-), MD (Multiple Disabilities) Disabilities  included   in    Group 
A to D 
 

નોંધ:- BA*, BL* પ્રકારની ક્રદવ્યાંગતા ધરાવતા ઉમેદવારો માટે સામાવજક ન્યાય અને અવધકારીતા 
વવભાગના તા.૯/૬/૨૦૨૩ અન ેતા.૧૧/૧૦/૨૦૨૩ના ઠરાવની જોગવાઇઓ તથા શરતો ધ્યાને લઇ 
મેડીકલ બોડડના અવભપ્રાય આધારે વનમણૂક  માટે લાયક કે ગેરલાયક છે કે કેમ તે સંબંવધત વવભાગ દ્વારા 
નક્કી કરવામાં આવશે.   

૬.    નાગહરકત્વ:- 
     ઉમેદવાર ભારતનો નાગક્રરક હોવો જોઈએ અથવા ગુજરાત મુલકી સેવા વગીકરણ અને ભરતી (સામાન્ ય) 

વનયમો, ૧૯૬૭ ના વનયમ-૭ ની જોગવાઈ મુજબની રાષ્‍ ટર ીયતા ધરાવતા હોવા જોઈએ. 

૭.    વયમયામદા:- 
(૧) તા.૧૫/૦૮/૨૦૨૬ ના રોજ ઉમેદવારની ઉંમર ૧૮ વષમથી ઓછી નહહ અન ે૩૩ વષડથી વધુ ન હોવી 

જોઈએ; 
                  ગુજરાત મુલકી સેવા વગીકરણ અને ભરતી(સામાન્ય) વનયમો, ૧૯૬૭ ની જોગવાઈઓ 

અનુસાર અગાઉથી ગુજરાત સરકારની સેવામાં હોય તેવા ઉમેદવારની તરફેણમાં ઉપલી વયમયાડદા હળવી 

કરી શકાશે.  
(૨)  સામાન્ ય વગડના મક્રહલા ઉમેદવારો, અનામત વગડના પુરુષ તથા મક્રહલા ઉમેદવારો, માજી સૈવનક, ક્રદવ્યાંગ 

ઉમેદવારોને નીચે મુજબ વનયમોનુસાર વયમયામદામાં છૂટછાટ મળવાપાત્ર છે. 

કૅટેગરી છૂટછાટ  મહત્તમ વયમયામદા  
સામાન્ય કૅટેગરીના ંમક્રહલા ઉમેદવારોને  પ વષમ (મહત્તમ ૪૦ વષડની મયાડદામાં) 
અનામત કૅટેગરીના ંપુરુષ ઉમેદવારોને  ૫ વષમ (મહત્તમ ૪૦ વષડની મયાડદામાં) 
અનામત કૅટેગરીના ં મક્રહલા ઉમેદવારોન ે
(૫+૫=૧૦)  

૧૦ વષમ  (મહત્તમ ૪૫ વષડની મયાડદામાં)  

સામાન્ય કૅટેગરીના ં ક્રદવ્યાંગતા ધરાવતાં પુરુષ 
ઉમેદવારોને  

૧૦ વષમ (મહત્તમ ૪૫ વષડની મયાડદામાં)  

સામાન્ય કૅટેગરીના ં ક્રદવ્યાંગતા ધરાવતાં મક્રહલા 
ઉમેદવારોને (૧૦+૫=૧૫)  

૧૫ વષમ  (મહત્તમ ૪૫ વષડની મયાડદામાં)  

અનામત કૅટેગરીના ં ક્રદવ્યાંગતા ધરાવતાં પુરુષ 
ઉમેદવારો (૫+૧૦=૧૫)  

૧પ વષમ  (મહત્તમ ૪૫ વષડની મયાડદામાં)  
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અનામત કૅટેગરીના ં ક્રદવ્યાંગતા ધરાવતાં મક્રહલા 
ઉમેદવારો (૫+૧૦+૫=૨૦)  

૨૦ વષમ  (મહત્તમ ૪૫ વષડની મયાડદામાં)  

માજી સૈવનક ઉમેદવારો ઉ૫લી વયમયાડદામાં તેઓએ બજાવેલી ફરજના 
સમયગાળા ઉ૫રાંત ત્રણ વષડ સુધીની છૂટછાટ મળશે. 

૮. ૫ગારધોરણ:- 
         નાણા વવભાગના તા.૧૬/૦૨/૨૦૦૬, તા.૨૯/૦૪/૨૦૧૦, તા.૦૬/૧૦/૨૦૧૧ તથા 

તા.૨૦/૧૦/૨૦૧૪ના ઠરાવ િમાંકઃખરચ/૨૦૦૨/૫૭/ઝ.૧ તેમજ તા.૨૦/૧૦/૨૦૧૫ તથા 

તા.૧૮/૦૧/૨૦૧૭ના ઠરાવ િમાંકઃ ખરચ/૨૦૦૨/૫૭/(પાટડ-ર)/ઝ.૧ અને છેલે્લ તા.૧૮/૧૦/૨૦૨૩ 

ના ઠરાવ િમાંકઃ ખરચ/૨૦૦૨/૫૭/(પાટડ-૪)/ઝ.૧ મુજબ પ્રથમ પાંચ વષડ માટે પ્રધતમાસ રૂ.૪૯,૬૦૦/- 

ના ક્રફક્સ પગારથી વનમણૂક અપાશે તેમજ ઉક્ત ઠરાવના અન્ય લાભો મળવાપાત્ર થશે. 
         સામાન્ય વહીવટ વવભાગના તા.૨૩/૧૦/૨૦૧૫ના ઠરાવ િમાંકઃ સીઆરઆર/૧૧/૨૦૧૫/ 

૩૧૨૯૧૧/ગ.૧ અન ેનાણા વવભાગના તા.૨૮/૦૩/૨૦૧૬ના ઠરાવ િમાંકઃખરચ/૨૦૦૨/૫૭/(પાટડ-૩) 

/ઝ.૧ તથા તા.૧૮/૦૧/૨૦૧૭ના ઠરાવમાં દશાડવેલી બોલીઓ અને શરતોને આધીન, વનમાયેલા ઉમેદવાર 

પાંચ વષડના અંતે ઉમેદવારની સેવાઓ સંતોષકારક જણાયેથી સંબંવધત કચેરીમાં સાતમા પગાર પચંના 

રૂ.૩૯,૯૦૦/- થી રૂ.૧૨૬૬૦૦/- (લેવલ-૭) ના પગારધોરણમાં વનયવમત વનમણૂક મેળવવાને પાત્ર થશે.  

તેમ છતાં, આ બાબત નામદાર સુપ્રીમ કોટડમાં દાખલ થયેલા SLP No.14124/2012 અને SLP 
No.14125/2012 ના ચુકાદાને આધીન રહેશે.  

૯.  શૈક્ષધણક લાયકાતની ધવગતો:- 
3. Possess  

I. a Diploma in Electrical Engineering obtained from Technical Examination Board Gujarat or any of 
the Universities established or incorporated by or under the Central or State Act in India; or any other 
educational institutions recognised as such or declared to be deemed as a University under Section-3 
of the University Grants Commission Act, 1956; or posses an equivalent qualification recognised as 
such by the Government: 

II. basic knowledge of computer application as prescribed in the Gujarat Civil Services Classification 
and Recruitment (General) Rules, 1967: and 

III. adequate knowledge of Gujarati or Hindi or both. 

ઉકત ભરતી વનયમો મા ંદશાડવેલ સમકક્ષ શૈક્ષવણક લાયકાત તરીકે Diploma in Electrical and 
Electronics Engineering પદવી ને સમકક્ષ ગણવામા ંઆવશે.    
નોંધઃ-  
(૧)  ઉપર દશાડવેલ સંવગડના ભરતી વનયમોમાં વનયત થયેલી શૈક્ષવણક લાયકાતના અગત્ યના મુ�ાઓનો 

અરજીપત્રકમાં સમાવશે કરવામાં આવેલ છે. પરંતુ, આખરી પસંદગી સમયે ભરતી વનયમોમાં દશાડવેલ શૈક્ષવણક 

લાયકાતની તમામ જોગવાઈઓને ધ્ યાને લેવામાં આવશે. ઉમેદવારે ભરતી વનયમોમાં દશાડવેલ શૈક્ષવણક 

લાયકાતની તમામ વવગતો ધ્ યાને લઈને જ ઉક્ત જાહેરાત માટે અરજીપત્રકમાં વવગતો ભરવાની રહેશે. 
(૨) આ જાહેરાતની કોઈ પણ બાબતે અથડઘટન સંબધંે ભરતી પ્રક્રિયા દરમ્યાન કોઈ પ્રશ્ન ઉપવસ્થત થશે તો તે 

અંગે સંબંવધત વવભાગ/ ખાતાના વડાની કચેરીનો પરામશડ કરીને યોગ્ય તે વનણડય લેવામાં આવશે. 

 
 

Page 3 of 26 
 

A B C D & E 
અધધક મદદનીશ ઇજનેર 

(ધવદ્યુત)વગમ-૩ 
---- D, HH BA*, OL, LC, CP, BL*, Dw 

, AAV, SD , SI 
ASD(m), SLD,   

MI, MD   

 

D(Deaf),HH(Hard of Hearing), BA* (Both Arm), OL (One Leg), Cerebral palsy, Leprosy 
Cured BL* (Both Leg), Dw (Dwarfism), AAV (Acid Attack Victim), SD (Spinal Deformity), 
SI (Spinal Injury), ASD(m) (Autism Spectrum Disorder (Mild)), SLD (Specific learning 
Disability), MI (Mental Illness-), MD (Multiple Disabilities) Disabilities  included   in    Group 
A to D 
 

નોંધ:- BA*, BL* પ્રકારની ક્રદવ્યાંગતા ધરાવતા ઉમેદવારો માટે સામાવજક ન્યાય અને અવધકારીતા 
વવભાગના તા.૯/૬/૨૦૨૩ અન ેતા.૧૧/૧૦/૨૦૨૩ના ઠરાવની જોગવાઇઓ તથા શરતો ધ્યાને લઇ 
મેડીકલ બોડડના અવભપ્રાય આધારે વનમણૂક  માટે લાયક કે ગેરલાયક છે કે કેમ તે સંબંવધત વવભાગ દ્વારા 
નક્કી કરવામાં આવશે.   

૬.    નાગહરકત્વ:- 
     ઉમેદવાર ભારતનો નાગક્રરક હોવો જોઈએ અથવા ગુજરાત મુલકી સેવા વગીકરણ અને ભરતી (સામાન્ ય) 

વનયમો, ૧૯૬૭ ના વનયમ-૭ ની જોગવાઈ મુજબની રાષ્‍ ટર ીયતા ધરાવતા હોવા જોઈએ. 

૭.    વયમયામદા:- 
(૧) તા.૧૫/૦૮/૨૦૨૬ ના રોજ ઉમેદવારની ઉંમર ૧૮ વષમથી ઓછી નહહ અન ે૩૩ વષડથી વધુ ન હોવી 

જોઈએ; 
                  ગુજરાત મુલકી સેવા વગીકરણ અને ભરતી(સામાન્ય) વનયમો, ૧૯૬૭ ની જોગવાઈઓ 

અનુસાર અગાઉથી ગુજરાત સરકારની સેવામાં હોય તેવા ઉમેદવારની તરફેણમાં ઉપલી વયમયાડદા હળવી 

કરી શકાશે.  
(૨)  સામાન્ ય વગડના મક્રહલા ઉમેદવારો, અનામત વગડના પુરુષ તથા મક્રહલા ઉમેદવારો, માજી સૈવનક, ક્રદવ્યાંગ 

ઉમેદવારોને નીચે મુજબ વનયમોનુસાર વયમયામદામાં છૂટછાટ મળવાપાત્ર છે. 

કૅટેગરી છૂટછાટ  મહત્તમ વયમયામદા  
સામાન્ય કૅટેગરીના ંમક્રહલા ઉમેદવારોને  પ વષમ (મહત્તમ ૪૦ વષડની મયાડદામાં) 
અનામત કૅટેગરીના ંપરુુષ ઉમેદવારોને  ૫ વષમ (મહત્તમ ૪૦ વષડની મયાડદામાં) 
અનામત કૅટેગરીના ં મક્રહલા ઉમેદવારોન ે
(૫+૫=૧૦)  

૧૦ વષમ  (મહત્તમ ૪૫ વષડની મયાડદામાં)  

સામાન્ય કૅટેગરીના ં ક્રદવ્યાંગતા ધરાવતાં પરુુષ 
ઉમેદવારોને  

૧૦ વષમ (મહત્તમ ૪૫ વષડની મયાડદામાં)  

સામાન્ય કૅટેગરીના ં ક્રદવ્યાંગતા ધરાવતાં મક્રહલા 
ઉમેદવારોને (૧૦+૫=૧૫)  

૧૫ વષમ  (મહત્તમ ૪૫ વષડની મયાડદામાં)  

અનામત કૅટેગરીના ં ક્રદવ્યાંગતા ધરાવતાં પરુુષ 
ઉમેદવારો (૫+૧૦=૧૫)  

૧પ વષમ  (મહત્તમ ૪૫ વષડની મયાડદામાં)  



4 તા. 12 ઓગસ્ટ, ૨૦૨૬ • ગુજરાત રોજગાર સમાચાર

(�હેરાતની વધુ �ણકારી માટે સં�ાની વેબસાઈટ �વી.)

(yLkwMktÄkLk ÃkkLkk Lktçkh 3 WÃkhLkwt [k÷w) 
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૧૦. અનુસૂધચત જાધત, અનુસૂધચત જનજાધત, સામાધજક અને શૈક્ષધણક પછાત વગમ અને 

આધથિંક રીતે નબળા વગો માટેના ઉમેદવારો માટેની સામાન્ય સૂચનાઓ :- 
(૧)    મૂળ ગુજરાતના અનુસૂવચત જાવત, અનુસૂવચત જનજાવત, સામાવજક અને શૈક્ષવણક પછાત વગડ અને 

આવથડક રીતે નબળા વગોના ઉમેદવારને જ ઉપલી વય મયાડદામાં છૂટછાટ અને અનામત વગો 

તરીકેના લાભો મળવાપાત્ર થશે. 
(૨)   અનુસૂવચત જાવત, અનુસૂવચત જનજાવત, સામાવજક અને શૈક્ષવણક પછાત વગડ અને આવથિંક રીતે  

નબળા વગો પૈકી ઉમેદવાર જ ેવગડના હોય તેની વવગતો અરજી પત્રકમાં અચૂક દશાડવવાની રહેશે.     
(૩)    અનામત વગડના અનુસૂવચત જાવત, અનુસૂવચત જનજાવત તથા સામાવજક અને શૈક્ષવણક પછાત વગડ 

કૅટેગરીના ઉમેદવારોએ જાવત અંગેનું પ્રમાણપત્ર ગુજરાત સરકાર દ્વારા વખતોવખત વનયત કરેલ 

નમૂનામાં અને સક્ષમ સત્તાવધકારી પાસેથી મેળવેલંુ હોવું જોઇશે.  
(૪)  અનામત વગડના ઉમેદવારો જો વબનઅનામત જગ્યા માટે અરજી કરશે તો આવા ઉમેદવારોન ે

વયમયાડદામાં કે અન્ય કોઈ છૂટછાટ મળશ ેનક્રહ. 
(૫)   ઉમેદવારે Online અરજીપત્રકમાં વવગતો ભરતી વખતે જાવત (કૅટેગરી) અંગે જ ેવવગત દશાડવેલી હશે 

તે અરજીપત્રક Confirm થયેથી જાવત (કૅટેગરી)માં પાછળથી કોઈ ફેરફાર કરવાની વવનંતી ધ્યાને 

લેવામાં આવશે નહીં. 
(૬) અનુસૂવચત જાવત કેટેગરીના ઉમેદવારોને મંડળની વેબસાઇટ પર ‘ઉમેદવાર ઉપયોવગતાઓ’ ટેબમાંની 

‘અનુસૂવચત જાવત કેટેગરી માટે’ ટેબમાં “રાજ્ય સરકારની સેવાઓમાં /સરકારશ્રીના 

બોડમ/ધનગમ/થથાધનક થવરાજની સંથથાઓમાં ધનમણકૂ આપતા પૂવે અનસધૂચત જાધત (S.C.) 
કેટેગરીના ઉમેદવારોના જાધત પ્રમાણપિોની ચકાસણી/ખરાઇ કરવા અગંેની અગત્યની સૂચના“ 

અનુસરવાની સલાહ આપવામાં આવે છે. 
(૭)  અનુસૂવચત જનજાવત કેટેગરીના ઉમેદવારોને મંડળની વેબસાઇટ પર ‘ઉમેદવાર ઉપયોવગતાઓ’ 

ટેબમાંની ‘અનુસૂવચત જનજાવત કેટેગરી માટે’ ટેબમાં “રાજ્ય સરકારની સેવાઓમાં /સરકારશ્રીના 

બોડમ/ધનગમ/થથાધનક થવરાજની સંથથાઓમાં ધનમણકૂ આપતા પૂવે અનસધૂચત જનજાધત 

(S.T.) કેટેગરીના ઉમેદવારોના જાધત પ્રમાણપિોની ચકાસણી/ખરાઇ કરવા અગંેની અગત્યની 

સૂચના “ અનુસરવાની સલાહ આપવામાં આવે છે. 
 

૧૧.  સામાધજક અને શૈક્ષધણક રીતે પછાત વગમના ઉમેદવારો:-  
(૧)   સામાવજક અને શકૈ્ષવણક રીતે પછાત વગડ (SEBC) ના ઉમેદવારોએ નાણાકીય વષડ ૨૦૨૩-૨૪/ 

૨૦૨૪-૨૫/૨૦૨૫-૨૬ ની આવકના આધારે ઉન્નત વગડમાં સમાવશે ન થતો હોવા અંગેનું 
સામાવજક ન્યાય અને અવધકાક્રરતા વવભાગના તા.૨૭/૦૪/૨૦૧૦ ના ઠરાવ િમાંક: સસપ/ 
૧૧૦૯/૧૬૬૩/અ થી રાજય સરકારની નોકરી માટે વનયત થયેલ પક્રરવશષ્‍ ટ-૪ મુજબ ગુજરાતી 

નમૂનામાં નોન-િીમીલેયર સક્રટડફીકેટ તા.૦૧/૦૪/ર૦૨૪ થી અરજી થવીકારવાની છેલ્લી       

તા.૧૫/૦૮/૨૦૨૬ સુધીમાં મેળવેલંુ હોય તેવું પ્રમાણપત્ર રજૂ કરવાનું રહેશે.  
(૨)   સામાવજક ન્યાય અને અવધકાક્રરતા વવભાગના તા.૧૮/૦૮/૨૦૧૭ ના ઠરાવ િમાંક : સશપ/ 

૧૨૨૦૧૭/૧૨૪૩૮૨/અ થી ઠરાવેલ જોગવાઈઓને ધ્યાને લેતાં ઉક્ત ૧૨(૧)માં દશાડવેલ 

પક્રરવશષ્‍ ટ-૪ મુજબના પ્રમાણપત્રના વવકલ્પે ઉમેદવારે તા.૦૧/૦૪/૨૦૨૬ થી અરજી કરવાની 
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છેલ્લી તારીખ તા.૧૫/૦૮/૨૦૨૬ દરમ્યાનમાં કેન્ર સરકાર હેઠળની નોકરીઓમાં અનામત માટે 

ભારત સરકારે ઠરાવેલ Annexure-A મુજબના નમુનામાં મેળવેલંુ હોય તેવું પ્રમાણપત્ર રજૂ કરવાનું 

રહેશે.  
(૩)    ઉક્ત ૧૧(૧) અથવા ૧૧(૨) મુજબનું પ્રમાણપત્ર રજૂ કરેલ હશે તો જ સામાવજક અને શૈક્ષવણક 

રીતે પછાત વગડ (SEBC) ના ઉમેદવારોને ઉ૫લી વયમયાડદામાં છૂટછાટનો લાભ મળશે અન્યથા 

તેઓ સામાન્ય કૅટેગરીના ક્રદવ્યાંગ ઉમેદવાર તરીકે ઉમેદવારી નોંધાવી શકશે અને તે વકસ્સામા ં
તેઓની પસંદગી થયેથી તેઓનો સમાવેશ સામાન્ય કૅટેગરીના ક્રદવ્યાંગ ઉમેદવાર તરીકે કરવામાં 

આવશે.  
(૪)    સામાવજક અન ેશૈક્ષવણક રીતે ૫છાત વગડના ૫ક્રરણીત મક્રહલા ઉમેદવારે આવુ ંનોન િીમીલેયર  

પ્રમાણ૫ત્ર તમેના માતા-વપતાની આવકના સંદભડમા ં રજૂ કરવાનુ ં રહેશ.ે જો આવા 
ઉમેદવારોએ તેમના ૫વતની આવકના સંદભડમા ં આવું પ્રમાણ૫ત્ર રજૂ કરેલ હશે તો તેની 
અરજી “રદ” કરવામા ંઆવશે.  

(૫)   ઉમેદવારે ઉક્ત ૧૧(૧) અથવા ૧૧(૨) મજુબ મળેવેલા અસલ પ્રમાણ૫ત્રનો નંબર અન ે
પ્રમાણપત્ર ઇશ્યૂ તારીખ ઓનલાઇન અરજી કરતી વખત ેદશાડવવાના રહેશે. ઉમેદવારે ઓનલાઇન 

અરજી કરતી વખતે જ ે નોન-િીમીલેયર સક્રટડફીકેટની વવગતો જણાવેલ હોય તે જ પ્રમાણપત્ર 

ઉમેદવારોના પ્રમાણપત્રોની ચકાસણી સમયે અસલમાં રજૂ કરવાનું રહેશે. જો આવા પ્રમાણપત્રમાં 

ભૂલ હોવાના કારણે ઉમેદવાર જાહેરાતની છેલ્લી તારીખ બાદનંુ નવું પ્રમાણપત્ર મળેવે તો આવું 

પ્રમાણપત્ર ધ્યાને લેવામાં આવશે નક્રહ. સક્ષમ અવધકારી દ્વારા અપાયેલ વનયત સમયમયાડદાનું 

પ્રમાણપત્ર રજૂ ન કરી શકનાર ઉમેદવારો વબનઅનામત ઉમેદવારો માટે નક્કી થયેલ વયમયાડદામા ં

આવતા નહીં હોય તો તેઓની ઉમેદવારી રદ થશે.  
(૬) સામાવજક અને શકૈ્ષવણક રીતે પછાત વગડ (S.E.B.C.) કેટેગરીના ઉમેદવારોને મંડળની વેબસાઇટ 

પર ‘ઉમેદવાર ઉપયોવગતાઓ’ ટેબમાંની ‘સામાવજક અને શૈક્ષવણક રીતે પછાત વગડ (S.E.B.C.) 
કેટેગરી માટે’ ટેબમાં “રાજ્ય સરકારની સેવાઓમા ં /સરકારશ્રીના બોડમ/ધનગમ/થથાધનક 

થવરાજની સંથથાઓમાં ધનમણૂક આપતા પૂવે સામાધજક અને શૈક્ષધણક રીત ે પછાત વગમ 

(S.E.B.C.) કેટેગરીના ઉમેદવારોના પ્રમાણપિોની ચકાસણી/ખરાઇ કરવા અગંેની અગત્યની 

સૂચના “ અને “સામાધજક અને શૈક્ષધણક રીતે પછાત વગમ (S.E.B.C.) કેટેગરીના ઉમેદવારોએ 

એપ્લીકેશન ફોમમ ભરતી વખતે તેમજ ડોક્યુમેન્ટ વેહરહફકેશન વખતે પ્રમાણપિ રજૂ કરવા અંગનેી 

અગત્યની સૂચના” અનસુરવાની સલાહ આપવામાં આવે છે. 
 

૧૨.   આધથમક રીતે નબળા વગમના ઉમેદવારો:- 
(૧)  આવથડક રીતે નબળા વગડ (EWS)ના ઉમેદવારોએ સામાવજક ન્યાય અને અવધકાક્રરતા વવભાગના 

તા.૨૫/૦૧/૨૦૧૯ અને તા.૧૩/૦૯/૨૦૧૯ ના ઠરાવ િમાંક: ઈ.ડબલ્યુ.એસ./૧૨૨૦૧૯/ 
૪૫૯૦૩/અ ની જોગવાઈ થી વનયત થયેલ નમુના Annexure-KH (અંગ્રેજી) અથવા 

પક્રરવશ�-ગ (ગુજરાતી)ના નમૂનામાં તા.૧૬/૦૮/૨૦૨૩ થી તા.૧૫/૦૮/૨૦૨૬ સુધીમાં 

મેળવેલંુ પ્રમાણપત્ર રજૂ કરવાનું રહેશે.  
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(૨)   ઉક્ત ૧૨(૧) માં જણાવેલ પ્રમાણપત્રના વવકલ્પે આવથડક રીતે નબળા વગડ (EWS)ના ઉમેદવારોએ 

નાણાકીય વષડ ૨૦૨૪-૨૫ ની આવકના આધારે તા.૦૧/૦૪/૨૦૨૬ થી અરજી કરવાની છેલ્લી 

તા.૧૫/૦૮/૨૦૨૬ સુધીમાં ભારત સરકાર હેઠળના EWS અનામતના લાભ માટે Income 
and Asset Certificate મેળવેલંુ હોય તે પ્રમાણપત્ર રજૂ કરવાનું રહેશે.  

(૩)  ઉક્ત ૧૨(૧) અથવા ૧૨(૨) માં જણાવેલ પ્રમાણપત્રો વસવાયના અન્ય કોઈ પ્રમાણપત્ર માન્ય 

રાખવામાં આવશે નહીં. આવથડક રીતે નબળા વગડ (EWS)ના જ ેઉમેદવારો આ બંને પ્રમાણપત્રો 

પૈકી કોઇ એક પ્રમાણપત્ર ધરાવતા હશે તેઓને જ ઉ૫લી વયમયાડદામાં છૂટછાટનો લાભ મળશે 

અન્યથા તઓે સામાન્ય કૅટેગરીના ક્રદવ્યાંગ ઉમેદવાર તરીકે ઉમેદવારી નોંધાવી શકશે. ગુજરાત 

સરકારની યોજનાઓના લાભ હેતુના પ્રમાણપિને કોઈપણ સંજોગોમાં માન્ય રાખવામાં આવશે 

નહીં. 
(૪)   ઉમેદવારે ઉક્ત ૧૨(૧) અથવા ૧૨(૨) મુજબ મેળવેલા અસલ પ્રમાણ૫ત્રનો નંબર અને તારીખ 

ઓનલાઇન અરજી કરતી વખતે દશાડવવાના રહેશે અને દશાડવેલ વવગતો મુજબનું અસલ પ્રમાણપત્ર 

ઉમેદવારોના પ્રમાણપત્રોની ચકાસણી સમયે રજૂ કરવાનું રહેશે. સક્ષમ અવધકારી દ્વારા અપાયેલ 

આવું પ્રમાણપત્ર રજૂ ન કરી શકનાર ઉમેદવારો વબનઅનામત ઉમેદવારો માટે નક્કી થયેલ 

વયમયાડદામાં આવતા નહીં હોય તો તેઓની ઉમેદવારી રદ થશે.  
(૫) આવથડક રીતે નબળા વગો (E.W.S.) કેટેગરીના ઉમેદવારોને મંડળની વેબસાઇટ પર ‘ઉમેદવાર 

ઉપયોવગતાઓ’ ટેબમાંની ‘આવથડક રીતે નબળા વગો (E.W.S.) કેટેગરી માટે’ ટેબમાં “આધથમક રીતે 
નબળા વગો (E.W.S.) કેટેગરીના ઉમેદવારોન ેએપ્લીકેશન ફોમમ ભરતી વખતે તમેજ ડોક્યુમેન્ટ 
વેહરહફકેશન વખતે પ્રમાણપિ રજૂ કરવા અંગનેી અગત્યની સૂચના“ અનુસરવાની સલાહ 
આપવામાં આવે છે. 

 

૧૩. હદવયાંગ ઉમેદવારો:-  
(૧)   ક્રદવ્યાંગ વગડના ઉમેદવારે વબનઅનામત જગ્યા માટે અરજી કરી હશે ત્યારે તેઓને વબનઅનામતના ં  

ધોરણો લાગુ પડશે. 
(૨)   જાહેરાતમાં ક્રદવ્યાંગ ઉમેદવારો માટે અનામત જગ્યા દશાડવેલી ન હોય, પરંતુ, જગ્યાની ફરજોને અનુરૂપ જ ે

પ્રકારની ક્રદવ્યાંગતા ધરાવતા ઉમેદવારોને પાત્ર ગણેલા હોય, તેઓ તે જાહેરાત માટે અરજી કરી શકશે. 

આવા પ્રસંગે ક્રદવ્યાંગ ઉમેદવારને સામાન્ય વહીવટ વવભાગના તા.૦૧-૧૨-૨૦૦૮ના પક્રરપત્ર િમાંકઃ 

પરચ-૧૦૨૦૦૮–૪૬૯૫૪૦-ગ-રથી વનયત થયલેા સુપક્રરન્ટેન્ડેન્ટ/ વસવવલ સજડનના તબીબી 

પ્રમાણપત્રને આધીન રહીને ઉપલી વય મયાડદામાં ૧૦ વષડની છૂટછાટ મળશે (મહત્તમ ૪૫ વષડની 

મયાડદામાં). ક્રદવ્યાંગ ઉમેદવારોએ Online ફોમડમાં Personal Detailsમાં પોતાની ક્રદવ્યાંગતાની 

ટકાવારી અને વવગત દશાડવવાની રહેશે. 
(૩)   ક્રદવ્યાંગ ઉમેદવારને સામાન્ય વહીવટ વવભાગના તા.૧૫/૦૨/૨૦૦૧ ના ઠરાવ િમાંક: સીઆરઆર/ 

૧૦૨૦૦૦/જીઓઆઇ-૭/ગ-૨ના ઠરાવની જોગવાઇ મુજબ ક્રદવ્યાંગતાની ૪૦% કે તેથી વધ ુ

ક્રદવ્યંગતાની ટકાવારી ધરાવતાં હોવાનું વસવવલ સજડનનુ ં તબીબી પ્રમાણપત્ર ધરાવતાં હશે, તો જ 

ક્રદવ્યાંગ ઉમેદવાર તરીકે ઉ૫લી વયમયાડદા અન ે અનામતનો લાભ મળશે. શારીક્રરક રીતે અશક્ત 

ઉમેદવારોએ સામાન્ય વહીવટ વવભાગના તા.૨૯/૦૨/૨૦૨૪ ના પક્રરપત્ર િમાંક : 

GAD/PHA/e-file/1/2023/ 8017/G2-Section થી પક્રરપવત્રત થયા મુજબ The 
Rights of Persons with Disabilities Act, 2016 અમલી થતા ક્રદવ્યાંગતાના 
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પ્રમાણપત્ર સંબંધે ભારત સરકારની વખતોવખતની સૂચના/જોગવાઇ તેમજ આરોગ્ય અને પક્રરવાર 

કલ્યાણ, ગજુરાત સરકાર/ સામાવજક ન્યાય અને અવધકાક્રરતા વવભાગ, ગુજરાત સરકાર દ્વારા વનયત 

કરવામાં આવતી સૂચના અનસુાર આરોગ્ય અન ેપહરવાર કલ્યાણ ધવભાગના તા.૧૫/૧૨/૨૦૨૫ના 

પહરપિ ક્રમાંકઃ HFWD/MSM/e-file/7/2024/1833/A અન્વય ે The Rights of 
Persons with Disabilities Rules, 2017 થી ધનયત થયેલ Form – V, VI, VII 
મુજબનું હદવયાંગતા પ્રમાણપિ (Disability Certificate) (જ ે લાગુ પડે તે મુજબ) 

ઉમેદવારોએ આપવાનંુ રહેશે.  
૧૪.  માજી સૈધનક:-  

(૧)  માજી સૈવનક માટે વનયમાનુસાર ૧૦% જગ્યા અનામત છે. માજી સૈવનક કૅટેગરીમાં પસંદ થયેલા ઉમેદવારોન ે

તેઓની સંબંવધત જ ેતે કૅટેગરી સામે સરભર કરવામાં આવશે. માજી સૈવનકની અનામત જગ્યા માટે લાયક 

માજી સૈવનક ઉમેદવાર નહીં મળે તો તે જગ્યા વબનઅનામત, આવથડક રીતે નબળા વગડ, સામાવજક અને 

શૈક્ષવણક રીતે પછાતવગડ, અનસુૂવચત જાવત, અનસુૂવચત જનજાવતના લાયક ઉમેદવારોથી ભરવામાં આવશે. 
(૨)   માજી સૈવનક ઉમેદવારો કે જઓેએ નૌકાદળ/હવાઈદળ/ભૂવમદળની ઓછામાં ઓછા ૬ (છ) માસની સેવા 

કરી હોય અન ેમાજી સૈવનક તરીકેનું સક્ષમ અવધકારીનું ઓળખકાડડ  અને ક્રડસ્ ચાજડ બુક ધરાવતાં હોય તો, 
સામાન્ય વહીવટ વવભાગના તા.૨૨/૦૧/૨૦૧૮ના જાહેરનામા િમાંકઃ GS/2018-(2)-RES-
1085/3433/G-2ની  જોગવાઈ મુજબ, ઉ૫લી વયમયાડદામાં તેઓએ બજાવેલી ફરજનો સમયગાળો 

ઉ૫રાંત, ત્રણ વષડ સુધીની છૂટછાટ મળશે.  
(૩)   સામાન્ય વહીવટ વવભાગના તા.૨૪/૦૧/૨૦૨૪ના ઠરાવ િમાંક: GAD/ERE/e-file/1/ 2023 

/5258/G-2થી ઠરાવ્યા મુજબ સીધી ભરતીની જાહેરાતમાં ઉમેદવારી નોંધાવવાની છેલ્લી તારીખથી માજી 

સૈવનક તરીકે એક વષડની અંદર વનવૃત્ત થનાર હોય, તેવા માજી સૈવનક ઉમેદવારો વનવૃવત્તનું એક વષડ બાકી 

હોય તો પણ ઉમેદવારી નોંધાવી શકશે. 

૧૫. ધવધવા ઉમેદવારો:-  
(૧)    ઉમેદવાર વવધવા હોય તો અરજીપત્રકમાં તે કૉલમ સામે ‘હા’ અવશ્ય લખવું, અન્યથા ‘લાગુ પડતુ ં

નથી એમ દશાડવવું. 
(૨)  સામાન્ય વહીવટ વવભાગના તા.૨૨/૦૫/૧૯૯૭ના ઠરાવ િમાંકઃ સીઆરઆર/૧૦૯૬/ 

૨૨૧૩/ગ.રમાં વનદેવશત પ્રવતડમાન વનયમો અનુસાર વવધવા મક્રહલા ઉમેદવારો માટે પસંદગીમાં 

અગ્રતા આપવા માટે તેઓન ે MCQ-OMR / MCQ- Computer Based Response 
Test (CBRT) પરીક્ષામા ં મેળવેલા કુલ ગુણ/ Normalized ગણુના મેક્રરટ્સના આધારે 

મેળવેલા ગુણના ૫ (પાંચ) ટકા ગણુ ઉમરેી આ૫વામા ંઆવશે, પરંતુ તેઓએ વનમણૂક સમયે પુનઃ 

લગ્ન કરેલાં ન હોવાં જોઈએ અને તે અંગે મંડળ માંગે ત્યારે તમામ પુરાવા અસલમાં રજૂ કરવાના 

રહેશે.  
(નોંધઃ- ઉમેદવારોએ સ્પધાડત્મક પરીક્ષામાં મેળવેલા ગુણના ૫ (પાંચ) ટકા ઉમેરી મેરીટ યાદી તૈયાર 

કરવામાં આવશે. જો કોઇ તબકે્ક ઉમેદવાર પુનઃ લગ્ન કરેલાં ન હોવા અંગે તમામ પરુાવા અસલમાં 

રજૂ કરવા વનષ્‍ફળ રહેશે તો તેઓને આપવામાં આવેલ ૫ (પાંચ)  ટકા ગુણનો વધારો રદ કરીને 

મેરીટ પુનઃ નક્કી કરવામાં આવશે.)   
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છેલ્લી તારીખ તા.૧૫/૦૮/૨૦૨૬ દરમ્યાનમાં કેન્ર સરકાર હેઠળની નોકરીઓમાં અનામત માટે 

ભારત સરકારે ઠરાવેલ Annexure-A મુજબના નમુનામાં મેળવેલંુ હોય તેવું પ્રમાણપત્ર રજૂ કરવાનું 

રહેશે.  
(૩)    ઉક્ત ૧૧(૧) અથવા ૧૧(૨) મુજબનું પ્રમાણપત્ર રજૂ કરેલ હશે તો જ સામાવજક અને શૈક્ષવણક 

રીતે પછાત વગડ (SEBC) ના ઉમેદવારોને ઉ૫લી વયમયાડદામાં છૂટછાટનો લાભ મળશે અન્યથા 

તેઓ સામાન્ય કૅટેગરીના ક્રદવ્યાંગ ઉમેદવાર તરીકે ઉમેદવારી નોંધાવી શકશે અને તે વકસ્સામા ં
તેઓની પસંદગી થયેથી તેઓનો સમાવેશ સામાન્ય કૅટેગરીના ક્રદવ્યાંગ ઉમેદવાર તરીકે કરવામાં 

આવશે.  
(૪)    સામાવજક અન ેશૈક્ષવણક રીતે ૫છાત વગડના ૫ક્રરણીત મક્રહલા ઉમેદવારે આવુ ંનોન િીમીલેયર  

પ્રમાણ૫ત્ર તમેના માતા-વપતાની આવકના સંદભડમા ં રજૂ કરવાનુ ં રહેશ.ે જો આવા 
ઉમેદવારોએ તેમના ૫વતની આવકના સંદભડમા ં આવું પ્રમાણ૫ત્ર રજૂ કરેલ હશે તો તેની 
અરજી “રદ” કરવામા ંઆવશે.  

(૫)   ઉમેદવારે ઉક્ત ૧૧(૧) અથવા ૧૧(૨) મજુબ મળેવેલા અસલ પ્રમાણ૫ત્રનો નંબર અન ે
પ્રમાણપત્ર ઇશ્યૂ તારીખ ઓનલાઇન અરજી કરતી વખત ેદશાડવવાના રહેશે. ઉમેદવારે ઓનલાઇન 

અરજી કરતી વખતે જ ે નોન-િીમીલેયર સક્રટડફીકેટની વવગતો જણાવેલ હોય તે જ પ્રમાણપત્ર 

ઉમેદવારોના પ્રમાણપત્રોની ચકાસણી સમયે અસલમાં રજૂ કરવાનું રહેશે. જો આવા પ્રમાણપત્રમાં 

ભૂલ હોવાના કારણે ઉમેદવાર જાહેરાતની છેલ્લી તારીખ બાદનંુ નવું પ્રમાણપત્ર મળેવે તો આવું 

પ્રમાણપત્ર ધ્યાને લેવામાં આવશે નક્રહ. સક્ષમ અવધકારી દ્વારા અપાયેલ વનયત સમયમયાડદાનું 

પ્રમાણપત્ર રજૂ ન કરી શકનાર ઉમેદવારો વબનઅનામત ઉમેદવારો માટે નક્કી થયેલ વયમયાડદામા ં

આવતા નહીં હોય તો તેઓની ઉમેદવારી રદ થશે.  
(૬) સામાવજક અને શકૈ્ષવણક રીતે પછાત વગડ (S.E.B.C.) કેટેગરીના ઉમેદવારોને મંડળની વેબસાઇટ 

પર ‘ઉમેદવાર ઉપયોવગતાઓ’ ટેબમાંની ‘સામાવજક અને શૈક્ષવણક રીતે પછાત વગડ (S.E.B.C.) 
કેટેગરી માટે’ ટેબમાં “રાજ્ય સરકારની સેવાઓમા ં /સરકારશ્રીના બોડમ/ધનગમ/થથાધનક 

થવરાજની સંથથાઓમાં ધનમણૂક આપતા પૂવે સામાધજક અને શૈક્ષધણક રીત ે પછાત વગમ 

(S.E.B.C.) કેટેગરીના ઉમેદવારોના પ્રમાણપિોની ચકાસણી/ખરાઇ કરવા અગંેની અગત્યની 

સૂચના “ અને “સામાધજક અને શૈક્ષધણક રીતે પછાત વગમ (S.E.B.C.) કેટેગરીના ઉમેદવારોએ 

એપ્લીકેશન ફોમમ ભરતી વખતે તેમજ ડોક્યુમેન્ટ વેહરહફકેશન વખતે પ્રમાણપિ રજૂ કરવા અંગનેી 

અગત્યની સૂચના” અનસુરવાની સલાહ આપવામાં આવે છે. 
 

૧૨.   આધથમક રીતે નબળા વગમના ઉમેદવારો:- 
(૧)  આવથડક રીતે નબળા વગડ (EWS)ના ઉમેદવારોએ સામાવજક ન્યાય અને અવધકાક્રરતા વવભાગના 

તા.૨૫/૦૧/૨૦૧૯ અને તા.૧૩/૦૯/૨૦૧૯ ના ઠરાવ િમાંક: ઈ.ડબલ્યુ.એસ./૧૨૨૦૧૯/ 
૪૫૯૦૩/અ ની જોગવાઈ થી વનયત થયેલ નમુના Annexure-KH (અંગ્રેજી) અથવા 

પક્રરવશ�-ગ (ગુજરાતી)ના નમૂનામાં તા.૧૬/૦૮/૨૦૨૩ થી તા.૧૫/૦૮/૨૦૨૬ સુધીમાં 

મેળવેલંુ પ્રમાણપત્ર રજૂ કરવાનું રહેશે.  
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૧૦. અનુસૂધચત જાધત, અનુસૂધચત જનજાધત, સામાધજક અને શૈક્ષધણક પછાત વગમ અને 

આધથિંક રીતે નબળા વગો માટેના ઉમેદવારો માટેની સામાન્ય સૂચનાઓ :- 
(૧)    મૂળ ગુજરાતના અનુસૂવચત જાવત, અનુસૂવચત જનજાવત, સામાવજક અને શૈક્ષવણક પછાત વગડ અને 

આવથડક રીતે નબળા વગોના ઉમેદવારને જ ઉપલી વય મયાડદામાં છૂટછાટ અને અનામત વગો 

તરીકેના લાભો મળવાપાત્ર થશે. 
(૨)   અનુસૂવચત જાવત, અનુસૂવચત જનજાવત, સામાવજક અને શૈક્ષવણક પછાત વગડ અને આવથિંક રીતે  

નબળા વગો પૈકી ઉમેદવાર જ ેવગડના હોય તેની વવગતો અરજી પત્રકમાં અચૂક દશાડવવાની રહેશે.     
(૩)    અનામત વગડના અનુસૂવચત જાવત, અનુસૂવચત જનજાવત તથા સામાવજક અને શૈક્ષવણક પછાત વગડ 

કૅટેગરીના ઉમેદવારોએ જાવત અંગેનું પ્રમાણપત્ર ગુજરાત સરકાર દ્વારા વખતોવખત વનયત કરેલ 

નમૂનામાં અને સક્ષમ સત્તાવધકારી પાસેથી મેળવેલંુ હોવું જોઇશે.  
(૪)  અનામત વગડના ઉમેદવારો જો વબનઅનામત જગ્યા માટે અરજી કરશે તો આવા ઉમેદવારોન ે

વયમયાડદામાં કે અન્ય કોઈ છૂટછાટ મળશ ેનક્રહ. 
(૫)   ઉમેદવારે Online અરજીપત્રકમાં વવગતો ભરતી વખતે જાવત (કૅટેગરી) અંગે જ ેવવગત દશાડવેલી હશે 

તે અરજીપત્રક Confirm થયેથી જાવત (કૅટેગરી)માં પાછળથી કોઈ ફેરફાર કરવાની વવનંતી ધ્યાને 

લેવામાં આવશે નહીં. 
(૬) અનુસૂવચત જાવત કેટેગરીના ઉમેદવારોને મંડળની વેબસાઇટ પર ‘ઉમેદવાર ઉપયોવગતાઓ’ ટેબમાંની 

‘અનુસૂવચત જાવત કેટેગરી માટે’ ટેબમાં “રાજ્ય સરકારની સેવાઓમાં /સરકારશ્રીના 

બોડમ/ધનગમ/થથાધનક થવરાજની સંથથાઓમાં ધનમણકૂ આપતા પૂવે અનસધૂચત જાધત (S.C.) 
કેટેગરીના ઉમેદવારોના જાધત પ્રમાણપિોની ચકાસણી/ખરાઇ કરવા અગંેની અગત્યની સૂચના“ 

અનુસરવાની સલાહ આપવામાં આવે છે. 
(૭)  અનુસૂવચત જનજાવત કેટેગરીના ઉમેદવારોને મંડળની વેબસાઇટ પર ‘ઉમેદવાર ઉપયોવગતાઓ’ 

ટેબમાંની ‘અનુસૂવચત જનજાવત કેટેગરી માટે’ ટેબમાં “રાજ્ય સરકારની સેવાઓમાં /સરકારશ્રીના 

બોડમ/ધનગમ/થથાધનક થવરાજની સંથથાઓમાં ધનમણકૂ આપતા પૂવે અનસધૂચત જનજાધત 

(S.T.) કેટેગરીના ઉમેદવારોના જાધત પ્રમાણપિોની ચકાસણી/ખરાઇ કરવા અગંેની અગત્યની 

સૂચના “ અનુસરવાની સલાહ આપવામાં આવે છે. 
 

૧૧.  સામાધજક અને શૈક્ષધણક રીતે પછાત વગમના ઉમેદવારો:-  
(૧)   સામાવજક અને શકૈ્ષવણક રીતે પછાત વગડ (SEBC) ના ઉમેદવારોએ નાણાકીય વષડ ૨૦૨૩-૨૪/ 

૨૦૨૪-૨૫/૨૦૨૫-૨૬ ની આવકના આધારે ઉન્નત વગડમાં સમાવશે ન થતો હોવા અંગેનું 
સામાવજક ન્યાય અને અવધકાક્રરતા વવભાગના તા.૨૭/૦૪/૨૦૧૦ ના ઠરાવ િમાંક: સસપ/ 
૧૧૦૯/૧૬૬૩/અ થી રાજય સરકારની નોકરી માટે વનયત થયેલ પક્રરવશષ્‍ ટ-૪ મુજબ ગુજરાતી 

નમૂનામાં નોન-િીમીલેયર સક્રટડફીકેટ તા.૦૧/૦૪/ર૦૨૪ થી અરજી થવીકારવાની છેલ્લી       

તા.૧૫/૦૮/૨૦૨૬ સુધીમાં મેળવેલંુ હોય તેવું પ્રમાણપત્ર રજૂ કરવાનું રહેશે.  
(૨)   સામાવજક ન્યાય અને અવધકાક્રરતા વવભાગના તા.૧૮/૦૮/૨૦૧૭ ના ઠરાવ િમાંક : સશપ/ 

૧૨૨૦૧૭/૧૨૪૩૮૨/અ થી ઠરાવેલ જોગવાઈઓને ધ્યાને લેતાં ઉક્ત ૧૨(૧)માં દશાડવેલ 

પક્રરવશષ્‍ ટ-૪ મુજબના પ્રમાણપત્રના વવકલ્પે ઉમેદવારે તા.૦૧/૦૪/૨૦૨૬ થી અરજી કરવાની 
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(૨)   ઉક્ત ૧૨(૧) માં જણાવેલ પ્રમાણપત્રના વવકલ્પે આવથડક રીતે નબળા વગડ (EWS)ના ઉમેદવારોએ 

નાણાકીય વષડ ૨૦૨૪-૨૫ ની આવકના આધારે તા.૦૧/૦૪/૨૦૨૬ થી અરજી કરવાની છેલ્લી 

તા.૧૫/૦૮/૨૦૨૬ સુધીમાં ભારત સરકાર હેઠળના EWS અનામતના લાભ માટે Income 
and Asset Certificate મેળવેલંુ હોય તે પ્રમાણપત્ર રજૂ કરવાનું રહેશે.  

(૩)  ઉક્ત ૧૨(૧) અથવા ૧૨(૨) માં જણાવેલ પ્રમાણપત્રો વસવાયના અન્ય કોઈ પ્રમાણપત્ર માન્ય 

રાખવામાં આવશે નહીં. આવથડક રીતે નબળા વગડ (EWS)ના જ ેઉમેદવારો આ બંને પ્રમાણપત્રો 

પૈકી કોઇ એક પ્રમાણપત્ર ધરાવતા હશે તેઓને જ ઉ૫લી વયમયાડદામાં છૂટછાટનો લાભ મળશે 

અન્યથા તઓે સામાન્ય કૅટેગરીના ક્રદવ્યાંગ ઉમેદવાર તરીકે ઉમેદવારી નોંધાવી શકશે. ગુજરાત 

સરકારની યોજનાઓના લાભ હેતુના પ્રમાણપિને કોઈપણ સંજોગોમાં માન્ય રાખવામાં આવશે 

નહીં. 
(૪)   ઉમેદવારે ઉક્ત ૧૨(૧) અથવા ૧૨(૨) મુજબ મેળવેલા અસલ પ્રમાણ૫ત્રનો નંબર અને તારીખ 

ઓનલાઇન અરજી કરતી વખતે દશાડવવાના રહેશે અને દશાડવેલ વવગતો મુજબનું અસલ પ્રમાણપત્ર 

ઉમેદવારોના પ્રમાણપત્રોની ચકાસણી સમયે રજૂ કરવાનું રહેશે. સક્ષમ અવધકારી દ્વારા અપાયેલ 

આવું પ્રમાણપત્ર રજૂ ન કરી શકનાર ઉમેદવારો વબનઅનામત ઉમેદવારો માટે નક્કી થયેલ 

વયમયાડદામાં આવતા નહીં હોય તો તેઓની ઉમેદવારી રદ થશે.  
(૫) આવથડક રીતે નબળા વગો (E.W.S.) કેટેગરીના ઉમેદવારોને મંડળની વેબસાઇટ પર ‘ઉમેદવાર 

ઉપયોવગતાઓ’ ટેબમાંની ‘આવથડક રીતે નબળા વગો (E.W.S.) કેટેગરી માટે’ ટેબમાં “આધથમક રીતે 
નબળા વગો (E.W.S.) કેટેગરીના ઉમેદવારોન ેએપ્લીકેશન ફોમમ ભરતી વખતે તમેજ ડોક્યુમેન્ટ 
વેહરહફકેશન વખતે પ્રમાણપિ રજૂ કરવા અંગનેી અગત્યની સૂચના“ અનુસરવાની સલાહ 
આપવામાં આવે છે. 

 

૧૩. હદવયાંગ ઉમેદવારો:-  
(૧)   ક્રદવ્યાંગ વગડના ઉમેદવારે વબનઅનામત જગ્યા માટે અરજી કરી હશે ત્યારે તેઓને વબનઅનામતના ં  

ધોરણો લાગુ પડશે. 
(૨)   જાહેરાતમાં ક્રદવ્યાંગ ઉમેદવારો માટે અનામત જગ્યા દશાડવેલી ન હોય, પરંતુ, જગ્યાની ફરજોને અનુરૂપ જ ે

પ્રકારની ક્રદવ્યાંગતા ધરાવતા ઉમેદવારોને પાત્ર ગણેલા હોય, તેઓ તે જાહેરાત માટે અરજી કરી શકશે. 

આવા પ્રસંગે ક્રદવ્યાંગ ઉમેદવારને સામાન્ય વહીવટ વવભાગના તા.૦૧-૧૨-૨૦૦૮ના પક્રરપત્ર િમાંકઃ 

પરચ-૧૦૨૦૦૮–૪૬૯૫૪૦-ગ-રથી વનયત થયલેા સુપક્રરન્ટેન્ડેન્ટ/ વસવવલ સજડનના તબીબી 

પ્રમાણપત્રને આધીન રહીને ઉપલી વય મયાડદામાં ૧૦ વષડની છૂટછાટ મળશે (મહત્તમ ૪૫ વષડની 

મયાડદામાં). ક્રદવ્યાંગ ઉમેદવારોએ Online ફોમડમાં Personal Detailsમાં પોતાની ક્રદવ્યાંગતાની 

ટકાવારી અને વવગત દશાડવવાની રહેશે. 
(૩)   ક્રદવ્યાંગ ઉમેદવારને સામાન્ય વહીવટ વવભાગના તા.૧૫/૦૨/૨૦૦૧ ના ઠરાવ િમાંક: સીઆરઆર/ 

૧૦૨૦૦૦/જીઓઆઇ-૭/ગ-૨ના ઠરાવની જોગવાઇ મુજબ ક્રદવ્યાંગતાની ૪૦% કે તેથી વધ ુ

ક્રદવ્યંગતાની ટકાવારી ધરાવતાં હોવાનું વસવવલ સજડનનુ ં તબીબી પ્રમાણપત્ર ધરાવતાં હશે, તો જ 

ક્રદવ્યાંગ ઉમેદવાર તરીકે ઉ૫લી વયમયાડદા અન ે અનામતનો લાભ મળશે. શારીક્રરક રીતે અશક્ત 

ઉમેદવારોએ સામાન્ય વહીવટ વવભાગના તા.૨૯/૦૨/૨૦૨૪ ના પક્રરપત્ર િમાંક : 

GAD/PHA/e-file/1/2023/ 8017/G2-Section થી પક્રરપવત્રત થયા મુજબ The 
Rights of Persons with Disabilities Act, 2016 અમલી થતા ક્રદવ્યાંગતાના 
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ગુજરાત ગૌણ સેવા ૫સંદગી મંડળ
બાગાયત મદદનીશ, વગર્-૩ની અંગેની િવગતવાર સૂચનાઓ

(વેબસાઇટ એડ્રેસ : https://ojas.gujarat.gov.in અને https://gsssb.gujarat.gov.in)
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ગજુરાત ગૌણ સવેા ૫સદંગી મડંળ 
બ્લોક ન.ં ૨, પહેલો માળ, કમમયોગી ભવન, સેક્ટર – ૧૦-એ, ગાધંીનગર 

 

જાહેરાત ક્રમાકંઃ ૪૫૪/૨૦૨૬૨૭, બાગાયત મદદનીશ,વગમ-૩ અગંનેી વવગતવાર 

સચૂનાઓ 
 

(વબેસાઇટ એડરેસ : https://ojas.gujarat.gov.in અન ેhttps://gsssb.gujarat.gov.in) 
 
 

૧.  ગજુરાત ગૌણ સવેા ૫સંદગી મંડળ, ગાંધીનગર દ્વારા કૃવિ, ખડુેત કલ્યાણ અન ે સહકાર વવભાગના તાબા 

હેઠળની બાગાયત વનયામક કચરેીની બાગાયત મદદનીશ,વગમ-૩ સવંગમની  કુલ-૧૦૦ જગ્યાઓ 

સ્પધામત્મક પરીક્ષા મારફતે સીધી ભરતીથી ભરવા માટેની પ્રક્રક્રયામાં પસંદગી યાદી તૈયાર કરવા માટે ઉમેદવારો 

પાસેથી ojas વેબસાઇટ મારફત ઓનલાઇન અરજી૫ત્રકો મંગાવવામાં આવે છે. આ માટે ઉમેદવારોએ 

https://ojas.gujarat.gov.in વેબસાઇટ ૫ર તા.૦૩/૦૮/૨૦૨૬ (બપોરના ૧૪-૦૦ કલાક) થી 

તા.૧૭/૦૮/૨૦૨૬ (સમય રાવત્રના ૧૧.૫૯ કલાક સધુી) દરવમયાન ઓન-લાઇન અરજી કરવાની રહેશે. 
૨.  અરજી કરવા માટેની વવગતવાર સચૂનાઓ સક્રહત આ સમગ્ર જાહેરાત દરેક ઉમદેવારે પ્રથમ ધ્યાનથી વાચંવી 

જરૂરી છે. જથેી ઉમદેવાર દ્વારા અરજીપત્રક ભરતા સમય ેકોઈ ભલૂ/ખોટી વવગત દશામવવાનુ ંટાળી શકાય કે 

જનેા કારણ ેઉમદેવારી રદ થવાના પ્રશ્નો ઉપવસ્થત ન થાય. 
૩.  ભરતી પ્રક્રક્રયા સંબંધનેી તમામ સૂચનાઓ મંડળની વેબસાઇટ https://gsssb.gujarat.gov.in પર  

મૂકવામાં આવશ.ે તેથી સમયાંતરે મંડળની વેબસાઇટ અચૂક જોતાં રહેવું. 
૪.   ઓન-લાઇન અરજી કરતી વખત ેઉમેદવારોએ પોતાની શૈક્ષવણક લાયકાત, વય, જાવત તેમજ અન્ ય લાયકાતના 

બધાં જ અસલ પ્રમાણપત્રો પોતાની પાસે જ રાખવાનાં રહેશે અને અરજીપત્રકમાં તે પ્રમાણપત્રોમાં દશામવ્ યા 

મુજબની જરૂરી વવગતો ભરવાની રહેશે. આમ, પોતાનાં બધા ંજ પ્રમાણપત્રો જવેાં કે, શૈક્ષવણક લાયકાત, વય, 
શાળા છોડ્યાનું પ્રમાણપત્ર, કૅટેગરી (SC/ST/SEBC/EWS), ક્રદવ્યાંગ(લાગુ પડતું હોય તો), માજી સૈવનક 

(લાગુ પડતુ ં હોય તો) તેમજ અન્ય લાયકાતનાં અસલ પ્રમાણપત્રોને સાથે રાખીને ઓન-લાઇન અરજીમાં 

પોતાના ંપ્રમાણપત્રોને આધારે સાચી વવગતો ભરવાની રહે છે. અરજીમાંની ખોટી વવગતોને કારણે અરજી ‘રદ’ 
થવાપાત્ર બને છે. આથી, ઓનલાઇન અરજીપત્રક ઉમેદવારે કાળજીપૂવમક ભરવાનું રહે છે. 

૫. જગ્યાની વવગતો :-  
સવંગમવાર જગ્યાની વવગતો નીચે મજુબ છે. 

સવંગમનુ ંનામ 

વવભાગ/ 
ખાતાની 
વડાની 

કચરેીનુ ંનામ 

કુલ 

જગ્યાઓ 

કક્ષાવાર જગ્યાઓ 
કક્ષાવાર જગ્યાઓ પકૈી મક્રહલાઓ માટે 

અનામત જગ્યાઓ 

કુલ જગ્યાઓ પકૈી 

અનામત 

વબન 
અનામત 

(સામાન્ ય) 

આવથમક 

રીત ે

નબળા 

વગમ 

સા. 

શ.ૈ 

૫.વગમ 

અન.ુ 
જાવત 

અન.ુ 
જન 

જાવત 

વબન 
અનામત 

(સામાન્ ય) 

આવથમક 

રીત ે

નબળા 

વગમ 

સા. 

શ.ૈ 

૫.વગમ 

અન.ુ 
જાવત 

અન.ુ 
જન 

જાવત 

શારીક્રરક 
અશકત 

(ક્રદવ્યાગં) 

માજી 

સવૈનક 

બાગાયત 

મદદનીશ, 
વગમ-૩ 

કૃવિ, ખડુેત 
કલ્યાણ અન ે

સહકાર વવભાગ 
૧૦૦ ૪૧ ૧૦ ૨૭ ૦૭ ૧૫ ૧૩ ૦૩ ૦૮ ૦૨ ૦૪ ૦૪ ૧૦ 

(૧)    આ જાહેરાતમાં દશામવેલી જગ્યાઓમાં વધઘટ થવાની શક્યતા રહેલી હોઈ, જગ્યાઓમાં વધઘટ થઈ શકશે. 
(૨)    અનામત જગ્યાઓ મૂળ ગુજરાતના અનામત વગમના ઉમેદવારો માટે જ અનામત છે. 
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ગજુરાત ગૌણ સવેા ૫સદંગી મડંળ 
બ્લોક ન.ં ૨, પહેલો માળ, કમમયોગી ભવન, સેક્ટર – ૧૦-એ, ગાધંીનગર 

 

જાહેરાત ક્રમાંકઃ ૪૫૪/૨૦૨૬૨૭, બાગાયત મદદનીશ,વગમ-૩ અગંનેી વવગતવાર 

સચૂનાઓ 
 

(વબેસાઇટ એડરેસ : https://ojas.gujarat.gov.in અન ેhttps://gsssb.gujarat.gov.in) 
 
 

૧.  ગજુરાત ગૌણ સવેા ૫સંદગી મંડળ, ગાંધીનગર દ્વારા કૃવિ, ખડુેત કલ્યાણ અન ે સહકાર વવભાગના તાબા 

હેઠળની બાગાયત વનયામક કચરેીની બાગાયત મદદનીશ,વગમ-૩ સવંગમની  કુલ-૧૦૦ જગ્યાઓ 

સ્પધામત્મક પરીક્ષા મારફતે સીધી ભરતીથી ભરવા માટેની પ્રક્રક્રયામાં પસંદગી યાદી તૈયાર કરવા માટે ઉમેદવારો 

પાસેથી ojas વેબસાઇટ મારફત ઓનલાઇન અરજી૫ત્રકો મંગાવવામાં આવે છે. આ માટે ઉમેદવારોએ 

https://ojas.gujarat.gov.in વેબસાઇટ ૫ર તા.૦૩/૦૮/૨૦૨૬ (બપોરના ૧૪-૦૦ કલાક) થી 

તા.૧૭/૦૮/૨૦૨૬ (સમય રાવત્રના ૧૧.૫૯ કલાક સધુી) દરવમયાન ઓન-લાઇન અરજી કરવાની રહેશે. 
૨.  અરજી કરવા માટેની વવગતવાર સચૂનાઓ સક્રહત આ સમગ્ર જાહેરાત દરેક ઉમદેવારે પ્રથમ ધ્યાનથી વાચંવી 

જરૂરી છે. જથેી ઉમદેવાર દ્વારા અરજીપત્રક ભરતા સમય ેકોઈ ભલૂ/ખોટી વવગત દશામવવાનુ ંટાળી શકાય કે 

જનેા કારણ ેઉમદેવારી રદ થવાના પ્રશ્નો ઉપવસ્થત ન થાય. 
૩.  ભરતી પ્રક્રક્રયા સંબંધનેી તમામ સૂચનાઓ મંડળની વેબસાઇટ https://gsssb.gujarat.gov.in પર  

મૂકવામાં આવશ.ે તેથી સમયાંતરે મંડળની વેબસાઇટ અચૂક જોતાં રહેવું. 
૪.   ઓન-લાઇન અરજી કરતી વખત ેઉમેદવારોએ પોતાની શૈક્ષવણક લાયકાત, વય, જાવત તેમજ અન્ ય લાયકાતના 

બધાં જ અસલ પ્રમાણપત્રો પોતાની પાસે જ રાખવાનાં રહેશે અને અરજીપત્રકમાં તે પ્રમાણપત્રોમાં દશામવ્ યા 

મુજબની જરૂરી વવગતો ભરવાની રહેશે. આમ, પોતાનાં બધા ંજ પ્રમાણપત્રો જવેાં કે, શૈક્ષવણક લાયકાત, વય, 
શાળા છોડ્યાનું પ્રમાણપત્ર, કૅટેગરી (SC/ST/SEBC/EWS), ક્રદવ્યાંગ(લાગુ પડતું હોય તો), માજી સૈવનક 

(લાગુ પડતુ ં હોય તો) તેમજ અન્ય લાયકાતનાં અસલ પ્રમાણપત્રોને સાથે રાખીને ઓન-લાઇન અરજીમાં 

પોતાના ંપ્રમાણપત્રોને આધારે સાચી વવગતો ભરવાની રહે છે. અરજીમાંની ખોટી વવગતોને કારણે અરજી ‘રદ’ 
થવાપાત્ર બને છે. આથી, ઓનલાઇન અરજીપત્રક ઉમેદવારે કાળજીપૂવમક ભરવાનું રહે છે. 

૫. જગ્યાની વવગતો :-  
સવંગમવાર જગ્યાની વવગતો નીચે મજુબ છે. 

સવંગમનુ ંનામ 

વવભાગ/ 
ખાતાની 
વડાની 

કચરેીનુ ંનામ 

કુલ 

જગ્યાઓ 

કક્ષાવાર જગ્યાઓ 
કક્ષાવાર જગ્યાઓ પકૈી મક્રહલાઓ માટે 

અનામત જગ્યાઓ 

કુલ જગ્યાઓ પકૈી 

અનામત 

વબન 
અનામત 

(સામાન્ ય) 

આવથમક 

રીત ે

નબળા 

વગમ 

સા. 

શ.ૈ 

૫.વગમ 

અન.ુ 
જાવત 

અન.ુ 
જન 

જાવત 

વબન 
અનામત 

(સામાન્ ય) 

આવથમક 

રીત ે

નબળા 

વગમ 

સા. 

શ.ૈ 

૫.વગમ 

અન.ુ 
જાવત 

અન.ુ 
જન 

જાવત 

શારીક્રરક 
અશકત 

(ક્રદવ્યાગં) 

માજી 

સવૈનક 

બાગાયત 

મદદનીશ, 
વગમ-૩ 

કૃવિ, ખડુેત 
કલ્યાણ અન ે

સહકાર વવભાગ 
૧૦૦ ૪૧ ૧૦ ૨૭ ૦૭ ૧૫ ૧૩ ૦૩ ૦૮ ૦૨ ૦૪ ૦૪ ૧૦ 

(૧)    આ જાહેરાતમાં દશામવેલી જગ્યાઓમાં વધઘટ થવાની શક્યતા રહેલી હોઈ, જગ્યાઓમાં વધઘટ થઈ શકશે. 
(૨)    અનામત જગ્યાઓ મૂળ ગુજરાતના અનામત વગમના ઉમેદવારો માટે જ અનામત છે. 
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(૩)   સામાન્ય વહીવટ વવભાગના તા.૧૧/૧૧/૨૦૧૪ના જાહેરનામા ક્રમાંક-સીઆરઆર/૧૦૯૬/૨૨/ 

૧૩/ગ.૨(ભાગ-૧)ની જોગવાઈઓ ધ્યાને લઈને, મક્રહલાઓ માટે અનામત જગ્યાઓ રાખવામાં આવી 

છે. મક્રહલાઓની અનામત જગ્યાઓ માટે લાયક મક્રહલા ઉમેદવાર ઉપલબ્ધ નહીં થાય તો, તે જગ્યા 

સંબંવધત કૅટેગરી (વબનઅનામત, આવથમક રીતે નબળા વગમ, અનુસૂવચત જાવત, અનસુૂવચત જનજાવત, 
સામાવજક અને શૈક્ષવણક રીત ેપછાત વગમ)ના પુરુિ ઉમેદવારથી ભરવામાં આવશે. 

(૪)    જાહેરાતમાં જ ે તે કૅટેગરીમાં કુલ જગ્યાઓ પૈકી મક્રહલા ઉમેદવારો માટે અમકુ જગ્યાઓ અનામત હોય 

ત્યારે મક્રહલા ઉમેદવારોની અનામત જગ્યાઓ વસવાયની બાકી રહેતી જગ્યાઓ, ફક્ત પુરુિ ઉમેદવારો 

માટે અનામત છે તેમ ગણવાનું નથી. આ જગ્યાઓ પર પુરુિ તમેજ મક્રહલા ઉમેદવારોની પસદંગી 

ઉમેદવારોએ મળેવેલા માક્સમ/Normalized માક્સમના મેક્રરટ્સને ધ્ યાને લઈ કરવામાં આવે છે. તેથી, 
આવી જગ્ યાઓ માટે પુરુિ તેમજ મક્રહલા ઉમેદવારો અરજી કરી શકે છે. 

(૫)   ક્રદવ્યાંગ ઉમેદવારો માટે અનામત જગ્યા હોય તે જગ્યા પર ઉમેદવારી નોંધાવવા માટે તેમજ જો કોઇ 

જગ્યાઓ અનામત ના હોય ત્યારે અનામત વસવાયની જગ્યા પર ક્રદવ્યાંગ ઉમેદવાર ઉમેદવારી નોંધાવવા 

માંગે ત્યારે નીચે મુજબની ક્રદવ્યાંગતા માન્ય રહેશે: 

સવંગમનુ ંનામ 

અધંત્વ 
અથવા 
ઓછી 
દ્રવિ 

 

બવધર અન ે ઓછંુ 
સાભંળનાર 
 

મગજના લકવો સક્રહત 

હલનચલનની ક્રદવ્યાગંતા, 
રક્તવપત્તમાથંી સાજા થયલે, 
વામનતા, એવસડ ઍટેકનો 

ભોગ બનલેા અન ેનબળા સ્નાય ુ

સ્વલીનતા, બૌવિક ક્રદવ્યાગંતા, 
ખાસ વવિય શીખવાની અક્ષમતા 
અન ેમાનવસક બીમારી અન ે
(A) થી (D) હેઠળની 

વ્યવક્તમાથંી 
એક કરતા ં વધારે પ્રકારની 
ક્રદવ્યાગંતા 

A B C D & E 
બાગાયત 

મદદનીશ,વગમ-૩ 
LV   

40-70% 
D, HH  

 40-70% 
BA, BL*, OA, OL, CP, LC, 

Dw, AAV, SD, SI 
ASD(M), ID, SLD,   

MI, MD  

કુલ જગ્યા-૦૪ ૦૧ ૦૧ ૦૧ ૦૧ 

 

LV (Low vision) 40-70%, D(Deaf), HH(Hard of Hearing) 40-70%, BA (Both Arm), BL* (Both 
Leg), OA (One Arm), OL (One Leg), CP (Cerebral Palsy), LC (Leprosy Cured), Dw 
(Dwarfism), AAV (Acid Attack Victim), SD (Spinal Deformity), SI (Spinal Injury), 
ASD(M)(Autism Spectrum Disorder(Mild)), ID (Intellectual disabiliy), SLD (Specific learning 
Disability), MI (Mental Illness), MD (Multiple Disabilities) Disabilities included in Group              
A to D 
નોંધ:- BL*પ્રકારની ક્રદવ્યાંગતા ધરાવતા ઉમેદવારો માટે સામાવજક ન્યાય અને અવધકારીતા વવભાગના 

તા.૯/૬/૨૦૨૩ અને તા.૧૧/૧૦/૨૦૨૩ના ઠરાવની જોગવાઇઓ તથા શરતો ધ્યાને લઇ મેડીકલ 
બોડમના અવભપ્રાય આધારે વનમણૂક  માટે લાયક કે ગેરલાયક છે કે કેમ તે સંબંવધત વવભાગ દ્વારા નક્કી 
કરવામાં આવશે.   

૬.    નાગક્રરકત્વ:- 

     ઉમેદવાર ભારતનો નાગક્રરક હોવો જોઈએ અથવા ગુજરાત મુલકી સેવા વગીકરણ અને ભરતી (સામાન્ ય) 

વનયમો, ૧૯૬૭ ના વનયમ-૭ ની જોગવાઈ મુજબની રાષ્‍ ટર ીયતા ધરાવતા હોવા જોઈએ. 
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૭.    વયમયામદા:- 
(૧) તા.૧૭/૦૮/૨૦૨૬ ના રોજ ઉમદેવારની ઉંમર ૧૮ વિમથી ઓછી નક્રહ અન ે૩૩ વિમથી વધુ ન હોવી 

જોઈએ; 
                  ગુજરાત મુલકી સેવા વગીકરણ અને ભરતી(સામાન્ય) વનયમો, ૧૯૬૭ ની જોગવાઈઓ 

અનુસાર અગાઉથી ગુજરાત સરકારની સેવામાં હોય તેવા ઉમેદવારની તરફેણમાં ઉપલી વયમયામદા હળવી 

કરી શકાશે.  
 

(૨)  સામાન્ ય વગમના મક્રહલા ઉમેદવારો, અનામત વગમના પુરુિ તથા મક્રહલા ઉમેદવારો, માજી સૈવનક, ક્રદવ્યાંગ 

ઉમેદવારોને નીચે મુજબ વનયમોનુસાર વયમયામદામા ંછૂટછાટ મળવાપાત્ર છે. 

કૅટેગરી છૂટછાટ  મહત્તમ વયમયામદા  
સામાન્ય કૅટેગરીના ંમક્રહલા ઉમેદવારોને  પ વિમ (મહત્તમ ૪૦ વિમની મયામદામાં) 
અનામત કૅટેગરીના ંપુરુિ ઉમેદવારોને  ૫ વિમ (મહત્તમ ૪૦ વિમની મયામદામાં) 
અનામત કૅટેગરીના ં મક્રહલા ઉમેદવારોન ે
(૫+૫=૧૦)  

૧૦ વિમ  (મહત્તમ ૪૫ વિમની મયામદામાં)  

સામાન્ય કૅટેગરીના ં ક્રદવ્યાંગતા ધરાવતાં પુરુિ 
ઉમેદવારોને  

૧૦ વિમ (મહત્તમ ૪૫ વિમની મયામદામાં)  

સામાન્ય કૅટેગરીના ં ક્રદવ્યાંગતા ધરાવતાં મક્રહલા 
ઉમેદવારોને (૧૦+૫=૧૫)  

૧૫ વિમ  (મહત્તમ ૪૫ વિમની મયામદામાં)  

અનામત કૅટેગરીના ં ક્રદવ્યાંગતા ધરાવતાં પુરુિ 
ઉમેદવારો (૫+૧૦=૧૫)  

૧પ વિમ  (મહત્તમ ૪૫ વિમની મયામદામાં)  

અનામત કૅટેગરીના ં ક્રદવ્યાંગતા ધરાવતાં મક્રહલા 
ઉમેદવારો (૫+૧૦+૫=૨૦)  

૨૦ વિમ  (મહત્તમ ૪૫ વિમની મયામદામાં)  

માજી સૈવનક ઉમેદવારો ઉ૫લી વયમયામદામાં તેઓએ બજાવેલી ફરજના 
સમયગાળા ઉ૫રાંત ત્રણ વિમ સુધીની છૂટછાટ મળશે. 

 

૮.  ૫ગાર ધોરણ:- 
         નાણા વવભાગના તા.૧૬/૦૨/૨૦૦૬, તા.૨૯/૦૪/૨૦૧૦, તા.૦૬/૧૦/૨૦૧૧ તથા 

તા.૨૦/૧૦/૨૦૧૪ના ઠરાવ ક્રમાંકઃખરચ-૨૦૦૨-૫૭-ઝ.૧ તેમજ તા.૨૦/૧૦/૨૦૧૫ તથા 

તા.૧૮/૦૧/૨૦૧૭ના ઠરાવ ક્રમાંકઃ ખરચ-૨૦૦૨-૫૭-(પાટમ-ર)-ઝ.૧ અને છેલ્લે તા.૧૮/૧૦/૨૦૨૩ના 

ઠરાવ ક્રમાંકઃ ખરચ-૨૦૦૨-૫૭-(પાટમ-૪)-ઝ.૧ મુજબ પ્રથમ પાંચ વિમ માટે પ્રવતમાસ રૂ.૨૬,૦૦૦/-(અકેં 

રૂવપયા છવીસ હજાર ) ના ક્રફક્સ પગારથી વનમણૂક અપાશે તેમજ ઉક્ત ઠરાવના અન્ય લાભો મળવાપાત્ર થશે. 
         સામાન્ય વહીવટ વવભાગના તા.૨૩/૧૦/૨૦૧૫ના ઠરાવ ક્રમાંકઃ સીઆરઆર-૧૧-૨૦૧૫-

૩૧૨૯૧૧-ગ.૧ અને નાણા વવભાગના તા.૨૮/૦૩/૨૦૧૬ના ઠરાવ ક્રમાંકઃખરચ-૨૦૦૨-૫૭-(પાટમ-

૩)/ઝ.૧ તથા તા.૧૮/૦૧/૨૦૧૭ના ઠરાવમાં દશામવેલી બોલીઓ અને શરતોને આધીન, વનમાયેલા ઉમેદવાર 

પાંચ વિમના અંતે ઉમેદવારની સેવાઓ સંતોિકારક જણાયેથી સંબંવધત કચેરીમાં સાતમા પગાર પચંના 

રૂ.૫૨,૨૦૦/- થી રૂ.૨૦,૨૦૦/- (લવેલ-૪) ના પગારધોરણમાં વનયવમત વનમણૂક મેળવવાને પાત્ર થશે.  
 

 

Page 4 of 48 
 

તેમ છતાં, આ બાબત નામદાર સુપ્રીમ કોટમમાં દાખલ થયેલા SLP No.14124/2012 અને SLP 
No.14125/2012 ના ચુકાદાને આધીન રહેશે. 

૯.  શકૈ્ષવણક લાયકાતની વવગતો:- 
3.(b) possess,-  

(iv) a Diploma in Horticulture obtained from a Polytechnic of any of the 
Agriculture/Horticulture Universities incorporated or established by or 
under the Central Agriculture/Horticulture Universities Act or State 
Agriculture/Horticulture Universities Act in India; 

 
(v) the basic knowledge of computer application as prescribed in the Gujarat 

Civil Services Classification and Recruitment (General) Rules, 1967; 
and 

 
(vi) adequate knowledge of Gujarati or Hindi or both. 
નોંધઃ-  
(૧)  કૃવિ, ખડુેત કલ્યાણ અન ે સહકાર વવભાગના તા.૨૨/૦૫/૨૦૨૦ના જાહેરનામા ં

ક્રઃGHKH/51/2020/BGM/1016/116/K8 થી વનયત થયલે ભરતી વનયમોમાં દશામવેલ શૈક્ષવણક 

લાયકાતના અગત્ યના મુદ્દાઓનો અરજીપત્રકમાં સમાવશે કરવામાં આવેલ છે. પરંતુ, આખરી પસંદગી 

સમયે ભરતી વનયમોમાં દશામવેલ શૈક્ષવણક લાયકાતની તમામ જોગવાઈઓને ધ્ યાને લેવામાં આવશ.ે 

ઉમેદવારે ભરતી વનયમોમાં દશામવેલ શૈક્ષવણક લાયકાતની તમામ વવગતો ધ્ યાને લઈને જ ઉક્ત જાહેરાત 

માટે અરજીપત્રકમાં વવગતો ભરવાની રહેશે. 
(૨) આ જાહેરાતની કોઈ પણ બાબતે અથમઘટન સંબંધે ભરતી પ્રક્રક્રયા દરમ્યાન કોઈ પ્રશ્ન ઉપવસ્થત થશ ે

તો તે અંગે સંબંવધત વવભાગ/ ખાતાના વડાની કચેરીનો પરામશમ કરીને યોગ્ય તે વનણમય લેવામાં આવશે. 
 
 

૧૦. અનસુવૂચત જનજાવત, સામાવજક અને શૈક્ષવણક પછાત વગમ અન ે આવથિંક રીતે નબળા 

વગો માટેના ઉમદેવારો માટેની સામાન્ય સચૂનાઓ :- 
(૧)    મૂળ ગુજરાતના અનુસૂવચત જાવત, અનુસૂવચત જનજાવત, સામાવજક અને શૈક્ષવણક પછાત વગમ અને 

આવથમક રીતે નબળા વગોના ઉમેદવારને જ ઉપલી વય મયામદામાં છૂટછાટ અને અનામત વગો 

તરીકેના લાભો મળવાપાત્ર થશે. 
(૨)   અનુસૂવચત જાવત, અનુસૂવચત જનજાવત, સામાવજક અને શૈક્ષવણક પછાત વગમ અને આવથિંક રીતે  

નબળા વગો પૈકી ઉમેદવાર જ ેવગમના હોય તેની વવગતો અરજી પત્રકમાં અચૂક દશામવવાની રહેશે.     
(૩)    અનામત વગમના અનુસૂવચત જાવત, અનુસૂવચત જનજાવત તથા સામાવજક અને શૈક્ષવણક પછાત વગમ 

કૅટેગરીના ઉમેદવારોએ જાવત અંગેનું પ્રમાણપત્ર ગુજરાત સરકાર દ્વારા વખતોવખત વનયત કરેલ 

નમૂનામાં અને સક્ષમ સત્તાવધકારી પાસેથી મેળવેલંુ હોવું જોઇશે.  
(૪)  અનામત વગમના ઉમેદવારો જો વબનઅનામત જગ્યા માટે અરજી કરશે તો આવા ઉમેદવારોન ે

વયમયામદામાં કે અન્ય કોઈ છૂટછાટ મળશ ેનક્રહ. 
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૭.    વયમયામદા:- 
(૧) તા.૧૭/૦૮/૨૦૨૬ ના રોજ ઉમદેવારની ઉંમર ૧૮ વિમથી ઓછી નક્રહ અન ે૩૩ વિમથી વધુ ન હોવી 

જોઈએ; 
                  ગુજરાત મુલકી સેવા વગીકરણ અને ભરતી(સામાન્ય) વનયમો, ૧૯૬૭ ની જોગવાઈઓ 

અનુસાર અગાઉથી ગુજરાત સરકારની સેવામાં હોય તેવા ઉમેદવારની તરફેણમાં ઉપલી વયમયામદા હળવી 

કરી શકાશે.  
 

(૨)  સામાન્ ય વગમના મક્રહલા ઉમેદવારો, અનામત વગમના પુરુિ તથા મક્રહલા ઉમેદવારો, માજી સૈવનક, ક્રદવ્યાંગ 

ઉમેદવારોને નીચે મુજબ વનયમોનુસાર વયમયામદામા ંછૂટછાટ મળવાપાત્ર છે. 

કૅટેગરી છૂટછાટ  મહત્તમ વયમયામદા  
સામાન્ય કૅટેગરીના ંમક્રહલા ઉમેદવારોને  પ વિમ (મહત્તમ ૪૦ વિમની મયામદામાં) 
અનામત કૅટેગરીના ંપરુુિ ઉમેદવારોને  ૫ વિમ (મહત્તમ ૪૦ વિમની મયામદામાં) 
અનામત કૅટેગરીના ં મક્રહલા ઉમેદવારોન ે
(૫+૫=૧૦)  

૧૦ વિમ  (મહત્તમ ૪૫ વિમની મયામદામાં)  

સામાન્ય કૅટેગરીના ં ક્રદવ્યાંગતા ધરાવતાં પરુુિ 
ઉમેદવારોને  

૧૦ વિમ (મહત્તમ ૪૫ વિમની મયામદામાં)  

સામાન્ય કૅટેગરીના ં ક્રદવ્યાંગતા ધરાવતાં મક્રહલા 
ઉમેદવારોને (૧૦+૫=૧૫)  

૧૫ વિમ  (મહત્તમ ૪૫ વિમની મયામદામાં)  

અનામત કૅટેગરીના ં ક્રદવ્યાંગતા ધરાવતાં પરુુિ 
ઉમેદવારો (૫+૧૦=૧૫)  

૧પ વિમ  (મહત્તમ ૪૫ વિમની મયામદામાં)  

અનામત કૅટેગરીના ં ક્રદવ્યાંગતા ધરાવતાં મક્રહલા 
ઉમેદવારો (૫+૧૦+૫=૨૦)  

૨૦ વિમ  (મહત્તમ ૪૫ વિમની મયામદામાં)  

માજી સૈવનક ઉમેદવારો ઉ૫લી વયમયામદામાં તેઓએ બજાવેલી ફરજના 
સમયગાળા ઉ૫રાંત ત્રણ વિમ સુધીની છૂટછાટ મળશે. 

 

૮.  ૫ગાર ધોરણ:- 
         નાણા વવભાગના તા.૧૬/૦૨/૨૦૦૬, તા.૨૯/૦૪/૨૦૧૦, તા.૦૬/૧૦/૨૦૧૧ તથા 

તા.૨૦/૧૦/૨૦૧૪ના ઠરાવ ક્રમાંકઃખરચ-૨૦૦૨-૫૭-ઝ.૧ તેમજ તા.૨૦/૧૦/૨૦૧૫ તથા 

તા.૧૮/૦૧/૨૦૧૭ના ઠરાવ ક્રમાંકઃ ખરચ-૨૦૦૨-૫૭-(પાટમ-ર)-ઝ.૧ અને છેલ્લે તા.૧૮/૧૦/૨૦૨૩ના 

ઠરાવ ક્રમાંકઃ ખરચ-૨૦૦૨-૫૭-(પાટમ-૪)-ઝ.૧ મુજબ પ્રથમ પાંચ વિમ માટે પ્રવતમાસ રૂ.૨૬,૦૦૦/-(અકેં 

રૂવપયા છવીસ હજાર ) ના ક્રફક્સ પગારથી વનમણૂક અપાશે તેમજ ઉક્ત ઠરાવના અન્ય લાભો મળવાપાત્ર થશે. 
         સામાન્ય વહીવટ વવભાગના તા.૨૩/૧૦/૨૦૧૫ના ઠરાવ ક્રમાંકઃ સીઆરઆર-૧૧-૨૦૧૫-

૩૧૨૯૧૧-ગ.૧ અને નાણા વવભાગના તા.૨૮/૦૩/૨૦૧૬ના ઠરાવ ક્રમાંકઃખરચ-૨૦૦૨-૫૭-(પાટમ-

૩)/ઝ.૧ તથા તા.૧૮/૦૧/૨૦૧૭ના ઠરાવમાં દશામવેલી બોલીઓ અને શરતોને આધીન, વનમાયેલા ઉમેદવાર 

પાંચ વિમના અંતે ઉમેદવારની સેવાઓ સંતોિકારક જણાયેથી સંબંવધત કચેરીમાં સાતમા પગાર પચંના 

રૂ.૫૨,૨૦૦/- થી રૂ.૨૦,૨૦૦/- (લવેલ-૪) ના પગારધોરણમાં વનયવમત વનમણૂક મેળવવાને પાત્ર થશે.  
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૭.    વયમયામદા:- 
(૧) તા.૧૭/૦૮/૨૦૨૬ ના રોજ ઉમદેવારની ઉંમર ૧૮ વિમથી ઓછી નક્રહ અન ે૩૩ વિમથી વધુ ન હોવી 

જોઈએ; 
                  ગુજરાત મુલકી સેવા વગીકરણ અને ભરતી(સામાન્ય) વનયમો, ૧૯૬૭ ની જોગવાઈઓ 

અનુસાર અગાઉથી ગુજરાત સરકારની સેવામાં હોય તેવા ઉમેદવારની તરફેણમાં ઉપલી વયમયામદા હળવી 

કરી શકાશે.  
 

(૨)  સામાન્ ય વગમના મક્રહલા ઉમેદવારો, અનામત વગમના પુરુિ તથા મક્રહલા ઉમેદવારો, માજી સૈવનક, ક્રદવ્યાંગ 

ઉમેદવારોને નીચે મુજબ વનયમોનુસાર વયમયામદામા ંછૂટછાટ મળવાપાત્ર છે. 

કૅટેગરી છૂટછાટ  મહત્તમ વયમયામદા  
સામાન્ય કૅટેગરીના ંમક્રહલા ઉમેદવારોને  પ વિમ (મહત્તમ ૪૦ વિમની મયામદામાં) 
અનામત કૅટેગરીના ંપરુુિ ઉમેદવારોને  ૫ વિમ (મહત્તમ ૪૦ વિમની મયામદામાં) 
અનામત કૅટેગરીના ં મક્રહલા ઉમેદવારોન ે
(૫+૫=૧૦)  

૧૦ વિમ  (મહત્તમ ૪૫ વિમની મયામદામાં)  

સામાન્ય કૅટેગરીના ં ક્રદવ્યાંગતા ધરાવતાં પરુુિ 
ઉમેદવારોને  

૧૦ વિમ (મહત્તમ ૪૫ વિમની મયામદામાં)  

સામાન્ય કૅટેગરીના ં ક્રદવ્યાંગતા ધરાવતાં મક્રહલા 
ઉમેદવારોને (૧૦+૫=૧૫)  

૧૫ વિમ  (મહત્તમ ૪૫ વિમની મયામદામાં)  

અનામત કૅટેગરીના ં ક્રદવ્યાંગતા ધરાવતાં પરુુિ 
ઉમેદવારો (૫+૧૦=૧૫)  

૧પ વિમ  (મહત્તમ ૪૫ વિમની મયામદામાં)  

અનામત કૅટેગરીના ં ક્રદવ્યાંગતા ધરાવતાં મક્રહલા 
ઉમેદવારો (૫+૧૦+૫=૨૦)  

૨૦ વિમ  (મહત્તમ ૪૫ વિમની મયામદામાં)  

માજી સૈવનક ઉમેદવારો ઉ૫લી વયમયામદામાં તેઓએ બજાવેલી ફરજના 
સમયગાળા ઉ૫રાંત ત્રણ વિમ સુધીની છૂટછાટ મળશે. 

 

૮.  ૫ગાર ધોરણ:- 
         નાણા વવભાગના તા.૧૬/૦૨/૨૦૦૬, તા.૨૯/૦૪/૨૦૧૦, તા.૦૬/૧૦/૨૦૧૧ તથા 

તા.૨૦/૧૦/૨૦૧૪ના ઠરાવ ક્રમાંકઃખરચ-૨૦૦૨-૫૭-ઝ.૧ તેમજ તા.૨૦/૧૦/૨૦૧૫ તથા 

તા.૧૮/૦૧/૨૦૧૭ના ઠરાવ ક્રમાંકઃ ખરચ-૨૦૦૨-૫૭-(પાટમ-ર)-ઝ.૧ અને છેલ્લે તા.૧૮/૧૦/૨૦૨૩ના 

ઠરાવ ક્રમાંકઃ ખરચ-૨૦૦૨-૫૭-(પાટમ-૪)-ઝ.૧ મુજબ પ્રથમ પાંચ વિમ માટે પ્રવતમાસ રૂ.૨૬,૦૦૦/-(અકેં 

રૂવપયા છવીસ હજાર ) ના ક્રફક્સ પગારથી વનમણૂક અપાશે તેમજ ઉક્ત ઠરાવના અન્ય લાભો મળવાપાત્ર થશે. 
         સામાન્ય વહીવટ વવભાગના તા.૨૩/૧૦/૨૦૧૫ના ઠરાવ ક્રમાંકઃ સીઆરઆર-૧૧-૨૦૧૫-

૩૧૨૯૧૧-ગ.૧ અને નાણા વવભાગના તા.૨૮/૦૩/૨૦૧૬ના ઠરાવ ક્રમાંકઃખરચ-૨૦૦૨-૫૭-(પાટમ-

૩)/ઝ.૧ તથા તા.૧૮/૦૧/૨૦૧૭ના ઠરાવમાં દશામવેલી બોલીઓ અને શરતોને આધીન, વનમાયેલા ઉમેદવાર 

પાંચ વિમના અંતે ઉમેદવારની સેવાઓ સંતોિકારક જણાયેથી સંબંવધત કચેરીમાં સાતમા પગાર પચંના 

રૂ.૫૨,૨૦૦/- થી રૂ.૨૦,૨૦૦/- (લવેલ-૪) ના પગારધોરણમાં વનયવમત વનમણૂક મેળવવાને પાત્ર થશે.  
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તેમ છતાં, આ બાબત નામદાર સુપ્રીમ કોટમમાં દાખલ થયેલા SLP No.14124/2012 અને SLP 
No.14125/2012 ના ચુકાદાને આધીન રહેશે. 

૯.  શકૈ્ષવણક લાયકાતની વવગતો:- 
3.(b) possess,-  

(iv) a Diploma in Horticulture obtained from a Polytechnic of any of the 
Agriculture/Horticulture Universities incorporated or established by or 
under the Central Agriculture/Horticulture Universities Act or State 
Agriculture/Horticulture Universities Act in India; 

 
(v) the basic knowledge of computer application as prescribed in the Gujarat 

Civil Services Classification and Recruitment (General) Rules, 1967; 
and 

 
(vi) adequate knowledge of Gujarati or Hindi or both. 
નોંધઃ-  
(૧)  કૃવિ, ખડુેત કલ્યાણ અન ે સહકાર વવભાગના તા.૨૨/૦૫/૨૦૨૦ના જાહેરનામા ં

ક્રઃGHKH/51/2020/BGM/1016/116/K8 થી વનયત થયલે ભરતી વનયમોમાં દશામવેલ શૈક્ષવણક 

લાયકાતના અગત્ યના મુદ્દાઓનો અરજીપત્રકમાં સમાવશે કરવામાં આવેલ છે. પરંતુ, આખરી પસંદગી 

સમયે ભરતી વનયમોમાં દશામવેલ શૈક્ષવણક લાયકાતની તમામ જોગવાઈઓને ધ્ યાને લેવામાં આવશ.ે 

ઉમેદવારે ભરતી વનયમોમાં દશામવેલ શૈક્ષવણક લાયકાતની તમામ વવગતો ધ્ યાને લઈને જ ઉક્ત જાહેરાત 

માટે અરજીપત્રકમાં વવગતો ભરવાની રહેશે. 
(૨) આ જાહેરાતની કોઈ પણ બાબતે અથમઘટન સંબંધે ભરતી પ્રક્રક્રયા દરમ્યાન કોઈ પ્રશ્ન ઉપવસ્થત થશ ે

તો તે અંગે સંબંવધત વવભાગ/ ખાતાના વડાની કચેરીનો પરામશમ કરીને યોગ્ય તે વનણમય લેવામાં આવશે. 
 
 

૧૦. અનસુવૂચત જનજાવત, સામાવજક અને શૈક્ષવણક પછાત વગમ અન ે આવથિંક રીતે નબળા 

વગો માટેના ઉમદેવારો માટેની સામાન્ય સચૂનાઓ :- 
(૧)    મૂળ ગુજરાતના અનુસૂવચત જાવત, અનુસૂવચત જનજાવત, સામાવજક અને શૈક્ષવણક પછાત વગમ અને 

આવથમક રીતે નબળા વગોના ઉમેદવારને જ ઉપલી વય મયામદામાં છૂટછાટ અને અનામત વગો 

તરીકેના લાભો મળવાપાત્ર થશે. 
(૨)   અનુસૂવચત જાવત, અનુસૂવચત જનજાવત, સામાવજક અને શૈક્ષવણક પછાત વગમ અને આવથિંક રીતે  

નબળા વગો પૈકી ઉમેદવાર જ ેવગમના હોય તેની વવગતો અરજી પત્રકમાં અચૂક દશામવવાની રહેશે.     
(૩)    અનામત વગમના અનુસૂવચત જાવત, અનુસૂવચત જનજાવત તથા સામાવજક અને શૈક્ષવણક પછાત વગમ 

કૅટેગરીના ઉમેદવારોએ જાવત અંગેનું પ્રમાણપત્ર ગુજરાત સરકાર દ્વારા વખતોવખત વનયત કરેલ 

નમૂનામાં અને સક્ષમ સત્તાવધકારી પાસેથી મેળવેલંુ હોવું જોઇશે.  
(૪)  અનામત વગમના ઉમેદવારો જો વબનઅનામત જગ્યા માટે અરજી કરશે તો આવા ઉમેદવારોન ે

વયમયામદામાં કે અન્ય કોઈ છૂટછાટ મળશ ેનક્રહ. 
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૭.    વયમયામદા:- 
(૧) તા.૧૭/૦૮/૨૦૨૬ ના રોજ ઉમદેવારની ઉંમર ૧૮ વિમથી ઓછી નક્રહ અન ે૩૩ વિમથી વધુ ન હોવી 

જોઈએ; 
                  ગુજરાત મુલકી સેવા વગીકરણ અને ભરતી(સામાન્ય) વનયમો, ૧૯૬૭ ની જોગવાઈઓ 

અનુસાર અગાઉથી ગુજરાત સરકારની સેવામાં હોય તેવા ઉમેદવારની તરફેણમાં ઉપલી વયમયામદા હળવી 

કરી શકાશે.  
 

(૨)  સામાન્ ય વગમના મક્રહલા ઉમેદવારો, અનામત વગમના પુરુિ તથા મક્રહલા ઉમેદવારો, માજી સૈવનક, ક્રદવ્યાંગ 

ઉમેદવારોને નીચે મુજબ વનયમોનુસાર વયમયામદામા ંછૂટછાટ મળવાપાત્ર છે. 

કૅટેગરી છૂટછાટ  મહત્તમ વયમયામદા  
સામાન્ય કૅટેગરીના ંમક્રહલા ઉમેદવારોને  પ વિમ (મહત્તમ ૪૦ વિમની મયામદામાં) 
અનામત કૅટેગરીના ંપરુુિ ઉમેદવારોને  ૫ વિમ (મહત્તમ ૪૦ વિમની મયામદામાં) 
અનામત કૅટેગરીના ં મક્રહલા ઉમેદવારોન ે
(૫+૫=૧૦)  

૧૦ વિમ  (મહત્તમ ૪૫ વિમની મયામદામાં)  

સામાન્ય કૅટેગરીના ં ક્રદવ્યાંગતા ધરાવતાં પરુુિ 
ઉમેદવારોને  

૧૦ વિમ (મહત્તમ ૪૫ વિમની મયામદામાં)  

સામાન્ય કૅટેગરીના ં ક્રદવ્યાંગતા ધરાવતાં મક્રહલા 
ઉમેદવારોને (૧૦+૫=૧૫)  

૧૫ વિમ  (મહત્તમ ૪૫ વિમની મયામદામાં)  

અનામત કૅટેગરીના ં ક્રદવ્યાંગતા ધરાવતાં પરુુિ 
ઉમેદવારો (૫+૧૦=૧૫)  

૧પ વિમ  (મહત્તમ ૪૫ વિમની મયામદામાં)  

અનામત કૅટેગરીના ં ક્રદવ્યાંગતા ધરાવતાં મક્રહલા 
ઉમેદવારો (૫+૧૦+૫=૨૦)  

૨૦ વિમ  (મહત્તમ ૪૫ વિમની મયામદામાં)  

માજી સૈવનક ઉમેદવારો ઉ૫લી વયમયામદામાં તેઓએ બજાવેલી ફરજના 
સમયગાળા ઉ૫રાંત ત્રણ વિમ સુધીની છૂટછાટ મળશે. 

 

૮.  ૫ગાર ધોરણ:- 
         નાણા વવભાગના તા.૧૬/૦૨/૨૦૦૬, તા.૨૯/૦૪/૨૦૧૦, તા.૦૬/૧૦/૨૦૧૧ તથા 

તા.૨૦/૧૦/૨૦૧૪ના ઠરાવ ક્રમાંકઃખરચ-૨૦૦૨-૫૭-ઝ.૧ તેમજ તા.૨૦/૧૦/૨૦૧૫ તથા 

તા.૧૮/૦૧/૨૦૧૭ના ઠરાવ ક્રમાંકઃ ખરચ-૨૦૦૨-૫૭-(પાટમ-ર)-ઝ.૧ અને છેલ્લે તા.૧૮/૧૦/૨૦૨૩ના 

ઠરાવ ક્રમાંકઃ ખરચ-૨૦૦૨-૫૭-(પાટમ-૪)-ઝ.૧ મુજબ પ્રથમ પાંચ વિમ માટે પ્રવતમાસ રૂ.૨૬,૦૦૦/-(અકેં 

રૂવપયા છવીસ હજાર ) ના ક્રફક્સ પગારથી વનમણૂક અપાશે તેમજ ઉક્ત ઠરાવના અન્ય લાભો મળવાપાત્ર થશે. 
         સામાન્ય વહીવટ વવભાગના તા.૨૩/૧૦/૨૦૧૫ના ઠરાવ ક્રમાંકઃ સીઆરઆર-૧૧-૨૦૧૫-

૩૧૨૯૧૧-ગ.૧ અને નાણા વવભાગના તા.૨૮/૦૩/૨૦૧૬ના ઠરાવ ક્રમાંકઃખરચ-૨૦૦૨-૫૭-(પાટમ-

૩)/ઝ.૧ તથા તા.૧૮/૦૧/૨૦૧૭ના ઠરાવમાં દશામવેલી બોલીઓ અને શરતોને આધીન, વનમાયેલા ઉમેદવાર 

પાંચ વિમના અંતે ઉમેદવારની સેવાઓ સંતોિકારક જણાયેથી સંબંવધત કચેરીમાં સાતમા પગાર પચંના 

રૂ.૫૨,૨૦૦/- થી રૂ.૨૦,૨૦૦/- (લવેલ-૪) ના પગારધોરણમાં વનયવમત વનમણૂક મેળવવાને પાત્ર થશે.  



8 તા. 12 ઓગસ્ટ, ૨૦૨૬ • ગુજરાત રોજગાર સમાચાર

{wÿf, «fkþf, {kr÷f : {krníke fr{þ™h, økwshkík hkßÞ, ç÷kuf Lkt.  19/1, zkì. Sðhks {nuíkk ¼ðLk, økktÄeLkøkh îkhk «fkrþík, ÔÞðMÚkkÃkf, Mkhfkhe {æÞMÚk {wÿýk÷Þ, økktÄeLkøkh îkhk {wrÿík

(�હેરાતની વધુ �ણકારી માટે સં�ાની વેબસાઈટ �વી.)

(yLkwMktÄkLk ÃkkLkk Lktçkh-5 WÃkhLkwt [k÷w)
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(૫)   ઉમેદવારે Online અરજીપત્રકમાં વવગતો ભરતી વખતે જાવત (કૅટેગરી) અંગે જ ેવવગત દશામવેલી હશે 

તે અરજીપત્રક Confirm થયેથી જાવત (કૅટેગરી)માં પાછળથી કોઈ ફેરફાર કરવાની વવનંતી ધ્યાને 

લેવામાં આવશે નહીં. 
(૬) અનુસૂવચત જાવત કેટેગરીના ઉમેદવારોને મડંળની વેબસાઇટ પર ‘ઉમેદવાર ઉપયોવગતાઓ’ ટેબમાંની 

‘અનુસૂવચત જાવત કેટેગરી માટે’ ટેબમાં “રાજ્ય સરકારની સવેાઓમા ં/સરકારશ્રીના બોડમ/વનગમ/ 
સ્થાવનક સ્વરાજની સસં્થાઓમા ં વનમણકૂ આપતા પવૂ ે અનસવૂચત જાવત (S.C.) કેટેગરીના 

ઉમદેવારોના જાવત પ્રમાણપત્રોની ચકાસણી/ખરાઇ કરવા અગંનેી અગત્યની સચૂના“ અનસુરવાની 

સલાહ આપવામાં આવે છે. 
(૭) અનુસૂવચત જનજાવત કેટેગરીના ઉમેદવારોને મંડળની વેબસાઇટ પર ‘ઉમેદવાર ઉપયોવગતાઓ’ 

ટેબમાંની ‘અનસુૂવચત જનજાવત કેટેગરી માટે’ ટેબમાં “રાજ્ય સરકારની સવેાઓમાં /સરકારશ્રીના 

બોડમ/વનગમ/સ્થાવનક સ્વરાજની સસં્થાઓમા ંવનમણકૂ આપતા પવૂ ેઅનસવૂચત જનજાવત (S.T.) 
કેટેગરીના ઉમદેવારોના જાવત પ્રમાણપત્રોની ચકાસણી/ખરાઇ કરવા અગંનેી અગત્યની સચૂના “ 

અનુસરવાની સલાહ આપવામાં આવે છે. 
 

૧૧.  સામાવજક અને શકૈ્ષવણક રીત ેપછાત વગમના ઉમેદવારો:-  
(૧)   સામાવજક અને શૈક્ષવણક રીતે પછાત વગમ (SEBC) ના ઉમેદવારોએ નાણાકીય વિમ ૨૦૨૨- ૨૩ 

/૨૦૨૩-૨૪/૨૦૨૪-૨૫ ની આવકના આધારે ઉન્નત વગમમાં સમાવેશ ન થતો હોવા અંગનેુ ં
સામાવજક ન્યાય અન ે અવધકાક્રરતા વવભાગના તા.૨૭/૦૪/૨૦૧૦ ના ઠરાવ ક્રમાંક: 

સસપ/૧૧૦૯/૧૬૬૩/અ થી રાજય સરકારની નોકરી માટે વનયત થયલે પક્રરવશષ્‍ ટ-૪ મુજબ 

ગુજરાતી નમૂનામાં નોન-ક્રીમીલેયર સક્રટમફીકેટ તા.૦૧/૦૪/ર૦૨૪ થી અરજી સ્વીકારવાની છેલ્લી 

તા.૧૭/૦૮/૨૦૨૬ સધુીમાં મેળવેલું હોય તવેું પ્રમાણપત્ર રજૂ કરવાનું રહેશે.  
(૨)   સામાવજક ન્યાય અને અવધકાક્રરતા વવભાગના તા.૧૮/૦૮/૨૦૧૭ ના ઠરાવ ક્રમાંક : સશપ/ 

૧૨૨૦૧૭/૧૨૪૩૮૨/અ થી ઠરાવેલ જોગવાઈઓને ધ્યાને લેતાં ઉક્ત ૧૨(૧)માં દશામવેલ 

પક્રરવશષ્‍ ટ-૪ મુજબના પ્રમાણપત્રના વવકલ્પે ઉમેદવારે તા.૦૧/૦૪/૨૦૨૬ થી અરજી કરવાની છેલ્લી 

તારીખ તા.૧૭/૦૮/૨૦૨૬ દરમ્યાનમાં કેન્દ્ર સરકાર હેઠળની નોકરીઓમાં અનામત માટે ભારત 

સરકારે ઠરાવેલ Annexure-A મુજબના નમુનામાં મેળવેલું હોય તેવું પ્રમાણપત્ર રજૂ કરવાનું રહેશે.  
(૩)    ઉક્ત ૧૧(૧) અથવા ૧૧(૨) મુજબનું પ્રમાણપત્ર રજૂ કરેલ હશે તો જ સામાવજક અને શૈક્ષવણક રીતે 

પછાત વગમ (SEBC) ના ઉમેદવારોને ઉ૫લી વયમયામદામાં છૂટછાટનો લાભ મળશે અન્યથા તેઓ 

સામાન્ય કૅટેગરીના ઉમેદવાર તરીકે ઉમેદવારી નોંધાવી શકશે અન ેત ેવકસ્સામાં તેઓની પસંદગી થયથેી 

તેઓનો સમાવેશ સામાન્ય કૅટેગરીના ઉમેદવાર તરીકે કરવામાં આવશે.  
(૪)    સામાવજક અન ે શૈક્ષવણક રીતે ૫છાત વગમના ૫ક્રરણીત મક્રહલા ઉમેદવારે આવું નોન ક્રીમીલેયર  

પ્રમાણ૫ત્ર તેમના માતા-વપતાની આવકના સંદભમમાં રજૂ કરવાનું રહેશે. જો આવા ઉમેદવારોએ 
તેમના ૫વતની આવકના સદંભમમાં આવુ ંપ્રમાણ૫ત્ર રજૂ કરેલ હશે તો તનેી અરજી “રદ” કરવામાં 
આવશે.  

(૫)    ઉમેદવારે ઉક્ત ૧૧(૧) અથવા ૧૧(૨) મુજબ મેળવેલા અસલ પ્રમાણ૫ત્રનો નંબર અને પ્રમાણપત્ર 

ઇશ્યૂ તારીખ ઓનલાઇન અરજી કરતી વખત ે દશામવવાના રહેશે. ઉમેદવારે ઓનલાઇન અરજી કરતી 

વખતે જ ે નોન-ક્રીમીલેયર સક્રટમફીકેટની વવગતો જણાવલે હોય તે જ પ્રમાણપત્ર ઉમેદવારોના 

પ્રમાણપત્રોની ચકાસણી સમયે અસલમાં રજૂ કરવાનું રહેશે. જો આવા પ્રમાણપત્રમાં ભૂલ હોવાના 
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કારણે ઉમેદવાર જાહેરાતની છેલ્લી તારીખ બાદનું નવું પ્રમાણપત્ર મેળવે તો આવું પ્રમાણપત્ર ધ્યાને 

લેવામાં આવશે નક્રહ. સક્ષમ અવધકારી દ્વારા અપાયેલ વનયત સમયમયામદાનું પ્રમાણપત્ર રજૂ ન કરી 

શકનાર ઉમેદવારો વબનઅનામત ઉમેદવારો માટે નક્કી થયેલ વયમયામદામાં આવતા નહીં હોય તો 

તેઓની ઉમેદવારી રદ થશે.  
(૬) સામાવજક અને શકૈ્ષવણક રીતે પછાત વગમ (S.E.B.C.) કેટેગરીના ઉમેદવારોને મંડળની વેબસાઇટ 

પર ‘ઉમેદવાર ઉપયોવગતાઓ’ ટેબમાંની ‘સામાવજક અને શૈક્ષવણક રીતે પછાત વગમ (S.E.B.C.) 
કેટેગરી માટે’ ટેબમાં “રાજ્ય સરકારની સવેાઓમા ં/સરકારશ્રીના બોડમ/વનગમ/સ્થાવનક સ્વરાજની 

સસં્થાઓમા ં વનમણકૂ આપતા પવૂ ે સામાવજક અન ે શકૈ્ષવણક રીતે પછાત વગમ (S.E.B.C.) 
કેટેગરીના ઉમદેવારોના પ્રમાણપત્રોની ચકાસણી/ખરાઇ કરવા અગંનેી અગત્યની સચૂના “ અન ે

“સામાવજક અન ેશકૈ્ષવણક રીતે પછાત વગમ (S.E.B.C.) કેટેગરીના ઉમદેવારોએ એપ્લીકેશન ફોમમ 

ભરતી વખત ેતમેજ ડોક્યમુને્ટ વકે્રરક્રફકેશન વખત ેપ્રમાણપત્ર રજૂ કરવા અગંનેી અગત્યની સચૂના” 

અનુસરવાની સલાહ આપવામાં આવે છે. 

૧૨.   આવથમક રીત ેનબળા વગમના ઉમદેવારો:- 
(૧)  આવથમક રીતે નબળા વગમ (EWS)ના ઉમેદવારોએ સામાવજક ન્યાય અને અવધકાક્રરતા વવભાગના 

તા.૨૫/૦૧/૨૦૧૯ અને તા.૧૩/૦૯/૨૦૧૯ ના ઠરાવ ક્રમાંક: ઈ.ડબલ્યુ.એસ./૧૨૨૦૧૯/ 
૪૫૯૦૩/અ ની જોગવાઈ થી વનયત થયેલ નમુના Annexure-KH (અંગ્રેજી) અથવા 

પક્રરવશિ-ગ (ગજુરાતી)ના નમૂનામાં તા.૧૮/૦૮/૨૦૨૪ થી તા.૧૭/૦૮/૨૦૨૬ સુધીમાં 

મેળવેલંુ પ્રમાણપત્ર રજૂ કરવાનું રહેશે.  
(૨)   ઉક્ત ૧૨(૧) માં જણાવેલ પ્રમાણપત્રના વવકલ્પે આવથમક રીતે નબળા વગમ (EWS)ના ઉમેદવારોએ 

નાણાકીય વિમ ૨૦૨૫-૨૬ ની આવકના આધારે તા.૦૧/૦૪/૨૦૨૬ થી અરજી કરવાની છેલ્લી 

તા.૧૭/૦૮/૨૦૨૬ સુધીમાં ભારત સરકાર હેઠળના EWS અનામતના લાભ માટે Income 
and Asset Certificate મેળવેલંુ હોય તે પ્રમાણપત્ર રજૂ કરવાનું રહેશે.  

(૩)  ઉક્ત ૧૨(૧) અથવા ૧૨(૨) માં જણાવેલ પ્રમાણપત્રો વસવાયના અન્ય કોઈ પ્રમાણપત્ર માન્ય 

રાખવામાં આવશે નહીં. આવથમક રીતે નબળા વગમ (EWS)ના જ ેઉમેદવારો આ બંને પ્રમાણપત્રો 

પૈકી કોઇ એક પ્રમાણપત્ર ધરાવતા હશે તેઓને જ ઉ૫લી વયમયામદામાં છૂટછાટનો લાભ મળશે 

અન્યથા તેઓ સામાન્ય કૅટેગરીના ક્રદવ્યાંગ ઉમેદવાર તરીકે ઉમેદવારી નોંધાવી શકશે. ગુજરાત 

સરકારની યોજનાઓના લાભ હેતુના પ્રમાણપત્રને કોઈપણ સંજોગોમાં માન્ય રાખવામાં આવશે 

નહીં. 
(૪)   ઉમેદવારે ઉક્ત ૧૨(૧) અથવા ૧૨(૨) મુજબ મેળવેલા અસલ પ્રમાણ૫ત્રનો નંબર અને તારીખ 

ઓનલાઇન અરજી કરતી વખતે દશામવવાના રહેશે અને દશામવેલ વવગતો મુજબનું અસલ પ્રમાણપત્ર 

ઉમેદવારોના પ્રમાણપત્રોની ચકાસણી સમયે રજૂ કરવાનું રહેશે. સક્ષમ અવધકારી દ્વારા અપાયેલ 

આવું પ્રમાણપત્ર રજૂ ન કરી શકનાર ઉમેદવારો વબનઅનામત ઉમેદવારો માટે નક્કી થયેલ 

વયમયામદામાં આવતા નહીં હોય તો તેઓની ઉમેદવારી રદ થશે.  
(૫) આવથમક રીતે નબળા વગો (E.W.S.) કેટેગરીના ઉમેદવારોને મંડળની વેબસાઇટ પર ‘ઉમેદવાર 

ઉપયોવગતાઓ’ ટેબમાંની ‘આવથમક રીતે નબળા વગો (E.W.S.) કેટેગરી માટે’ ટેબમાં “આવથમક રીત ે
નબળા વગો (E.W.S.) કેટેગરીના ઉમદેવારોને એપ્લીકેશન ફોમમ ભરતી વખત ેતમેજ ડોક્યમુને્ટ 
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વકે્રરક્રફકેશન વખત ે પ્રમાણપત્ર રજૂ કરવા અગંનેી અગત્યની સચૂના“ અનસુરવાની સલાહ 
આપવામાં આવે છે. 

 

૧૩. ક્રદવ્યાગં ઉમેદવારો:-  
(૧)   ક્રદવ્યાંગ વગમના ઉમેદવારે વબનઅનામત જગ્યા માટે અરજી કરી હશે ત્યારે તેઓને વબનઅનામતના ં  

ધોરણો લાગુ પડશે. 
(૨)   જાહેરાતમાં ક્રદવ્યાંગ ઉમેદવારો માટે અનામત જગ્યા દશામવેલી ન હોય, પરંતુ, જગ્યાની ફરજોને અનુરૂપ જ ે

પ્રકારની ક્રદવ્યાંગતા ધરાવતા ઉમેદવારોને પાત્ર ગણેલા હોય, તેઓ તે જાહેરાત માટે અરજી કરી શકશે. 

આવા પ્રસંગે ક્રદવ્યાંગ ઉમેદવારને સામાન્ય વહીવટ વવભાગના તા.૦૧-૧૨-૨૦૦૮ના પક્રરપત્ર ક્રમાંકઃ 

પરચ-૧૦૨૦૦૮–૪૬૯૫૪૦-ગ-રથી વનયત થયલેા સુપક્રરન્ટેન્ડેન્ટ/ વસવવલ સજમનના તબીબી 

પ્રમાણપત્રને આધીન રહીને ઉપલી વય મયામદામાં ૧૦ વિમની છૂટછાટ મળશે (મહત્તમ ૪૫ વિમની 

મયામદામાં). ક્રદવ્યાંગ ઉમેદવારોએ Online ફોમમમાં Personal Detailsમાં પોતાની ક્રદવ્યાંગતાની 

ટકાવારી અને વવગત દશામવવાની રહેશે. 
(૩)   ક્રદવ્યાંગ ઉમેદવારને સામાન્ય વહીવટ વવભાગના તા.૧૫/૦૨/૨૦૦૧ ના ઠરાવ ક્રમાંક: સીઆરઆર/ 

૧૦૨૦૦૦/જીઓઆઇ-૭/ગ-૨ના ઠરાવની જોગવાઇ મુજબ ક્રદવ્યાંગતાની ૪૦% કે તેથી વધ ુ

ક્રદવ્યંગતાની ટકાવારી ધરાવતાં હોવાનું વસવવલ સજમનનુ ં તબીબી પ્રમાણપત્ર ધરાવતાં હશે, તો જ 

ક્રદવ્યાંગ ઉમેદવાર તરીકે ઉ૫લી વયમયામદા અન ે અનામતનો લાભ મળશે. શારીક્રરક રીતે અશક્ત 

ઉમેદવારોએ સામાન્ય વહીવટ વવભાગના તા.૨૯/૦૨/૨૦૨૪ ના પક્રરપત્ર ક્રમાંક : 

GAD/PHA/e-file/1/2023/ 8017/G2-Section થી પક્રરપવત્રત થયા મુજબ The 
Rights of Persons with Disabilities Act, 2016 અમલી થતા ક્રદવ્યાંગતાના 

પ્રમાણપત્ર સંબંધે ભારત સરકારની વખતોવખતની સૂચના/જોગવાઇ તેમજ આરોગ્ય અને પક્રરવાર 

કલ્યાણ, ગજુરાત સરકાર/ સામાવજક ન્યાય અને અવધકાક્રરતા વવભાગ, ગજુરાત સરકાર દ્વારા વનયત 

કરવામાં આવતી સૂચના અનસુાર આરોગ્ય અન ેપક્રરવાર કલ્યાણ વવભાગના તા.૧૫/૧૨/૨૦૨૫ના 

પક્રરપત્ર ક્રમાકંઃ HFWD/MSM/e-file/7/2024/1833/A અન્વય ે The Rights of 
Persons with Disabilities Rules, 2017 થી વનયત થયલે Form – V, VI, VII 
મજુબનુ ંક્રદવ્યાગંતા પ્રમાણપત્ર (Disability Certificate) (જ ેલાગ ુપડે ત ેમજુબ) ઉમદેવારોએ 

આપવાનુ ંરહેશ.ે  
૧૪.  માજી સવૈનક:-  

(૧)  માજી સૈવનક માટે વનયમાનુસાર ૧૦% જગ્યા અનામત છે. માજી સૈવનક કૅટેગરીમાં પસંદ થયેલા ઉમેદવારોન ે

તેઓની સંબંવધત જ ેતે કૅટેગરી સામે સરભર કરવામાં આવશે. માજી સૈવનકની અનામત જગ્યા માટે લાયક 

માજી સૈવનક ઉમેદવાર નહીં મળે તો તે જગ્યા વબનઅનામત, આવથમક રીતે નબળા વગમ, સામાવજક અને 

શૈક્ષવણક રીતે પછાતવગમ, અનસુૂવચત જાવત, અનસુૂવચત જનજાવતના લાયક ઉમેદવારોથી ભરવામાં આવશે. 
(૨)   માજી સૈવનક ઉમેદવારો કે જઓેએ નૌકાદળ/હવાઈદળ/ભૂવમદળની ઓછામાં ઓછા ૬ (છ) માસની સેવા 

કરી હોય અન ેમાજી સૈવનક તરીકેનું સક્ષમ અવધકારીનું ઓળખકાડમ  અને ક્રડસ્ ચાજમ બુક ધરાવતાં હોય તો, 
સામાન્ય વહીવટ વવભાગના તા.૨૨/૦૧/૨૦૧૮ના જાહેરનામા ક્રમાંકઃ GS/2018-(2)-RES-
1085/3433/G-2ની  જોગવાઈ મુજબ, ઉ૫લી વયમયામદામાં તેઓએ બજાવલેી ફરજનો સમયગાળો 

ઉ૫રાંત, ત્રણ વિમ સુધીની છૂટછાટ મળશે.  
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(૩)   સામાન્ય વહીવટ વવભાગના તા.૨૪/૦૧/૨૦૨૪ના ઠરાવ ક્રમાંક: GAD/ERE/e-file/1/ 2023 
/5258/G-2થી ઠરાવ્યા મુજબ સીધી ભરતીની જાહેરાતમાં ઉમેદવારી નોંધાવવાની છેલ્લી તારીખથી માજી 

સૈવનક તરીકે એક વિમની અંદર વનવૃત્ત થનાર હોય, તેવા માજી સૈવનક ઉમેદવારો વનવૃવત્તનું એક વિમ બાકી 

હોય તો પણ ઉમેદવારી નોંધાવી શકશે. 

૧૫. વવધવા ઉમદેવારો:-  
(૧)    ઉમેદવાર વવધવા હોય તો અરજીપત્રકમાં તે કૉલમ સામે ‘હા’ અવશ્ય લખવું, અન્યથા ‘લાગ ુપડતુ ં

નથી એમ દશામવવું. 
(૨)  સામાન્ય વહીવટ વવભાગના તા.૨૨/૦૫/૧૯૯૭ના ઠરાવ ક્રમાંકઃ સીઆરઆર/૧૦૯૬/ 

૨૨૧૩/ગ.રમાં વનદેવશત પ્રવતમમાન વનયમો અનુસાર વવધવા મક્રહલા ઉમેદવારો માટે પસંદગીમા ં

અગ્રતા આપવા માટે તેઓન ે MCQ-OMR / MCQ- Computer Based Response 
Test (CBRT) પરીક્ષામા ં મેળવેલા કુલ ગુણ/ Normalized ગણુના મેક્રરટ્સના આધારે 

મેળવેલા ગુણના ૫ (પાંચ) ટકા ગણુ ઉમરેી આ૫વામા ંઆવશે, પરંતુ તેઓએ વનમણૂક સમય ેપુનઃ 

લગ્ન કરેલાં ન હોવાં જોઈએ અને તે અંગે મંડળ માંગે ત્યારે તમામ પુરાવા અસલમાં રજૂ કરવાના 

રહેશે.  
(નોંધઃ- ઉમેદવારોએ સ્પધામત્મક પરીક્ષામાં મેળવેલા ગુણના ૫ (પાંચ) ટકા ઉમેરી મેરીટ યાદી તૈયાર 

કરવામાં આવશે. જો કોઇ તબકે્ક ઉમેદવાર પુનઃ લગ્ન કરેલાં ન હોવા અંગે તમામ પરુાવા અસલમાં 

રજૂ કરવા વનષ્‍ફળ રહેશે તો તેઓને આપવામાં આવેલ ૫ (પાંચ)  ટકા ગુણનો વધારો રદ કરીને 

મેરીટ પુનઃ નક્કી કરવામાં આવશે.)   
(૩)   કોઈ મક્રહલા ઉમેદવાર જાહેરાત માટે અરજી કરે તે સમય ે ‘વવધવા’ ન હોય, પરંતુ અરજી કયામ બાદ 

અથવા જાહેરાત પ્રવસિ થયાની છેલ્લી તારીખ વીતી ગયા બાદ અથવા ભરતી પ્રક્રક્રયાના કોઈ પણ 

તબકે્ક ‘વવધવા’ બને અને તે અંગે જરૂરી દસ્તાવેજ/પુરાવાઓ રજૂ કરે તો તેની રજૂઆત મળ્યા 

તારીખ પછીના ભરતી પ્રક્રક્રયાના જ ે પણ તબક્કા બાકી હોય તે તબક્કાથી જ તેવા મક્રહલા 

ઉમેદવારોને ‘વવધવા મક્રહલા ઉમેદવાર’ તરીકેના લાભ આપવામા ંઆવશે.  
 

૧૬.    માન્ય રમત ગમતના વધારાના ગુણ મળેવવા માટેની લાયકાત:-  
(૧)   સામાન્ય વહીવટ વવભાગના તા.૨૧/૦૨/૨૦૧૪ ના ઠરાવ ક્રમાંક : સીઆરઆર/૧૦૨૦૧૩/ 

૨૪૨૭૯૨/ગ.૨ થી ઠરાવલે જોગવાઈ અનુસાર ઍથ્લેક્રટક્સ (ટરેક અને ક્રફલ્ડ રમતો સક્રહત), 
બેડવમન્ટન, બાસ્કેટબૉલ, ક્રક્રકેટ, ફૂટબૉલ, હોકી, વસ્વવમંગ, ટેબલ ટેવનસ, વૉલીબૉલ, ટેવનસ, 
વેઇટવલફક્રટંગ, રેસવલંગ, બોવક્સંગ, સાઇકવલંગ, વજમ્નેવસ્ટકસ, જૂડો, રાઇફલ શૂક્રટંગ, કબડ્ડી, ખોખો, 
તીરંદાજી, ઘોડેસવારી, ગોળાફેંક, નૌકાસ્ પધામ, શતરંજ, હેન્ ડબોલની રમતો-ખેલકૂદમાં (i) રાિર ીય / 
આંતરરાિર ીય અથવા (ii) આંતર યુવનવવસમટી અથવા (iii) અવખલ ભારત શાળા સંઘ દ્વારા 
યોજાતી સ્ પધામઓમાં માત્ર પ્રવતવનવધત્વ કરેલંુ હોય, તેવા ઉમેદવારન ે૫સદંગીમા ંઅગ્રતા માટે તમેને 

MCQ-OMR / MCQ- Computer Based Response Test (CBRT) પરીક્ષામા ં

મેળવેલા ગુણ/ Normalized ગુણના ૫ (પાંચ) ટકા ગુણ ઉમેરી આ૫વામા ંઆવશે. તેથી ઉક્ત 

ત્રણ પૈકીની કોઇ એક સ્ પધામમા ંઉમેદવારોએ ભાગ લીધેલો હોય તેવા જ ઉમેદવારોએ અરજીપત્રકમાં 

જરૂરી વવગતો દશામવવાની રહેશે. ઉક્ત ત્રણ સ્ તર વસવાયની સ્પધામઓમાં ભાગ લીધેલો હોય તો તેને 

અગ્રીમતા માટે માન્ય ગણવાની રહેતી ન હોવાથી, તેવા ઉમેદવારોએ અરજીપત્રકમાં વવગતો 
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તેમ છતાં, આ બાબત નામદાર સુપ્રીમ કોટમમાં દાખલ થયેલા SLP No.14124/2012 અને SLP 
No.14125/2012 ના ચુકાદાને આધીન રહેશે. 

૯.  શકૈ્ષવણક લાયકાતની વવગતો:- 
3.(b) possess,-  

(iv) a Diploma in Horticulture obtained from a Polytechnic of any of the 
Agriculture/Horticulture Universities incorporated or established by or 
under the Central Agriculture/Horticulture Universities Act or State 
Agriculture/Horticulture Universities Act in India; 

 
(v) the basic knowledge of computer application as prescribed in the Gujarat 

Civil Services Classification and Recruitment (General) Rules, 1967; 
and 

 
(vi) adequate knowledge of Gujarati or Hindi or both. 
નોંધઃ-  
(૧)  કૃવિ, ખડુેત કલ્યાણ અન ે સહકાર વવભાગના તા.૨૨/૦૫/૨૦૨૦ના જાહેરનામા ં

ક્રઃGHKH/51/2020/BGM/1016/116/K8 થી વનયત થયલે ભરતી વનયમોમાં દશામવેલ શૈક્ષવણક 

લાયકાતના અગત્ યના મુદ્દાઓનો અરજીપત્રકમાં સમાવશે કરવામાં આવેલ છે. પરંતુ, આખરી પસંદગી 

સમયે ભરતી વનયમોમાં દશામવેલ શૈક્ષવણક લાયકાતની તમામ જોગવાઈઓને ધ્ યાને લેવામાં આવશ.ે 

ઉમેદવારે ભરતી વનયમોમાં દશામવેલ શૈક્ષવણક લાયકાતની તમામ વવગતો ધ્ યાને લઈને જ ઉક્ત જાહેરાત 

માટે અરજીપત્રકમાં વવગતો ભરવાની રહેશે. 
(૨) આ જાહેરાતની કોઈ પણ બાબતે અથમઘટન સંબંધે ભરતી પ્રક્રક્રયા દરમ્યાન કોઈ પ્રશ્ન ઉપવસ્થત થશ ે

તો તે અંગે સંબંવધત વવભાગ/ ખાતાના વડાની કચેરીનો પરામશમ કરીને યોગ્ય તે વનણમય લેવામાં આવશે. 
 
 

૧૦. અનસુવૂચત જનજાવત, સામાવજક અને શૈક્ષવણક પછાત વગમ અન ે આવથિંક રીતે નબળા 

વગો માટેના ઉમદેવારો માટેની સામાન્ય સચૂનાઓ :- 
(૧)    મૂળ ગુજરાતના અનુસૂવચત જાવત, અનુસૂવચત જનજાવત, સામાવજક અને શૈક્ષવણક પછાત વગમ અને 

આવથમક રીતે નબળા વગોના ઉમેદવારને જ ઉપલી વય મયામદામાં છૂટછાટ અને અનામત વગો 

તરીકેના લાભો મળવાપાત્ર થશે. 
(૨)   અનુસૂવચત જાવત, અનુસૂવચત જનજાવત, સામાવજક અને શૈક્ષવણક પછાત વગમ અને આવથિંક રીતે  

નબળા વગો પૈકી ઉમેદવાર જ ેવગમના હોય તેની વવગતો અરજી પત્રકમાં અચૂક દશામવવાની રહેશે.     
(૩)    અનામત વગમના અનુસૂવચત જાવત, અનુસૂવચત જનજાવત તથા સામાવજક અને શૈક્ષવણક પછાત વગમ 

કૅટેગરીના ઉમેદવારોએ જાવત અંગેનું પ્રમાણપત્ર ગુજરાત સરકાર દ્વારા વખતોવખત વનયત કરેલ 

નમૂનામાં અને સક્ષમ સત્તાવધકારી પાસેથી મેળવેલંુ હોવું જોઇશે.  
(૪)  અનામત વગમના ઉમેદવારો જો વબનઅનામત જગ્યા માટે અરજી કરશે તો આવા ઉમેદવારોન ે

વયમયામદામાં કે અન્ય કોઈ છૂટછાટ મળશ ેનક્રહ. 
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કારણે ઉમેદવાર જાહેરાતની છેલ્લી તારીખ બાદનું નવું પ્રમાણપત્ર મેળવે તો આવું પ્રમાણપત્ર ધ્યાને 

લેવામાં આવશે નક્રહ. સક્ષમ અવધકારી દ્વારા અપાયેલ વનયત સમયમયામદાનું પ્રમાણપત્ર રજૂ ન કરી 

શકનાર ઉમેદવારો વબનઅનામત ઉમેદવારો માટે નક્કી થયેલ વયમયામદામાં આવતા નહીં હોય તો 

તેઓની ઉમેદવારી રદ થશે.  
(૬) સામાવજક અને શકૈ્ષવણક રીતે પછાત વગમ (S.E.B.C.) કેટેગરીના ઉમેદવારોને મંડળની વેબસાઇટ 

પર ‘ઉમેદવાર ઉપયોવગતાઓ’ ટેબમાંની ‘સામાવજક અને શૈક્ષવણક રીતે પછાત વગમ (S.E.B.C.) 
કેટેગરી માટે’ ટેબમાં “રાજ્ય સરકારની સવેાઓમા ં/સરકારશ્રીના બોડમ/વનગમ/સ્થાવનક સ્વરાજની 

સસં્થાઓમા ં વનમણકૂ આપતા પવૂ ે સામાવજક અન ે શકૈ્ષવણક રીતે પછાત વગમ (S.E.B.C.) 
કેટેગરીના ઉમદેવારોના પ્રમાણપત્રોની ચકાસણી/ખરાઇ કરવા અગંનેી અગત્યની સચૂના “ અન ે

“સામાવજક અન ેશકૈ્ષવણક રીતે પછાત વગમ (S.E.B.C.) કેટેગરીના ઉમદેવારોએ એપ્લીકેશન ફોમમ 

ભરતી વખત ેતમેજ ડોક્યમુને્ટ વકે્રરક્રફકેશન વખત ેપ્રમાણપત્ર રજૂ કરવા અગંનેી અગત્યની સચૂના” 

અનુસરવાની સલાહ આપવામાં આવે છે. 

૧૨.   આવથમક રીત ેનબળા વગમના ઉમદેવારો:- 
(૧)  આવથમક રીતે નબળા વગમ (EWS)ના ઉમેદવારોએ સામાવજક ન્યાય અને અવધકાક્રરતા વવભાગના 

તા.૨૫/૦૧/૨૦૧૯ અને તા.૧૩/૦૯/૨૦૧૯ ના ઠરાવ ક્રમાંક: ઈ.ડબલ્યુ.એસ./૧૨૨૦૧૯/ 
૪૫૯૦૩/અ ની જોગવાઈ થી વનયત થયેલ નમુના Annexure-KH (અંગ્રેજી) અથવા 

પક્રરવશિ-ગ (ગજુરાતી)ના નમૂનામાં તા.૧૮/૦૮/૨૦૨૪ થી તા.૧૭/૦૮/૨૦૨૬ સુધીમાં 

મેળવેલંુ પ્રમાણપત્ર રજૂ કરવાનું રહેશે.  
(૨)   ઉક્ત ૧૨(૧) માં જણાવેલ પ્રમાણપત્રના વવકલ્પે આવથમક રીતે નબળા વગમ (EWS)ના ઉમેદવારોએ 

નાણાકીય વિમ ૨૦૨૫-૨૬ ની આવકના આધારે તા.૦૧/૦૪/૨૦૨૬ થી અરજી કરવાની છેલ્લી 

તા.૧૭/૦૮/૨૦૨૬ સુધીમાં ભારત સરકાર હેઠળના EWS અનામતના લાભ માટે Income 
and Asset Certificate મેળવેલંુ હોય તે પ્રમાણપત્ર રજૂ કરવાનું રહેશે.  

(૩)  ઉક્ત ૧૨(૧) અથવા ૧૨(૨) માં જણાવેલ પ્રમાણપત્રો વસવાયના અન્ય કોઈ પ્રમાણપત્ર માન્ય 

રાખવામાં આવશે નહીં. આવથમક રીતે નબળા વગમ (EWS)ના જ ેઉમેદવારો આ બંને પ્રમાણપત્રો 

પૈકી કોઇ એક પ્રમાણપત્ર ધરાવતા હશે તેઓને જ ઉ૫લી વયમયામદામાં છૂટછાટનો લાભ મળશે 

અન્યથા તેઓ સામાન્ય કૅટેગરીના ક્રદવ્યાંગ ઉમેદવાર તરીકે ઉમેદવારી નોંધાવી શકશે. ગુજરાત 

સરકારની યોજનાઓના લાભ હેતુના પ્રમાણપત્રને કોઈપણ સંજોગોમાં માન્ય રાખવામાં આવશે 

નહીં. 
(૪)   ઉમેદવારે ઉક્ત ૧૨(૧) અથવા ૧૨(૨) મુજબ મેળવેલા અસલ પ્રમાણ૫ત્રનો નંબર અને તારીખ 

ઓનલાઇન અરજી કરતી વખતે દશામવવાના રહેશે અને દશામવેલ વવગતો મુજબનું અસલ પ્રમાણપત્ર 

ઉમેદવારોના પ્રમાણપત્રોની ચકાસણી સમયે રજૂ કરવાનું રહેશે. સક્ષમ અવધકારી દ્વારા અપાયેલ 

આવું પ્રમાણપત્ર રજૂ ન કરી શકનાર ઉમેદવારો વબનઅનામત ઉમેદવારો માટે નક્કી થયેલ 

વયમયામદામાં આવતા નહીં હોય તો તેઓની ઉમેદવારી રદ થશે.  
(૫) આવથમક રીતે નબળા વગો (E.W.S.) કેટેગરીના ઉમેદવારોને મંડળની વેબસાઇટ પર ‘ઉમેદવાર 

ઉપયોવગતાઓ’ ટેબમાંની ‘આવથમક રીતે નબળા વગો (E.W.S.) કેટેગરી માટે’ ટેબમાં “આવથમક રીત ે
નબળા વગો (E.W.S.) કેટેગરીના ઉમદેવારોને એપ્લીકેશન ફોમમ ભરતી વખત ેતમેજ ડોક્યમુને્ટ 
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(૫)   ઉમેદવારે Online અરજીપત્રકમાં વવગતો ભરતી વખતે જાવત (કૅટેગરી) અંગે જ ેવવગત દશામવેલી હશે 

તે અરજીપત્રક Confirm થયેથી જાવત (કૅટેગરી)માં પાછળથી કોઈ ફેરફાર કરવાની વવનંતી ધ્યાને 

લેવામાં આવશે નહીં. 
(૬) અનુસૂવચત જાવત કેટેગરીના ઉમેદવારોને મડંળની વેબસાઇટ પર ‘ઉમેદવાર ઉપયોવગતાઓ’ ટેબમાંની 

‘અનુસૂવચત જાવત કેટેગરી માટે’ ટેબમાં “રાજ્ય સરકારની સવેાઓમા ં/સરકારશ્રીના બોડમ/વનગમ/ 
સ્થાવનક સ્વરાજની સસં્થાઓમા ં વનમણકૂ આપતા પવૂ ે અનસવૂચત જાવત (S.C.) કેટેગરીના 

ઉમદેવારોના જાવત પ્રમાણપત્રોની ચકાસણી/ખરાઇ કરવા અગંનેી અગત્યની સચૂના“ અનસુરવાની 

સલાહ આપવામાં આવે છે. 
(૭) અનુસૂવચત જનજાવત કેટેગરીના ઉમેદવારોને મંડળની વેબસાઇટ પર ‘ઉમેદવાર ઉપયોવગતાઓ’ 

ટેબમાંની ‘અનસુૂવચત જનજાવત કેટેગરી માટે’ ટેબમાં “રાજ્ય સરકારની સવેાઓમાં /સરકારશ્રીના 

બોડમ/વનગમ/સ્થાવનક સ્વરાજની સસં્થાઓમા ંવનમણકૂ આપતા પવૂ ેઅનસવૂચત જનજાવત (S.T.) 
કેટેગરીના ઉમદેવારોના જાવત પ્રમાણપત્રોની ચકાસણી/ખરાઇ કરવા અગંનેી અગત્યની સચૂના “ 

અનુસરવાની સલાહ આપવામાં આવે છે. 
 

૧૧.  સામાવજક અને શકૈ્ષવણક રીત ેપછાત વગમના ઉમેદવારો:-  
(૧)   સામાવજક અને શૈક્ષવણક રીતે પછાત વગમ (SEBC) ના ઉમેદવારોએ નાણાકીય વિમ ૨૦૨૨- ૨૩ 

/૨૦૨૩-૨૪/૨૦૨૪-૨૫ ની આવકના આધારે ઉન્નત વગમમાં સમાવેશ ન થતો હોવા અંગનેુ ં
સામાવજક ન્યાય અન ે અવધકાક્રરતા વવભાગના તા.૨૭/૦૪/૨૦૧૦ ના ઠરાવ ક્રમાંક: 

સસપ/૧૧૦૯/૧૬૬૩/અ થી રાજય સરકારની નોકરી માટે વનયત થયલે પક્રરવશષ્‍ ટ-૪ મુજબ 

ગુજરાતી નમૂનામાં નોન-ક્રીમીલેયર સક્રટમફીકેટ તા.૦૧/૦૪/ર૦૨૪ થી અરજી સ્વીકારવાની છેલ્લી 

તા.૧૭/૦૮/૨૦૨૬ સધુીમાં મેળવેલું હોય તવેું પ્રમાણપત્ર રજૂ કરવાનું રહેશે.  
(૨)   સામાવજક ન્યાય અને અવધકાક્રરતા વવભાગના તા.૧૮/૦૮/૨૦૧૭ ના ઠરાવ ક્રમાંક : સશપ/ 

૧૨૨૦૧૭/૧૨૪૩૮૨/અ થી ઠરાવેલ જોગવાઈઓને ધ્યાને લેતાં ઉક્ત ૧૨(૧)માં દશામવેલ 

પક્રરવશષ્‍ ટ-૪ મુજબના પ્રમાણપત્રના વવકલ્પે ઉમેદવારે તા.૦૧/૦૪/૨૦૨૬ થી અરજી કરવાની છેલ્લી 

તારીખ તા.૧૭/૦૮/૨૦૨૬ દરમ્યાનમાં કેન્દ્ર સરકાર હેઠળની નોકરીઓમાં અનામત માટે ભારત 

સરકારે ઠરાવેલ Annexure-A મુજબના નમુનામાં મેળવેલું હોય તેવું પ્રમાણપત્ર રજૂ કરવાનું રહેશે.  
(૩)    ઉક્ત ૧૧(૧) અથવા ૧૧(૨) મુજબનું પ્રમાણપત્ર રજૂ કરેલ હશે તો જ સામાવજક અને શૈક્ષવણક રીતે 

પછાત વગમ (SEBC) ના ઉમેદવારોને ઉ૫લી વયમયામદામાં છૂટછાટનો લાભ મળશે અન્યથા તેઓ 

સામાન્ય કૅટેગરીના ઉમેદવાર તરીકે ઉમેદવારી નોંધાવી શકશે અન ેત ેવકસ્સામાં તેઓની પસંદગી થયથેી 

તેઓનો સમાવેશ સામાન્ય કૅટેગરીના ઉમેદવાર તરીકે કરવામાં આવશે.  
(૪)    સામાવજક અન ે શૈક્ષવણક રીતે ૫છાત વગમના ૫ક્રરણીત મક્રહલા ઉમેદવારે આવું નોન ક્રીમીલેયર  

પ્રમાણ૫ત્ર તેમના માતા-વપતાની આવકના સંદભમમાં રજૂ કરવાનું રહેશે. જો આવા ઉમેદવારોએ 
તેમના ૫વતની આવકના સદંભમમાં આવુ ંપ્રમાણ૫ત્ર રજૂ કરેલ હશે તો તનેી અરજી “રદ” કરવામાં 
આવશે.  

(૫)    ઉમેદવારે ઉક્ત ૧૧(૧) અથવા ૧૧(૨) મુજબ મેળવેલા અસલ પ્રમાણ૫ત્રનો નંબર અને પ્રમાણપત્ર 

ઇશ્યૂ તારીખ ઓનલાઇન અરજી કરતી વખત ે દશામવવાના રહેશે. ઉમેદવારે ઓનલાઇન અરજી કરતી 

વખતે જ ે નોન-ક્રીમીલેયર સક્રટમફીકેટની વવગતો જણાવલે હોય તે જ પ્રમાણપત્ર ઉમેદવારોના 

પ્રમાણપત્રોની ચકાસણી સમયે અસલમાં રજૂ કરવાનું રહેશે. જો આવા પ્રમાણપત્રમાં ભૂલ હોવાના 
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(૩)   સામાન્ય વહીવટ વવભાગના તા.૨૪/૦૧/૨૦૨૪ના ઠરાવ ક્રમાંક: GAD/ERE/e-file/1/ 2023 
/5258/G-2થી ઠરાવ્યા મુજબ સીધી ભરતીની જાહેરાતમાં ઉમેદવારી નોંધાવવાની છેલ્લી તારીખથી માજી 

સૈવનક તરીકે એક વિમની અંદર વનવૃત્ત થનાર હોય, તેવા માજી સૈવનક ઉમેદવારો વનવૃવત્તનું એક વિમ બાકી 

હોય તો પણ ઉમેદવારી નોંધાવી શકશે. 

૧૫. વવધવા ઉમદેવારો:-  
(૧)    ઉમેદવાર વવધવા હોય તો અરજીપત્રકમાં તે કૉલમ સામે ‘હા’ અવશ્ય લખવું, અન્યથા ‘લાગ ુપડતુ ં

નથી એમ દશામવવું. 
(૨)  સામાન્ય વહીવટ વવભાગના તા.૨૨/૦૫/૧૯૯૭ના ઠરાવ ક્રમાંકઃ સીઆરઆર/૧૦૯૬/ 

૨૨૧૩/ગ.રમાં વનદેવશત પ્રવતમમાન વનયમો અનુસાર વવધવા મક્રહલા ઉમેદવારો માટે પસંદગીમા ં

અગ્રતા આપવા માટે તેઓન ે MCQ-OMR / MCQ- Computer Based Response 
Test (CBRT) પરીક્ષામા ં મેળવેલા કુલ ગુણ/ Normalized ગણુના મેક્રરટ્સના આધારે 

મેળવેલા ગુણના ૫ (પાંચ) ટકા ગણુ ઉમરેી આ૫વામા ંઆવશે, પરંતુ તેઓએ વનમણૂક સમય ેપુનઃ 

લગ્ન કરેલાં ન હોવાં જોઈએ અને તે અંગે મંડળ માંગે ત્યારે તમામ પુરાવા અસલમાં રજૂ કરવાના 

રહેશે.  
(નોંધઃ- ઉમેદવારોએ સ્પધામત્મક પરીક્ષામાં મેળવેલા ગુણના ૫ (પાંચ) ટકા ઉમેરી મેરીટ યાદી તૈયાર 

કરવામાં આવશે. જો કોઇ તબકે્ક ઉમેદવાર પુનઃ લગ્ન કરેલાં ન હોવા અંગે તમામ પરુાવા અસલમાં 

રજૂ કરવા વનષ્‍ફળ રહેશે તો તેઓને આપવામાં આવેલ ૫ (પાંચ)  ટકા ગુણનો વધારો રદ કરીને 

મેરીટ પુનઃ નક્કી કરવામાં આવશે.)   
(૩)   કોઈ મક્રહલા ઉમેદવાર જાહેરાત માટે અરજી કરે તે સમય ે ‘વવધવા’ ન હોય, પરંતુ અરજી કયામ બાદ 

અથવા જાહેરાત પ્રવસિ થયાની છેલ્લી તારીખ વીતી ગયા બાદ અથવા ભરતી પ્રક્રક્રયાના કોઈ પણ 

તબકે્ક ‘વવધવા’ બને અને તે અંગે જરૂરી દસ્તાવેજ/પુરાવાઓ રજૂ કરે તો તેની રજૂઆત મળ્યા 

તારીખ પછીના ભરતી પ્રક્રક્રયાના જ ે પણ તબક્કા બાકી હોય તે તબક્કાથી જ તેવા મક્રહલા 

ઉમેદવારોને ‘વવધવા મક્રહલા ઉમેદવાર’ તરીકેના લાભ આપવામા ંઆવશે.  
 

૧૬.    માન્ય રમત ગમતના વધારાના ગુણ મળેવવા માટેની લાયકાત:-  
(૧)   સામાન્ય વહીવટ વવભાગના તા.૨૧/૦૨/૨૦૧૪ ના ઠરાવ ક્રમાંક : સીઆરઆર/૧૦૨૦૧૩/ 

૨૪૨૭૯૨/ગ.૨ થી ઠરાવલે જોગવાઈ અનુસાર ઍથ્લેક્રટક્સ (ટરેક અને ક્રફલ્ડ રમતો સક્રહત), 
બેડવમન્ટન, બાસ્કેટબૉલ, ક્રક્રકેટ, ફૂટબૉલ, હોકી, વસ્વવમંગ, ટેબલ ટેવનસ, વૉલીબૉલ, ટેવનસ, 
વેઇટવલફક્રટંગ, રેસવલંગ, બોવક્સંગ, સાઇકવલંગ, વજમ્નેવસ્ટકસ, જૂડો, રાઇફલ શૂક્રટંગ, કબડ્ડી, ખોખો, 
તીરંદાજી, ઘોડેસવારી, ગોળાફેંક, નૌકાસ્ પધામ, શતરંજ, હેન્ ડબોલની રમતો-ખેલકૂદમાં (i) રાિર ીય / 
આંતરરાિર ીય અથવા (ii) આંતર યુવનવવસમટી અથવા (iii) અવખલ ભારત શાળા સંઘ દ્વારા 
યોજાતી સ્ પધામઓમાં માત્ર પ્રવતવનવધત્વ કરેલંુ હોય, તેવા ઉમેદવારન ે૫સદંગીમા ંઅગ્રતા માટે તમેને 

MCQ-OMR / MCQ- Computer Based Response Test (CBRT) પરીક્ષામા ં

મેળવેલા ગુણ/ Normalized ગુણના ૫ (પાંચ) ટકા ગુણ ઉમેરી આ૫વામા ંઆવશે. તેથી ઉક્ત 

ત્રણ પૈકીની કોઇ એક સ્ પધામમા ંઉમેદવારોએ ભાગ લીધેલો હોય તેવા જ ઉમેદવારોએ અરજીપત્રકમાં 

જરૂરી વવગતો દશામવવાની રહેશે. ઉક્ત ત્રણ સ્ તર વસવાયની સ્પધામઓમાં ભાગ લીધેલો હોય તો તેને 

અગ્રીમતા માટે માન્ય ગણવાની રહેતી ન હોવાથી, તેવા ઉમેદવારોએ અરજીપત્રકમાં વવગતો 
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વકે્રરક્રફકેશન વખત ે પ્રમાણપત્ર રજૂ કરવા અગંનેી અગત્યની સચૂના“ અનસુરવાની સલાહ 
આપવામાં આવે છે. 

 

૧૩. ક્રદવ્યાગં ઉમેદવારો:-  
(૧)   ક્રદવ્યાંગ વગમના ઉમેદવારે વબનઅનામત જગ્યા માટે અરજી કરી હશે ત્યારે તેઓને વબનઅનામતના ં  

ધોરણો લાગુ પડશે. 
(૨)   જાહેરાતમાં ક્રદવ્યાંગ ઉમેદવારો માટે અનામત જગ્યા દશામવેલી ન હોય, પરંતુ, જગ્યાની ફરજોને અનુરૂપ જ ે

પ્રકારની ક્રદવ્યાંગતા ધરાવતા ઉમેદવારોને પાત્ર ગણેલા હોય, તેઓ તે જાહેરાત માટે અરજી કરી શકશે. 

આવા પ્રસંગે ક્રદવ્યાંગ ઉમેદવારને સામાન્ય વહીવટ વવભાગના તા.૦૧-૧૨-૨૦૦૮ના પક્રરપત્ર ક્રમાંકઃ 

પરચ-૧૦૨૦૦૮–૪૬૯૫૪૦-ગ-રથી વનયત થયલેા સુપક્રરન્ટેન્ડેન્ટ/ વસવવલ સજમનના તબીબી 

પ્રમાણપત્રને આધીન રહીને ઉપલી વય મયામદામાં ૧૦ વિમની છૂટછાટ મળશે (મહત્તમ ૪૫ વિમની 

મયામદામાં). ક્રદવ્યાંગ ઉમેદવારોએ Online ફોમમમાં Personal Detailsમાં પોતાની ક્રદવ્યાંગતાની 

ટકાવારી અને વવગત દશામવવાની રહેશે. 
(૩)   ક્રદવ્યાંગ ઉમેદવારને સામાન્ય વહીવટ વવભાગના તા.૧૫/૦૨/૨૦૦૧ ના ઠરાવ ક્રમાંક: સીઆરઆર/ 

૧૦૨૦૦૦/જીઓઆઇ-૭/ગ-૨ના ઠરાવની જોગવાઇ મુજબ ક્રદવ્યાંગતાની ૪૦% કે તેથી વધ ુ

ક્રદવ્યંગતાની ટકાવારી ધરાવતાં હોવાનું વસવવલ સજમનનુ ં તબીબી પ્રમાણપત્ર ધરાવતાં હશે, તો જ 

ક્રદવ્યાંગ ઉમેદવાર તરીકે ઉ૫લી વયમયામદા અન ે અનામતનો લાભ મળશે. શારીક્રરક રીતે અશક્ત 

ઉમેદવારોએ સામાન્ય વહીવટ વવભાગના તા.૨૯/૦૨/૨૦૨૪ ના પક્રરપત્ર ક્રમાંક : 

GAD/PHA/e-file/1/2023/ 8017/G2-Section થી પક્રરપવત્રત થયા મુજબ The 
Rights of Persons with Disabilities Act, 2016 અમલી થતા ક્રદવ્યાંગતાના 

પ્રમાણપત્ર સંબંધે ભારત સરકારની વખતોવખતની સૂચના/જોગવાઇ તેમજ આરોગ્ય અને પક્રરવાર 

કલ્યાણ, ગજુરાત સરકાર/ સામાવજક ન્યાય અને અવધકાક્રરતા વવભાગ, ગજુરાત સરકાર દ્વારા વનયત 

કરવામાં આવતી સૂચના અનસુાર આરોગ્ય અન ેપક્રરવાર કલ્યાણ વવભાગના તા.૧૫/૧૨/૨૦૨૫ના 

પક્રરપત્ર ક્રમાકંઃ HFWD/MSM/e-file/7/2024/1833/A અન્વય ે The Rights of 
Persons with Disabilities Rules, 2017 થી વનયત થયલે Form – V, VI, VII 
મજુબનુ ંક્રદવ્યાગંતા પ્રમાણપત્ર (Disability Certificate) (જ ેલાગ ુપડે ત ેમજુબ) ઉમદેવારોએ 

આપવાનુ ંરહેશ.ે  
૧૪.  માજી સવૈનક:-  

(૧)  માજી સૈવનક માટે વનયમાનુસાર ૧૦% જગ્યા અનામત છે. માજી સૈવનક કૅટેગરીમાં પસંદ થયેલા ઉમેદવારોન ે

તેઓની સંબંવધત જ ેતે કૅટેગરી સામે સરભર કરવામાં આવશે. માજી સૈવનકની અનામત જગ્યા માટે લાયક 

માજી સૈવનક ઉમેદવાર નહીં મળે તો તે જગ્યા વબનઅનામત, આવથમક રીતે નબળા વગમ, સામાવજક અને 

શૈક્ષવણક રીતે પછાતવગમ, અનસુૂવચત જાવત, અનસુૂવચત જનજાવતના લાયક ઉમેદવારોથી ભરવામાં આવશે. 
(૨)   માજી સૈવનક ઉમેદવારો કે જઓેએ નૌકાદળ/હવાઈદળ/ભૂવમદળની ઓછામાં ઓછા ૬ (છ) માસની સેવા 

કરી હોય અન ેમાજી સૈવનક તરીકેનું સક્ષમ અવધકારીનું ઓળખકાડમ  અને ક્રડસ્ ચાજમ બુક ધરાવતાં હોય તો, 
સામાન્ય વહીવટ વવભાગના તા.૨૨/૦૧/૨૦૧૮ના જાહેરનામા ક્રમાંકઃ GS/2018-(2)-RES-
1085/3433/G-2ની  જોગવાઈ મુજબ, ઉ૫લી વયમયામદામાં તેઓએ બજાવલેી ફરજનો સમયગાળો 

ઉ૫રાંત, ત્રણ વિમ સુધીની છૂટછાટ મળશે.  


